PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO CERRITO
Edital n.001/2022 de PROCESSO SELETIVO

ATO N2 012
DIVULGA JULGAMENTO DOS RECURSOS CONTRA CLASSIFICAGAO
PRELIMINAR DO PROCESSO SELETIVO N2 01/2022.

O Senhor José Dirceu da Silva, Prefeito do Municipio de S3o José do Cerrito,
no uso de suas atribuicdes legais, em conjunto com a Comissdao Municipal
de Processo Seletivo e com o Centro de Estudos Uniase, torna publico o que
segue:

1. A decis3o dos recursos contra a CLASSIFICACAO PRELIMINAR seguem abaixo descritos.
1.1. Conforme prevé o edital:

18.15 Apds andlise dos recursos interpostos ou por constatagdo e ou correcdo de erro
material, poderd haver alteracdio da nota, pontuagdo e ou classificagdo
inicialmente obtida pelo candidato, para uma nota, pontuacdo e ou classificacdo
superior ou inferior ou, ainda desclassificagdo do candidato que ndo obtiver,
feitas as correcOes exigidas, a nota minima na prova escrita objetiva ou nas
demais avaliagGes realizadas.

18.16 A decisdo exarada nos recursos, pela Banca Avaliadora é irrecorrivel na esfera
administrativa.

18.17 Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso
contra o gabarito oficial definitivo.

PARECER 001

Inscricao: 8518 - MARIA IVONE SUTIL DE OLIVEIRA

Cargo: 08. Agente Comunitario de Saude - MA3 Salto Marianos, Coxilha dos Adrianos, Mineiros
Alegacbes: Em sintese candidata alega que ndo foram pontuados os cursos enviados no
momento da inscri¢do. Solicita recontagem dos pontos.

Parecer: Esta Banca ao analisar a inscricdo da candidata, verificou que a candidata ndo anexou
os certificados no campo correto, gerando assim inconsisténcia na validacdo das horas,
conforme edital:

12.15.3 Ndo serdo pontuados certificados inseridos em campos invertidos,
sendo de responsabilidade do candidato o correto preenchimento dos campos e
insercdo correta dos certificados.

12.16.1 E de responsabilidade do candidato o correto upload dos arquivos para
consulta da Banca Examinadora e sua inser¢ao no campo adequado indicado no site
de inscrigdo.

12.16.3 Os documentos deverdo ser digitalizados com nitidez, em scanner,
possuir o tamanho maximo de 5 Megabytes e o formato PDF. Deverdo ser
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digitalizados os originais dos titulos e certificados (frente e verso). Ndo serdo aceitas
fotos tiradas de celular.

12.17.4 N&o serdo pontuados:

d) Os que nao atenderem, na integra, as condigGes impostas pelo Edital.

Portanto, resta claro que a candidata ao inserir os cursos laborou em erro anexando os
certificados no campo incorreto (experiéncia), e ndo no campo especifico (cursos), conforme
demonstrado abaixo:

Dados da Inscricao

8518 MARIA IVONE SUTIL DE OLIVEIRA

08. Agente Comunitério de Salde - MA3 Salto Marianos, Coxilha dos Adrianos, Mineiras

Experiéncia - Quantitativa

Item N°: Data da Contratacao: Data do Desligamento (ou data atual): Cargo:

5912 24/09/2021 25/09/2021 Amamentacdo

{Inconsisténcia Informada)

Item N°: Data da Contratacao: Data do Desligamento (ou data atual): Cargo:

5913 22/09/2021 23/09/2021 DOENCAS SEXUALMENTE TRANSMISSIVEIS (DST)

{Inconsisténcia Informada)

Item N°: Data da Contratacao: Data do Desligamento (ou data atual): Cargo:

5914 22/09/2021 23/09/2021 BASICO PARA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
consisténcia Informada)

Item N°: Data da Contratacao: Data do Desligamento (ou data atual): Cargo:

5915 14/09/2021 14/089/2021 Primeiros Socorros

wconsisténcia Informada)

Processo Seletivo - 001/2022

08. Agente Comunitario de Saide - MA3 Salto Marianos, Coxilha dos Adrianos, Mineiros
Inscrigio: 8518

Cursos

Experiéncia m

Decisdo da Banca: Recurso Indeferido. Classificagdo Mantida
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Parecer 002

Inscrigdo: 8678 - TAIS KAROLINE CORREA

Cargo: 08. Agente Comunitario de Saude - MA3 Salto Marianos, Coxilha dos Adrianos, Mineiros
AlegacGes: Em sintese candidato requer Contagem do curso de formacdo em libras .

Parecer da Banca: A candidata inseriu certificado comprovando 60hs de curso de Introducdo a
Libras, e atestado de matricula Licenciatura em Pedagogia.

Seu questionamento é referente ndo validacao das horas do curso de Libras.

Verifica-se, pois a importancia do curso de Libras em todos aspectos sociais e ndo ha de se
discutir o fundamento apresentado pela candidata. Porém o cerne da questdo é a previsao
editalicia:

a) Provade Titulos

~ , Pontuagdo
Item Formagao Pontos por titulo L.
Maxima
0,02 a cada 10 horas de
c Cursos de Formacao para Agentes | cursos. 0.40
Comunitérios de Saude Minimo 10 horas e maximo |
de 200 horas)

Restando claro que o curso apresentado deveria ser de formacdo para Agentes Comunitarios de
Saude.

Neste caso, ndo assiste razao ao candidato.

Decisao: Recurso Indeferido — Classificagao mantida

Parecer 003

Inscricdo: 8601 - ANA PAULA DE LIMA RODRIGUES

Cargo: 11. Agente Comunitdrio de Saude - MA6 Sdo Sebastido da Barra, Sdo Roque, Bela Vista,

AlegacOes: Em sintese candidata alega que seu nome ndo esta na lista da classificacdo preliminar

e aparecer duas vezes a candidata Lucilene Ribeiro da Silva. Solicita inclusdo na lista de

classificacdo, tendo em vista sua presenca na prova objetiva.

Parecer da Banca: Assiste Razdo a candidata.

Conforme Edital:
18.15 Apds andlise dos recursos interpostos ou por constatacdo e ou
corre¢do de erro material, poderd haver alteracdo da nota, pontuagdo e ou
classificacdo inicialmente obtida pelo candidato, para uma nota, pontuac¢do e ou
classificagdo superior ou inferior ou, ainda desclassificagdo do candidato que ndo
obtiver, feitas as corre¢des exigidas, a nota minima na prova escrita objetiva ou nas
demais avaliagGes realizadas.

Assim, percebe-se que houve um erro material sandvel e devera ser corrigido na classificacdo

final, incluindo o nome da candidata na Classificacdo Final. No Final deste ato segue lista de

presenga comprovando que a mesma esteve presente na prova objetiva.0

Decisao: Recurso Deferido. Corrija-se na classificagao final

Parecer 004

Inscricdo: 8661 - LEONI MUNIZ COSTA CORREA VALENTINI
Cargo: 12. Agente Comunitdrio de Saude - MA7 Santo Antonio dos Pinhos, Bom Jesus
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AlegacGes: Em sintese candidata alega que ndo conseguiu anexar tempo de servigo e cursos.
Solicita Recontagem dos pontos
Parecer da Banca: Cuida-se de analisar o Edital:

12.14DA ENTREGA DOS TIiTULOS

12.14.1 Face ao advento do COVID-19 e para evitar filas e aglomeragées no
posto de atendimento e nos correios A ENTREGA DOS TITULOS serd
preferencialmente por meio eletronico, sem necessidade de autenticagcdo das
copias; (grifo)

12.14.3 Para participar da prova de titulos o candidato devera anexar copias
digitalizadas dos documentos originais anexar/enviar para o CENTRO DE ESTUDOS
UNIASE, conforme datas do cronograma deste edital, da seguinte forma: (grifo)

12.15ENVIO ELETRONICO DE TiTULOS

12.15.6 PARA ENVIO DOS COMPROVANTES DE TEMPO DE SERVICO, O
candidato seguira o mesmo procedimento do envio dos titulos, conforme acima
descrito, preenchendo para cada periodo trabalhado um campo do formulario e
anexando o comprovante de tempo de servico, mesmo que tenha que repetir o anexo
em cada um dos campos.

12.15.6.1 Os campos dos formularios on line preenchidos e que ndao tenham
anexo do comprovante de tempo de servi¢o, ndo serdao pontuados.

12.16 DAS DISPOSICOES FINAIS SOBRE O ENVIO DE TiTULOS E TEMPO DE SERVICO

12.16.1 E de responsabilidade do candidato o correto upload dos arquivos para
consulta da Banca Examinadora e sua inser¢dao no campo adequado indicado no site
de inscrigdo.

12.16.5 Caso o candidato ndo possua nenhum meio de enviar os titulos e

tempo de servigo via internet, podera entregar pessoalmente ou por procurador
devidamente constituido na sede do CENTRO DE ESTUDOS UNIASE ou posto de
atendimento, até as 17 horas do dia estipulado no cronograma deste edital, em
envelope LACRADO devidamente identificado com o nome, cargo e nimero de
inscricdo, ou ainda enviar pelo correio para a sede do CENTRO DE ESTUDOS UNIASE,
enviando copia de boa qualidade, de todas as folhas do documento (frente e verso
se for o caso), em ambos os casos acompanhados OBRIGATORIAMENTE do Anexo
Vlou VIl devidamente preenchido e de uma cépia do comprovante de inscrigdo, sob
pena de ndo terem seus titulos avaliados.

12.16.6 Os documentos enviados pelo correio devem ser postados com a
necessaria antecedéncia, pois s6 serdo processados se entregues ao CENTRO DE
ESTUDOS UNIASE rigorosamente no prazo previsto no cronograma do Edital.

12.17DAS DISPOSICOES FINAIS SOBRE A PROVA DE TiTULOS
12.17.5 N3o serdo pontuados:

a)  Ostitulos n3o entregues pelos meios, prazo e locais determinados no presente
Edital;

d) Os que ndo atenderem, na integra, as condi¢gdes impostas pelo Edital.
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12.17.6 Passado o prazo para o envio e entrega dos titulos ndo serdo aceitos
pedidos de inclusdo de documentos, sob qualquer hipdtese ou alegacgao.
12.17.7 N3do havera em hipdtese alguma, outra data e horario para entrega e
entrega/envio de titulos.
Face ao exposto, resta comprovado que:
1 — é de responsabilidade do candidato envio dos titulos.
2 — 0O candidato n3o se atentou em tempo habil para envio dos mesmos.
3 — N3o havera outro prazo para envio dos titulos.
4 - Em momento algum o candidato fez contato com a banca relatando dificuldades ou erro no
sistema.
5 —Tendo dificuldades de envio através da area de candidato, ainda tinha a opgao de envio pelo
correio, o que também nao foi feito pelo candidato.
6 — A leitura ao Edital é indispensdvel, e nele continha todas as informacdes necessarias para o
correto envio dos titulos (tempo de servico e cursos)

Resta claro portanto, que o candidato busca de modo intempestivo justificar seu erro e lograr
éxito na recontagem dos pontos.
Decisdo: Recurso Indeferido. Pontuagao Mantida

Parecer 005

Inscrigao: 8581 - ROSEMERI SOUSA RAMOS

Cargo: 14. Agente Comunitdrio de Saude - MA9 S3o Geraldo, Erva Doce, Socorro

AlegacOes: Alega a candidata que possui duvidas quanto ao tempo de servicos apresentado pela
candidata Isionete Serafim Ortiz Ribeiro de Souza. Solicita recontagem dos Pontos.

Parecer da Banca: Ao analisar documento comprovando tempo de servigo da candidata Isionete
Serafim Ortiz Ribeiro de Souza, esta Banca comprovou que a mesma na data da declaracdo
enviada possuia 4 anos, 6 meses e 18 dias de tempo de servico comprovado na area de agente
de saude e agente de servigos gerais.

Neste sentido, a candidata possui efetivamente no cargo de agente comunitario de saude 1416
dias comprovados. Devendo pontuar neste quesito 1,52 pontos.

Tendo analisado este caso e a forma como a candidata cadastrou o tempo de servigo no sistema
percebe-se o erro material sandvel, que sera corrigido na classificagdo final. Pois assim o Edital
prevé:

12.13DO TEMPO DE SERVICO

12.13.1 O tempo de servigo serd pontuado mediante comprovagdo de efetivo
exercicio na fun¢do para qual o candidato se inscreveu, devendo o candidato
apresentar obrigatoriamente:

18.15Ap0ds andlise dos recursos interpostos ou por constatacgdo e ou corregdo de erro
material, podera haver alteragdo da nota, pontuagao e ou classificagdo inicialmente
obtida pelo candidato, para uma nota, pontuacdo e ou classificagdo superior ou
inferior ou, ainda desclassificagdo do candidato que ndo obtiver, feitas as corregdes
exigidas, a nota minima na prova escrita objetiva ou nas demais avalia¢des realizadas.

Decisdo: Recurso Deferido. Corrija-se na classificagao final
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Parecer 006

Inscricdo: 8499 - NEIVA APARECIDA LIVEIRA — 8345 DANIELI DOS SANTOS
Cargo: 32. Técnico em Enfermagem; 33. Assistente Social

AlegacOes: Em sintese candidatas alegam que o tempo de servico nao foi computado. Nao sendo
enviado tempestivamente, por motivo de desconhecimento. Requerem seja considerado o
tempo de servico na area da salde e contabilizados os pontos na classificacao final.

Parecer da Banca: Conforme Edital:
1.11 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publica¢des,

comunicados, mensagens eletronicas (e-mails) e demais documentos divulgados
e/ou enviados referentes ao presente Processo Seletivo.

12.16.1 E de responsabilidade do candidato o correto upload dos arquivos para
consulta da Banca Examinadora e sua inser¢dao no campo adequado indicado no site
de inscrigao.

12.16.2 N3o serdo pontuados:

d) Os que ndo atenderem, na integra, as condi¢Ges impostas pelo Edital.

Neste sentido resta claro que as candidatas ndo se atentaram para exigéncias do edital.
Deixando de acompanhar as publicaces/alteracdes e assim ndo tendo enviado em tempo habil
os documentos necessdrios para pontuacado requerida.

Decisao: Recurso Indeferido. Pontuagdao Mantida.

Parecer 007

Inscrigao: 8582 - SAIRA HEINCHEL DOS SANTOS

Cargo: 33. Assistente Social

Alegacgbes: Em sintese candidata alega envio de comprovagao de tempo de servigo, sendo que
este ndo foi computado na classificagdo preliminar. Solicita recontagem dos pontos.

Parecer da Banca: Ndo assiste razdo a candidata, que laborou em erro ao anexar tempo de
servico de outra candidata, conforme pode ser comprovado na sua area de candidato.

O tempo de servico apresentado foi de Maria Luiza Alves.

Estado de Santa Catarina

MUNICIPIO DE SAO JOSE DO CERRITO
Atestado de tempo de servigo

Para ofeitos da Lei Federal 6226/75, com alteragbes da Lei Federal
T e e ‘

MARIA LUIZA ALVES

T |
Na 1ANKINON a 1112129091

Desta feita, ndo assiste razdo a candidata.
Decisao: Recurso Indeferido. Pontuagao Mantida
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Parecer 008

Inscrigdo: 8376 - MICHELE ESMERIO DE OLIVEIRA

Cargo: 36. Dentista

AlegacGes: Em sintese candidata alega que ndo houve contagem de tempo de servico e cursos
na classificacdo preliminar. Requer sejam considerados os comprovantes de tempo de servico e
0S Cursos na area.

Parecer da Banca: Conforme area do candidato a mesma ndo anexou nenhum documento em
tempo habil comprovando experiencia e/ou cursos.

LONUUTSUS,LOILDI S1EpPasf 0

Ié MICHELE ESMERIO DE OLIVEIRA @ Portal B Termos de uso  &¢ Politica de privacidade

- & 5 = o,
? unlnSE EDITAIS EDITAIS MINHAS DADOS

ABERTOS FUTUROS INSCRIGOES PESSOAIS

Processo Seletivo - 001/2022
36. Dentista
Inscricdo: 8376

Decisdo: Recurso Indeferido. Pontuagdo Mantida.

Parecer 009

Inscrigao: 8634 - SUELE ROCHA MELO

Cargo: 40. Psicélogo

Alegac¢bes: Em sintese candidata alega que a pontuagao referente ao tempo de servigo esta
incorreta na Classificagao Preliminar. Alega envio de dois comprovantes sendo que a Banca
analisou somente um, assim prejudicando a candidata. Solicita recontagem dos pontos.
Parecer da Banca: Assiste razao a candidata. Conforme prevé Edital:

18.15Apods analise dos recursos interpostos ou por constatagdo e ou corre¢do de erro material,

poderd haver alteragcdo da nota, pontuacdo e ou classificagdo inicialmente obtida pelo
candidato, para uma nota, pontuacdo e ou classificagdo superior ou inferior ou, ainda
desclassificagdao do candidato que ndo obtiver, feitas as corregdes exigidas, a nota minima na
prova escrita objetiva ou nas demais avalia¢Oes realizadas.

Desta feita é necessario a corre¢do na Classificacdo final, alterando para 2,00 pontos. A

comprovacgao de envio em tempo habil constara no final deste ato.

Decisdo: Recurso Deferido. Corrija-se a pontuacdo na Classificagdo Final.

Parecer 010

Inscricdo: 8496 - JAMMISON JOACIR ROSA

Cargo: 43. Veterindrio

AlegacGes: Em sintese candidato alega que ndo houve pontuacdo dos titulos tendo em vista
gue possui especializagdo em Cirurgia de Grandes Animais. Solicita recontagem dos pontos.
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Parecer da Banca: Equivoca-se o candidato em alegar que o certificado do curso de 120horas,
pontuaria como Especializacdo;
Pois como prevé o Edital

b) Prova de Titulos

o , Pontuagdo
Item Formagao Pontos por titulo , .
Maxima
Doutorado 1,00 ponto
A Mestrado 0,70 pontos 1,00
Especializacdo (na drea) 0,40 pontos

Resta claro que o certificado apresentado pelo candidato, ndo é uma especializagdo e sim um curso

técnico (complementar)

De ac ordo com MEC:
Os cursos devem ter duragdo minima de 360 (trezentos e sessenta) horas, nestas ndo
computado o tempo de estudo individual ou em grupo, sem assisténcia docente, e o
reservado, obrigatoriamente, para elaboracdo de monografia ou trabalho de
conclusdo de curso. A duragdo poderd ser ampliada de acordo com o projeto
pedagdgico do curso e o seu objeto especifico. O interessado deve sempre solicitar o
projeto pedagdgico do curso;

FONTE: http://portal.mec.gov.br/pos-graduacao/pos-lato-
sensu#t:~:text=8%20%2D%200s%20cursos%20devem%20ter,trabalho%20de%20conclus%C3%A30%20de%20curso.

Decisdo: Recurso Indeferido. Classificagdo mantida.

S3o0 José do Cerrito, 17 de fevereiro de 2022.

José Dirceu da Silva

Prefeito Municipal


http://portal.mec.gov.br/pos-graduacao/pos-lato-sensu#:~:text=8%20%2D%20Os%20cursos%20devem%20ter,trabalho%20de%20conclus%C3%A3o%20de%20curso
http://portal.mec.gov.br/pos-graduacao/pos-lato-sensu#:~:text=8%20%2D%20Os%20cursos%20devem%20ter,trabalho%20de%20conclus%C3%A3o%20de%20curso
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Prefeitura Municipal de Séao José do Cerrito
Processo Seletivo - 001/2022
Lista de presenga

Sala 3

Sao José do Cerrito/SC
EEB. Professor Mauro Gongalves Farias | Matutino - 30/01/2022 09:00

06. Agente Comunitario de Saude - MA1: Ponte Canoas, Goiabeira e

Ermida
SEQ [N°INSC|CANDIDATO FRE B e N
1 8513 | ANDREIA ALBUQUERQUE DA SILVA

2 8651 | SOLANGE RAITHZ DE OLIVEIRA
ALBUQUERQUE ﬁ}&/u/mg’/ A. 0&0 ﬂﬂﬁw?;wu,m
& I ' ( "

3 | 8548 | SONI DE JESUS CORREA DE OLIVEIRA
ORTIZ T

07. Agente Comunitario de Saude - MA2 Salto dos Marianos, Toca da
Onga, Séo Miguel

SEQ [N°INSC [CANDIDATO Y L DESINATURR (4} 0 1§ #d
1 8448 | JOELMA PEREIRA CORREA NG ,\0 o\ oiah {) (Qr&s .
2 8314 | VANESSA DE OLIVEIRA MACHADO e \\M\M\N\ V. Mmmﬁ

08. Agente Comunitario de Saude - MA3 Salto Marianos, Coxilha dos
Adrlanos, Mmelros

SEQ [N°INSC[CANDIDATO B ] .. ASSINATURA ==
1 8478 | CLARICE CONCEIGAO SILVA )( %mx\m banedigio Muo
2 | 8586 | ELAINE BITTENCOURT CABRAL
3 8561 | GRASIELE DOS SANTOS COSTA *U«r(ﬂ&oh doo W /mja
4 8518 | MARIA IVONE SUTIL DE OLIVEIRA (},/\mam J’l/nno &_(.(J) ((’ w/M
5 | 8678 | TAIS KAROLINE CORREA il Aok Wecal on ot
R R ; =2

09. Agente Comunitario de Satde - MA4 Salto dos Marianos,
Fregues:a

C[CANDIDATO .
SILVANIA RIBEIRO ALBUQUERQUE COELHO \[ D)\
TAISE DA SILVA PERIM S use Ao

10. Agente Comunitario de Saude - MA5 Vargem Bonita, Capela Sdo
_José, Paredao Fazenda Nova

SEQ |N°INSC [CANDIDATO

1 8519 | DIMARA DE OLIVEIRA MORAES *\ e l/ i S

2 8504 | ELISANE NETO GARCIA % ‘AQ))\(\MQ ‘Y\nf,q Bos b o
3 8609 | LUCILENE RIBEIRO DA SILVA 5( Incdimp Qdzao do\\ﬁ

4 8644 | TALIFE MATOS PEDROSO

11. Agente Comunitario de Saude - MA6 S3o Sebastido da Barra, Sao
Roque, Bela Vlsta Recantos dos Pereira
SEQ [N°INSC[CANDIDATO ¥ aes. 3, ASSINATORAL T S
1 8601 | ANA PAULA DE LIMA RODRIGUES [ - - ,
7
2 8516 | ELAINE APARECIDA DE LIMA £ vy ol
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Seiegao: "Dala 0a EMISSao = Z//UnZU1Y; "Kesponsavel peia EMISSao = Liiane ge 1-auma 0o Fraco LONGaIves; “Largo\UCUpacao 0o KEeSPONSave! = UIeIold U KA, FUlIVHaiy = 1990, 1093, 11 14

ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE SAO JOSE DO CERRITO

ATESTADO DE TEMPO DE SERVIGO

Atestamos para os_devi_dos_ﬁr_ns que SUELE ROCHA MELO exerce(u) fungdo(des) de PSICOLOG_

Periodos: Anos Meses Dias
02/04/2014 a 12/12/2014 0 8 1
01/04/2014 a 12/12/2014 0 8 12
18/03/2015 a 18/08/2017 2 5 1

Total do(s) Periodo(s) 3 9 24

SAO JOSE DO CERRITO - (SC) - 27 de Maio de 2019
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Frequéncia em dias

ANO BRUTO FALTAS |LICENGAS|TEMPO LiQUIDO ANO BRUTO FALTAS |[LICENGAS|TEMPO LiQUIDO

2018 306 0 0 306 2019 365 0 0 365

2020 364 0 0 364 2021 357 0 0 357
Averbagao de tempo ficticio: 0 Tempo liquido: 1392

Total de dias por extenso: Um mil, trezentos e noventa e dois

Certificamos que no periodo referido, o interessado conta de efetivo exercicio liquido.
1392 dia(s) 3 anos, 9 meses e 27 dias.

Cargo(s) ocupado(s) no periodo

MATRIC. |DATA INICIO | DATA FINAL | OCUPAGAQ/CARGO CBO
5778043/1-6 | 19/03/2020 | 24/04/2020 |Psicologo 251510
5778043/2-8 | 27/04/2020 | 23/12/2021 |Psicologo 251510

A presente certidao foi extraida da ficha funcional do requerente.

Lages, 11 de Janeiro de 2022




