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Abre inscricdes e define normas para o processo seletivo de contratagdo
em carater temporario de professores na rede municipal de ensinc,

para os anos letivos de 2020 e 2021, na forma do artigo 37, inciso IX da

Constitui¢do Federal.

A Prefeitura de Sdo José do Cerrito, através da Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura 2
Desporto, no uso de suas atribuigbes legais torna publico pelo presente Edital, as normas para a
realizacdo do processo seletivo para admissdo de professores em carater temporario, para atuagab
nas unidades escolares municipais de educagdo bdsica: educagdo infantil, ensino fundamental e
educacdo especial no ensino regular, para os anos letivos de 2020 e 2021 conforme deliberacdes da
“Comissdo Municipal Responsavel pela Elaboragdo dos Processos Seletivos para Professores Efetivcs
e Contratados para os anos letivos de 2020 e 2021".

1. DAS DISPOS!CC)ES PRELIMINARES

1.1 O processo seletivo destina-se ao provimento de vagas para o cargo de professor admitido ern
carater temporario para os anos letivos de 2020 e 2021 e sera de responsabilidade da Secretaria
Municipal de Educacdo, Cultura e Desporto.

1.2 Da abrangéncia do processo seletivo:
a) Area 1 Educagdo Infantil (Unidade Escolar Urbana e do Campo e Anos Iniciais do Ensino
Fundamental- Unidade Escolar Urbana/Seriada e/ou Bisseriada e do Campo/Multisseriada);
b) Area 2 (Anos Finais do Ensino Fundamental);
c) Educacdo Especial (Educagdo Basica).

2. DO LOCAL, DATA E HORARIO DAS INSCRIGOES

2.1 As inscricBes serdo realizadas na Secretaria Municipal de Educacio, Cultura e Desporto, naria
Edite Pereira Batista, n® 224, no periodo de 25 a 29 de novembro de 2019, das 9h as 11h30min e
das 14h as 20h.

3. DAS AREAS, DOS COMPONENTES CURRICULARES E DA HABILITACAO MiNIMA EXIGIDA
3.1 O candidato podera se inscrever para todas as dreas descritas no item 1.2 deste edital, desce
que comprove a escolaridade nas areas, componentes curriculares e respectiva habilitagdo minirra

exigida constantes nas tabelas que seguem:
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3.1.1 Area 1- Educagdo Infantil (Unidade Escolar Urbana e do Campo)

Todos

i e Sl

Habilitado — Curso superior de licenciatura plena em Pedagogia Educaca
Infantil, ou curso superior de licenciatura plena em Pedagogia com
complementa¢do em Educagdo Infantil, ou curso Normal Superior para
Educacdo Infantil ou curso Magistério Ensino Médio Educacgdo Infantil.
N3o Habilitado — Curso superior de licenciatura plena em Pedagogia, ou
Normal Superior ou atestado de frequéncia com quatro ou mais fases
concluidas em curso de graduagdo em licenciatura plena em Pedagogia.

3.1.2 Area 1-Anos Iniciais do Ensino Fundamental (Unidade Escolar Urbana/Seriada e/ou Bisseriada ¢

do Campo/Multisseriada)
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Todos

Habilitado — Curso superior de licenciatura plena em Pedagogia Séries/Anos
Iniciais, ou curso Normal Superior para Séries/Anos Iniciais, ou curso
superior de licenciatura plena em Pedagogia com complementacgdo para
Séries/Anos Iniciais ou curso Magistério Ensino Médio Séries Iniciais.

N3o Habilitado — Curso superior de licenciatura plena em Pedagogia, ou
Normal Superior ou atestado de frequéncia com quatro ou mais fases
concluidas em curso degaduagéo em licenciatura plena em Pedagogia.

2.1.3 Area 2 - Anos Finais do Ensino Fundamental

7 e

ESCOLARIDADE MiNIMA EXIGIDA

Matematica

Habilitado — Curso superior de licenciatura plena em Matematica ou de
licenciatura curta em Ciéncias de 12 Grau.

N3o Habilitado — Atestado de frequéncia com quatro ou mais fases
concluidas em curso de graduago em licenciatura plena em Matematica.

Ciéncias

Habilitado — Curso superior de licenciatura plena em Ciéncias ou de
licenciatura curta em Ciéncias de 12 Grau.

N3o Habilitado — Atestado de frequéncia com quatro ou mais fases
concluidas em curso de graduagdo em licenciatura plena em Ciéncias.

Geografia

Habilitado — Curso superior de licenciatura plena em Geografia ou de
licenciatura curta em Ciéncias Sociais.

Nio Habilitado — Atestado de frequéncia com quatro ou mais fases
concluidas em curso de graduagdo em licenciatura plena em Geografia.

Historia

Habilitado — Curso superior de licenciatura plena em Historia ou de
licenciatura curta em Ciéncias Sociais.

N3o Habilitado — Atestado de frequéncia com quatro ou mais fases
concluidas em curso de graduacdo em licenciatura plena em Historia.

Ensino Religioso

Habilitado — Curso superior de Ciéncias da Religido - licenciatura plena em Ensino
Religioso.

N3o Habilitado — Atestado de frequéncia com quatro ou mais fases concluidas em
curso de graduagio em Ciéncias da Religido - licenciatura plena em Ensino Religios . |
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Lingua Portuguesa
Literatura

Habilitado — Curso superior de licenciatura plena ou curta em Letras —
Portugués/Literatura.

N3o Habilitado — Atestado de frequéncia com quatro ou mais fases
concluidas em curso de graduacdo em licenciatura plena em Letras —

Portugués/Literatura.

Inglés

Habilitado — Curso superior de licenciatura plena ou curta em Letras - Inglés.
Nio Habilitado — Atestado de frequéncia com quatro ou mais fases
concluidas em curso de graduagio em licenciatura plena em Letras — Inglés.

Artes

Habilitado — Curso superior de licenciatura plena ou curta em Educacdo
Artistica; ou curso de licenciatura plena em Artes; ou curso de licenciatura
plena em Artes Visuais; ou curso de licenciatura plena em Artes Plasticas; ou
curso de licenciatura plena em Artes Cénicas ou Teatro; ou curso de
licenciatura plena em Mdsica; ou curso de licenciatura plena em Danga.
N3o Habilitado — Atestado de frequéncia com quatro ou mais fases
concluidas em curso de graduacdo em licenciatura plena em Educagao
Artistica; ou curso de licenciatura plena em Artes; ou curso de licenciatura
plena em Artes Visuais; ou plena em Artes Cénicas ou Teatro; ou curso de
licenciatura plena em Musica; ou curso de licenciatura plena em Danga.

Educagdo Fisica

Habilitado — Curso superior de licenciatura plena ou curta em Educagao
Fisica.

Nio Habilitado — Atestado de frequéncia com quatro ou mais fases
concluidas em curso de graduagfio em licenciatura plena em Educacdo Fisica,
ou bacharelado.

iculares

3.1.4. Educagdo Especial

Todas as Deficiéncias

Habilitado - Curso de licenciatura plena em Pedagogia — Educagdo
Especial, ou curso superior de licenciatura plena em Pedagogia com
complementacdo em Educagdo Especial.

N3o Habilitado - Curso de licenciatura plena em Pedagogia ou com
certificado de pés-graduacio “lato sensu” com carga horaria minima de
360 (trezentos e sessenta) horas em Educagdo Especial, ou conclusdo de
disciplinas cursadas isoladas de graduagdo em Educacdo Especial, ou
atestado de frequéncia com quatro ou mais fases concluidas em curso de
graduacdo em licenciatura plena em Educag&o Especial, ou cursos de
formacdo continuada na &rea de Educag&o Especial com no minimo de ‘

40 (quarenta) horas presenciais.

e

A




4. DO PROCESSO DE INSCRICAO

4.1 A inscricio deverd ser feita exclusivamente na Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura 2
Desporto e no ato da inscrigdo o candidato devera apresentar toda a documentagdo exigida no itern
5 deste Edital, revisar o e verificar a exatiddo das informac8es
nele contidas, sem rasuras, indicando apos a assinatura, responsavel pelo mesmo e que concordsl,
mesmo que tacitamente, com as normas deste Edital.

4.2 N3o serdo permitidas inscri¢do condicional ou por correspondéncia, admitindo-se, no entanto,
por procuragdo (com firma reconhecida), onde conste obrigatoriamente a mengdo a este Edital, que
devera ser anexada a ficha de inscri¢do.

4.3 A inscricdo do candidato devera ser unica, devendo apresentar até dois nimeros de telefone cu
e-mail.

4.4 E de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar as publicagdes, comunicados,
mensagens eletronicas (e-mails) e documentos relacionados ao presente Processo Seletivo. Para
tanto, deve manter atualizado na Secretaria Municipal de Educagdo o seu enderego e contao
telefénico e e-mail.

4.5 A inscricio do candidato implicara o conhecimento e a aceitacdo irrestrita das instrugbes e dis
condicdes do Processo Seletivo, tais como se acham estabelecidas neste Edital, bem como em
eventuais aditamentos, comunicagdes, instrugdes e convocacdes relativas ao certame, que passariio
fazer parte do instrumento convocatério como se nele estivessem transcritos e acerca dos quais niio
podera o candidato alegar desconhecimento.

4.6 Na inscricio do candidato devera apresentar todos os documentos, uma vez protocolada e
assinada o Anexo |, n3o serdo, em hipétese alguma, incluidos outros documentos.

4.5 DA INSCRICAO DA PESSOA COM DEFICIENCIA - PcD

4.5.1 Ao candidato com deficiéncia é assegurado o direito de se inscrever neste Processo Seletivo,
devendo especificar no campo indicado no “Anexo |: Requerimento de Inscri¢do”[eiRilele de
deficiéncia que possui.

4.5.2 Serd considerada pessoa com deficiéncia aquela conceituada na medicina especializada, de
acordo com os padrdes mundialmente estabelecidos, e que se enquadre nas categorias descritas no
Decreto Federal n2 3.298/1999 e suas alteracbes, Decreto Federal n2 5.296/2004 e suas alteragCes,
Lei Estadual n2 12.870/2004 e nas Lei Federais n® 7.853/1989 e n? 13.146/2015.

4.5.3 O candidato com deficiéncia devera apresentar no ato da inscri¢c3o laudo médico especificar do
a respectiva deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificai;do
Internacional de Doencas — CID, e a indicagdo de que ela n3o impede ao candidato o exercicio de
Professor a que se inscreveu, expedido ha no maximo 12 (doze) meses a data de publicagdo deste
Edital.

454 O candidato com deficiéncia integrara a listagem geral com indicagdo de pessoas com
deficiéncia (PcD), e serd classificado de acordo com sua inscricdo, observada a ordem de
classificagao.

4.5.5 A pessoa com deficiéncia participara do Processo Seletivo em igualdade de condigdes comi 0s
demais candidatos no que se refere aos critérios de classificacdo previstos no presente Edital.




5. DOCUMENTACAO NECESSARIA PARA A INSCRICAO
Na inscricdo o candidato declarard, sob as penas da Lei:

5.1 Da inscricio para candidatos participantes do processo seletivo para os anos letivos de 2018 e
2019:

a) No momento da sua inscricdo para 0s anos letivos de 2020 e 2021, o candidato devera
conferir as informacdes na sua inscrido referente aos anos letivos de 2018 e 2019 na Secretaria
Municipal de Educagdo, Cultura e Desporto de S3o José do Cerrito;

b) Corrigir, alterar ou complementar as informacdes seguindo orientacdes dos responsaveis pela
inscrigao;

c) Apresentar cépias seguidas dos documentos originais se houver necessidade de alteracdo:

e pessoais (CPF, RG, n? PIS/PASEP, titulo de eleitor, quitagdo eleitoral e/ou comprovante da
dltima elei¢do, certiddo de nascimento/casamento, certiddo de nascimento de filho,
certificado de reservista);

e de comprovacio de curso de pos-graduagdo e de curso superior de licenciatura, com 0s
respectivos historicos escolares ou carteira do MEC na area/componente curricular que
pretende atuar, ou documento de frequéncia que cursou quatro ou mais fases de curso
superior na drea/componente curricular que pretende atuar;

e dos cursos de aperfeicoamento/ou atualizagao frequentados, ministrados e concluidos no
periodo de 01/01/2015 a 31/07/2019.

d) Apresentar os seguintes documentos originais se houver necessidade de alteracdo e

complementagédo:

e Quitacdo eleitoral ou comprovante da Gltima eleigdo;

e Comprovante de residéncia atualizado;

e complementagdo de tempo de servico no magistério expresso em dias ou em anos, meses
e dias, com os respectivos periodos, expedidos pelos seguintes 6rgdos, preferencialmente
conforme Mpela prefeitura ou Secretaria Municipal de Educagao, quando se tratar
de magistério publico municipal; pela Unidade Escolar, quando se tratar de magistério
publico estadual e/ou de magistério particular. Apresentar fotocdpia da Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social contendo as paginas: identificacdo do trabalhador, registro
do empregador gue informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e qualquer outra
pagina que auxilie na avaliagao, por exemplo, quando hd mudanca de razdo social da
empresa. Na contagem do tempo de servico deverd ser considera até 31/10/2019 como
data fim;

o declaracdo da(s) Unidade(s) escolar(es) do corrente ano, indicando todas as faltas
justificadas e injustificadas referente ao periodo de 01/02/2018 a 31/10/2019;

e declaracdo do corrente ano, indicando as fases e o curso de licenciatura em que se
encontra devidamente matriculado e frequentando, com o respectivo histdrico escolar das
disciplinas cursadas, na area/componente curricularem que pretende atuar com quatro ou
mais fases concluidas;

e declaracdo de que percebe ou ndo proventos de aposentadoria;

e laudo médico para o candidato com deficiéncia.

5.2 Da inscricdo para candidatos que ndo participaram do processo seletivo para os anos letivos de
2018 e 2019:
a) Apresentar copias seguidas dos documentos originais:

e cadastro de pessoas fisicas - CPF; }(r”
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e carteira de identidade (registro geral);

e certificado de reservista;

e nUmero PIS/PASEP;

e titulo de eleitor;

o certiddo de quitagdo eleitoral ou comprovante da ultima eleigdo;

e certiddo de nascimento e/ou casamento;

e certiddo de nascimento dos filhos;

e comprovante de residéncia atualizado;

e de comprovacio de magistério —ensino meédio;

e de comprovagio de curso de pos-graduagdo e de curso superior de licenciatura, com 0s
respectivos histéricos escolares ou carteira do MEC na area/componente curricular que
pretende atuar; ou documento indicando as fases e o curso de licenciatura em que se
encontra devidamente matriculado e frequentando, com o respectivo historico escolar das
disciplinas cursadas, na drea/componente curricularem que pretende atuar com quatro
fases concluidas ou mais;

e de comprovacdo de horas de aperfeicoamento e/ou atualizagdo frequentados, ministrados
e concluidos no periodo de 01/01/2015a 31/07/2019.

b) Apresentar os seguintes documentos originais:

e atestado de de tempo de servico no magistério expresso em dias ou em anos, meses e
dias, com os respectivos periodos, expedidos pelos seguintes 6rgaos, preferencialmente
conforme Mpela Prefeitura ou Secretaria Municipal de Educagdo quando se tratar
de magistério publico municipal; pela Unidade Escolar, quando se tratar de magistério
publico estadual e/ou de magistério particular. Apresentar fotocopia da Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social contendo as paginas: identificacdo do trabalhador, registro
do empregador que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e qualquer outra
pagina que auxilie na avaliagdo, por exemplo, quando hd mudanga de razdo social da
empresa;

e declaracdo da(s) Unidade(s) escolar(es) do corrente ano, indicando todas as faltas
justificadas e injustificadas referente ao periodo de 01/02/2018 a 31/10/2019;

e declaracdo do corrente ano, indicando as fases e o curso de licenciatura em que se
encontra devidamente matriculado e frequentando, com o respectivo histérico escolar das
disciplinas cursadas, na area/componente curricularem que pretende atuar com quatro
fases concluidas ou mais;

e declaracdo de que percebe ou ndo proventos de aposentadoria;

e laudo médico para o candidato com deficiéncia.

6. DA CLASSIFICAGAO

6.1 O processo seletivo, objeto deste edital, constard em uma Unica etapa “prova de titulos”, de
carater classificatério, sendo a soma: dos pontos da escolaridade, dos cursos de aperfeicoamento
ou atualizagdio e da experiéncia profissional no magistério (tempo de servico).

6.2 Da avalia¢do da escolaridade:
6.2.1 A avaliacdo da escolaridade serd feita através dos documentos comprobatérios dos niveis de
escolaridade, na tabela de pontos abaixo:
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TABELA DE PONTOS DE NIVEL DE ESCOLARIDADE
CALINEA | T

TlTuLo

A

Conclusdo de curso de pds-graduagao “stricto sensu”, em nivel de
doutorado na drea da educagdo.

B

Conclusdo de curso de pos-graduagdo “stricto sensu”, em nivel de
mestrado na area da educagdo.

Conclusdo de disciplinas cursadas isoladas de pos-graduagdo “stricto
sensu” comuns a area da educagdo.

Conclus3o de curso de pds-graduagdo, em nivel de especializagdo
“lgto sensu”, com carga hordria minima de 360 (trezentos e
sessenta) horas, com apresentagdo de trabalho de conclusdo de
curso que tenha sido aprovado, no componente curricular/area
especifica do cargo pretendido.

60

Conclus3o de curso de pos-graduagdo, em nivel de especializagdo
“lato sensu”, com carga hordria minima de 360 (trezentos e
sessenta) horas, com apresentagdo de trabalho de conclusdo de
curso que tenha sido aprovado na drea da educacgao.

49,5

Conclus3o de curso de pos-graduagdo, em nivel de especializagdo
“lato sensu”, com carga hordria minima de 360 (trezentos e
sessenta) horas, na area da educacdo na modalidade “Mercado de
Trabalho”.

a4

Conclus3o de curso de graduagio licenciatura plena no componente
curricular/area especifica do cargo pretendido.

165

Conclus3o de curso de graduacdo bacharelado com curso
emergencial de licenciatura plena de formacdo de professores ou
complementacio pedagogica no componente curricular/area
especifica do cargo pretendido.

165

Conclus3o de curso de graduac#o licenciatura curta no componente
curricular especifico do cargo pretendido.

132

Conclus3o de curso de graduagdo licenciatura plena/Pedagogia para
a area 1 e Educacdo Especial.

132

Conclus3o de curso de graduag¢do bacharelado no componente
curricular/area especifica do cargo pretendido.

110

Conclus3o de curso de tecndélogo no componente curricular/area
especifica do cargo pretendido.

88

Conclus3o de disciplinas cursadas isoladas de graduacéo na area
especifica do cargo pretendido.

Atestado de frequéncia em curso de pés-graduagao “stricto sensu”
na area da educacao.

30

(0]

Conclus3o de curso de magistério ensino médio na area especifica.

16,5

P

Atestado de frequéncia em curso de pds-graduagao “lato sensu” na
drea da educagdo.

22

6.2.2 As notas expressas na tabela de pontos de esc

valendo todos os pontos atribuidos aos titulos do candidato.

olaridade acima serdo somadas, por titulo,
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6.2.3 Serd considerada formagdo na drea 0s CUrsos relativos aos temas relacionados a
educacdo/ensino, na area de formacdo especifica no componente curricular para a qual o candidato
se inscreveu.

6.2.4 Para receber a pontuagio relativa ao titulo relacionado na alinea A e B o candidato devera
apresentar fotocdpia do diploma ou documento que comprove que a conclusdo do curso de pos-
graduacdo em nivel de doutorado ou mestrado, expedido por institui¢do credenciada pelo MEC
(Ministério da Educacdo) ou CEE (Conselho Estadual de Educacdo), acompanhado do historico
escolar, no qual conste o numero de créditos obtidos, as disciplinas em que foi aprovado e as
respectivas mengdes, o resultado dos exames e do julgamento da dissertagdo ou da tese.

6.2.5 Para receber a pontuacdo relativa ao titulo relacionado na alinea €, o candidato deverd
apresentar fotocopia do atestado ou documento que comprove que a conclusao da disciplina de pos-
graduacdo “stricto sensu”.

6.2.6 Para receber a pontuacéo relativa ao titulo relacionado na alinea D, E e F o candidato devera
apresentar fotocépia do certificado ou documento que comprove a conclusao acompanhada do
histérico escolar e que o curso de especializagdo foi realizado de acordo com a Lei n2 9.394, de 20 de
dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo), com as normas do Conselho Nacional de
Educacdo (CNE) ou com as normas do extinto Conselho Federal de Educagdo (CFE), ou ainda
Conselho Estadual de Educagdo (CEE).

6.2.7 Para receber a pontuagdo relativa aos titulos relacionados nas alineas G, H, I, J, Ke L, o
candidato devera apresentar fotocépia do diploma ou documento que comprove a conclusdo do
curso, acompanhado o historico escolar, devendo obrigatoriamente tal curso ser reconhecido pelo
(Ministério da Educagdo) ou CEE (Conselho Estadual de Educagdo).

6.2.8 Para receber a pontuagdo relativa ao titulo relacionado na alinea M, o candidato deverd
apresentar fotocopia do certificado ou documento que comprove a conclusdo da disciplina cursada
isoladamente em nivel de graduag3o na drea especifica do cargo pretendido.

6.2.9 Para receber a pontuagdo relativa ao titulo relacionado na alinea N, o candidato devera
comprovar, através do atestado de frequéncia da instituicdo de ensino mencionando que o
estudante estd regularmente matriculado e frequentando o curso p6s-graduagdo “stricto sensu” na
4rea da educacdo, acompanhado do historico constando as disciplinas j& cursadas e ter concluido o
ensino superior.

6.2.10 Para receber a pontuagdo relativa ao titulo relacionado na alinea O o candidato devera
comprovar através de fotocdpia do Diploma ou do certificado de Curso de Ensino Médio, na
disciplina/area especifica do cargo pretendido, preferencialmente acompanhada do histérico escolar.

6.2.11 Para receber a pontuagdo relativa ao titulo relacionado na alinea P o candidato devera
comprovar, através do original do atestado de frequéncia da instituigdo de ensino, mencionando que
o estudante esta regularmente matriculado e frequentando o curso de pos-graduagdo “lato sensu”
na area da educacdo acompanhado do historico constando as disciplinas j& cursadas e ter concluido
o ensino superior.

6.2.12 Para os candidato ndo habilitados que estdo frequentando a graduagdo, 0 mesmo devera
comprovar, através do atestado de frequéncia da instituicdo de ensino, mencionando que O
estudante estd regularmente matriculado e frequentando as aulas com quatro ou mais fases
concluidas de curso de graduagdo em licenciatura plena na area da educagdo, acompanhado do
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histérico constando as disciplinas ja cursadas, sendo classificado pela fase e/ou analise por
equivaléncia semestral, devendo a soma dos pontos dos cursos de aperfeicoamento ou atualizagdo e
da experiéncia profissional no magistério (tempo de servigo) serem usados para desempate.

6.3 Da avaliagio dos cursos de aperfeicoamento ou atualizacao:

6.3.1 A avaliacdo dos cursos de aperfeicoamento ou atualizaco na area da educagdo ou de ensino
sera feita através de cursos de aperfeicoamento ou atualizacdo, frequentados, ministrados e
concluidos no periodo de 01/01/2015 a 31/07/2019; obedecida a tabela que segue:
CURSOS DE APERFEICOAMENTO OU ATUALIZACAO
~—Tmulo | _ PONTOSPARACADATITULO

e 04 (quatro) pontos para cada 40

i = T (quarenta) horas de curso ministrado
declaracdes de conclusdo de participagcao : 10 :

e 1 pelo Sistema Municipal de Ensino de
como ministrante ou ouvinte em cursos de

A i e e S3o José do Cerrito.
aperfeicoamento ou atualizagdo, seminarios, 3
e 02 (dois) pontos para cada 40

simposios, congressos e outros na area da %
¥ : (quarenta) horas de curso ministrado
educacdo ou de ensino. o e

por outras instituigoes.

Diplomas, certificados, atestados ou

6.3.2 Para receber a pontuagdo relativa aos titulos da alinea A, o candidato devera comprovar
através da apresentacdo de fotocdpia, dos diplomas, certificados ou dos atestados/declaragdes
expedidos por instituicoes credenciadas pelo Ministério da Educacdo (MEC), Conselho Estadual de
Educacdo (CEE) ou Sistemas Municipais de Ensino, exclusivamente na area da educagdo ou de
ensino, devidamente assinados pelos responsaveis.

6.3.3 Os certificados dos Congressos Regional da Regido Serrana realizados pelo Sistema Municipal
de Lages, serdo pontuados como curso do Sistema Municipal de Ensino de Sdo José do Cerrito até o
ano de 2016.

6.3.4 Para os cursos ministrados por outras instituicdes no que se refere a carga hordria a distancia
sera considerado o limite de até 700 (setecentas) horas no maximo somente para 0s candidatos que
participam pela primeira vez deste processo seletivo.

6.3.5 Para os cursos ministrados por outras instituicdes no que se refere a carga horaria a distancia
sera considerado a inclusdo de até 300 (trezentas) horas no maximo para 0s candidatos que
participaram do processo seletivo dos anos letivos de 2018 e 2019.

6.3.6 Nos documentos apresentados para a prova de titulos devem constar a assinatura do
responsavel, a carga horariae o periodo de inicio e de término do curso ou do evento.

6.3.7 N3o serdo considerados estdgios e monitorias, nem serd pontuada a participagdo em cursos ou
seminarios (ou eventos similares), quando os mesmos fizerem parte do curriculo de cursos de
graduacdo ou pos-graduacgdo e que forem requisitos para a conclusdo dos mesmos.

6.3.8 Sera aceito qualquer carga hordria, recebendo a pontuagdo proporcional a alinea A.

7
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6.4 Da avaliacdo da experiéncia profissional no magistério (tempo de servigo):
6.4.1 A avaliagdo da experiéncia profissional no magistério (tempo de servigo) municipal, estadual,
federal ou particular seréa feita através de atestado de tempo de servico e obtera 01 (um) ponto para
cada més completo, sendo considerado a fragdo proporcional quando inferior a um més.

6.4.2 Sera considerado um acréscimo de 5% (cinco por cento) nos pontos previstos no item 6.4.1 para
as experiéncias especificas no magistério municipal de Sdo José do Cerrito.

6.4.3 N3o serdo considerados nos titulos de tempo de servico no magistério, o tempo de estagios, de
monitoria e de bolsa de estudos, nem o tempo de trabalho voluntério exercido na condigdo de
estudante ou outros.

6.4.4 N3o serdo considerados para efeito de pontuagao ao titulo tempo de servigo no magistério, 0
tempo de servigo do professor aposentado.

6.4.5 Na contagem do tempo de servico devera ser considerada até 31/10/2019 como data fim,
sendo eliminados os periodos concomitantes.

6.4.6 Sera descontado da pontua¢do do tempo de servigo o numero de dias ndo trabalhados no
periodo de 01/02/2018 até 31/10/2019, conforme declarado pelas instituices, sendo:

a) Para cada falta injustificada o desconto sera de 05 (cinco) pontos;

b) Para cada falta justificada o desconto sera equivalente a pontuac¢do de 01 dia de tempo de
servico no magistério e contara a partir do vigésimo dia;

c) N3o serdo descontadas as faltas justificadas em que o professor foi autorizado pela
Direcdo/Coordenacdo a representar a instituicdo em eventos educacionais;

d) N3o serdo descontadas as faltas justificadas em que a professora foi afastada por licenca
maternidade.

6.5 Havendo empate na classificagdo dos candidatos, serdo utilizados os seguintes critérios:

a) O que possuir 0 maior tempo de servigo no magistério publico municipal na rede de ensino de
S3ao José do Cerrito;

b) O que possuir o maior tempo de servico no magistério;

c) O que possuir o maior nimero de filhos menores;

d) O que possuir maior idade.

7. DA DIVU LGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR DA ANALISE DOS DOCUMENTOS APRESENTADOS
7.1 O resultado preliminar da analise dos documentos apresentados pelo candidato sera publicado
na Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Desporto, no mural oficial da Prefeitura de Sdo losé
do Cerrito e no endereco eletrénico www.cerrito.sc.gov.br, .

7.2 E de responsabilidade exclusiva do candidato ou de seu representante legal verificar a
regularidade de sua inscrigdo.

8. DOS RECURSOS CONTRA O RESULTADO PRELIMINAR DA ANALISE DOS DOCUMENTOS
APRESENTADOS

8.1 O candidato que tiver qualquer discordancia em relacdo ao resultado preliminar da analise dos
documentos apresentados (inscricdes deferidas ou indeferidas), podera interpor recurso
na Secretaria Municipal de Educag&o, Cultura
e Desporto de posse do “Anexo Requerimento de Inscricdo”, que constara a relagdo da

documentac3o exigida neste Edital e a data da entrega.
i
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8.2 Para recorrer, o candidato devera utilizar o m, deste Edital.

2.3 Somente serdo apreciados 0s recursos expressos em termos convenientes e que apontarem as
circunstancias que os justifiguem. Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente
indeferido.

8.4 N3o sera aceito recurso via postal, via fax, via e-mail ou, ainda, fora do prazo.

8.5 Todos os recursos regulares serdo analisados e, caso provido o recurso interposto e comprovada
a regularidade da documentagdo, procedera a inclusdo do candidato na lista dos DEFERIDOS.

8.6 A resposta ao recurso interposto serd encaminha ao requerente até o (SIERIUKL[S dezembro de
m comunicando-lhe pelo enderego eletronico.

8.7 A decisio exarada nos recursos € irrecorrivel na esfera administrativa.

9. DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES

9.1 A homologac3o das inscrigdes serd publicada na Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e
Desporto, no mural oficial da Prefeitura de S3o José do Cerrito e no endereco eletrénico
www.cerrito.sc.gov.br, .

10. DA DIVULGACAO DO RESULTADO

10.1 A listagem classificatéria serd divulgada na Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e
Desporto, no Mural Oficial da Prefeitura de S3o José do Cerrito e no site www.cerrito.sc.gov.br
dia 19 de dezembro de 2019}

11. DO RECURSO

11.1 O candidato podera entrar com recurso
, na Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Desporto, no caso de
sentir-se prejudicado na sua classificagdo.

11.2 Para recorrer, o candidato r devera utilizar , deste Edital.

11.3 Caber4 recurso quanto a classificacao atribuida ao candidato por razdes de ilegalidade. Somente
serdo apreciados 0s recursos expressos em termos convenientes e que apontarem as circunstancias
que os justifiquem. Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

11.4 N3o sera admitido recurso relativo 3 condicdo de deficiente de candidato que, no ato da
inscricdo, ndo declarar essa condicao.

11.5 Os recursos deferidos serfo analisados com base na documentagdo apresentada na data de
inscrigio, ndo sendo aceita a inclusdo de nova documentagdo posterior ao periodo de inscrigdo.
Podera ser anexado ao , deste Edital, copias que sirvam para esclarecer dados dos
documentos apresentados no periodo da inscri¢3o e, caso provido o recurso interposto, o numero de
pontos atribuidos serdo alterados, devendo ser entregue pelo endereco eletrénico ao interessado e
aos que tiverem alterados a classificagdo uma cépia do parecer conclusivo com a nova classificacdo.

11.6 Havendo nova classificagdo sera Pl Elno dia 30 de Pl AL na Secretaria
Municipal de Educagdo, Cultura e Desporto, no Mural Oficial da Prefeitura de S3o José do Cerrito e
no site www.cerrito.sc.gov.br.

A\
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11.7 A decisdo exarada nos recursos é irrecorrivel na esfera administrativa.

12. DAS VAGAS

12.1 O levantamento e a organizacdo das vagas, bem como a chamada dos classificados é de
responsabilidade da Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Desporto e serd apés a finalizacdo
dos procedimentos de matricula, enturmacdo dos estudantes e distribuicio do ndmero de
aulas/turmas aos professores efetivos, do quadro do magistério publico municipal, conforme
Edital/SMECD N2 04/2019, sendo que nenhuma inscricdo estd condicionada a obrigatoriedade da
oferta da vaga.

12.2 As vagas do Sistema Municipal de Ensino para o ano letivo de 2020 serdo divulgadas e afixadas
na Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Desporto em [E RN E 20208FTo[o 1]
finalizagdo das chamadas previstas no Edital/SMECD Ne 04/2019. Concluindo a primeira chamada,
havendo vagas durante o ano letivo, as mesmas serdo divulgadas e afixadas no mural da Secretaria
Municipal de Educagdo, Cultura e Desporto.

12.3 As vagas do Sistema Municipal de Ensino para o ano letivo de 2021 serdo divulgadas e afixadas
na Secretaria Municipal de Educacio, Cultura e Desporto em data a ser marcada e divulgada, apos a
finalizagdo das chamadas previstas no Edital/SMECD N2 04/2019. Concluindo a primeira chamada,
havendo vagas durante o ano letivo, as mesmas serdo divulgadas e afixadas no mural da Secretaria
Municipal de Educagdo, Cultura e Desporto.

12.4 As demais vagas que surgirem durante o ano letivo serdo oferecidas pela Secretaria Municipal
de Educagdo, Cultura e Desporto, sendo que primeiramente serd realizada a chamada dos
professores inscritos no Edital/SMECD N2 04/2019. Persistindo a vaga serd percorrida a lista dos
habilitados, ndo havendo interesse, fica a Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Desporto
autorizada a ampliar a carga hordria em regime suplementar de professores j& contratados para os
anos letivos de 2020 e 2021, permanecendo ainda a vaga, serd realizada a chamada dos n3o
habilitados.

12.5 Na abertura das vagas, a Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Desporto, se for o caso,
devera descrever a vinculacdo do professor titular, motivo e periodo do afastamento, podendo o
periodo ser cessado a qualquer momento conforme previsdo legal e/ou necessidade do professor
vinculado.

12.6 Na abertura de vagas para os projetos temporarios, podera ser organizada com carga horaria
dos componentes curriculares e/ou drea de conhecimento especificos da drea 2.

12.7 A abertura das vagas da Educacdo Especial para atender as deficiéncias estabelecidas em
normativa do Conselho Municipal de Educagdo e legislacio vigente estara vinculada as avaliagdes
pedagdgicas/técnicas e ao laudo médico do estudante com parecer técnico da equipe
multiprofissional.

12.8 A organizagdo e abertura de vagas das Escolas do Campo na drea 1 com turmas agregadas da
educacdo infantil e anos iniciais deverad levar em consideragdo no momento da oferta o maior
numero de criangas matriculadas e/ou frequentando a educagao infantil ou os anos iniciais.

12.9 Para abertura de vagas no Sistema Municipal de Ensino, a Secretaria Municipal de Educac3o,
Cultura e Desporto deverd analisar a organizacdo, considerando a relagdo “ndmero de
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estudantes/turmas/professor” da rede com 0s recursos recebidos do Fundo de Manutengdo e
Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo-FUNDEB.

12.10 Das vagas destinadas a pessoas com deficiéncia:

12.10.1 Sera reservada vaga para candidato com deficiéncia, para o cargo cujas atribuicBes sejam
compativeis com a deficiéncia da qual possui, equivalente a 3% (trés) das vagas a serem ofertadas,
conforme art. 37, inciso VI, da Constituicdo da Reptiblica Federativa do Brasil, Decreto Federal n®
3.298/1999 e suas alteragdes, Decreto Federal n® 5.296/2004 e suas alteragBes e nas Leis Federais n®
7.853/1989 e n? 13.146/2015.

12.10.2 O candidato com deficiéncia integrara a listagem geral, observada a ordem de classificacao.

12.10.3 N3o havendo candidatos aprovados e classificados para as vagas reservadas para pessoa com
deficiéncia, as mesmas serdo ocupadas pelos demais candidatos classificados neste Processo
Seletivo.

12.10.4 O candidato inscrito para a vaga reservada a candidato com deficiéncia que deixar de
atender, no prazo editalicio, as determinacdes do disposto no item 4.5, terd sua inscricdo invalidada,
passando a concorrer unicamente como candidato sem deficiéncia.

13. DA JORNADA DE TRABALHO SEMANAL

13.1 O regime de trabalho para o cargo de Professor Admitido em Cardter Temporario:
a) Na area 1, 01 (uma) vaga de 25 h/s;
b) Nos Projetos (érea 2 e educagdo especial), 01 (uma) de 25h/s.

14. DA ESCOLHA DE VAGAS

14.1 A escolha de vagas para o ano letivo de 2020 ocorrera de acordo com a ordem de classificagdo e
a primeira chamada sera realizada na sala de reunides da Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura
e Desporto:

Data Horério Area do Ensino
19h Area 2 — Projetos Temporéarios
03/02/2020 Soh Area 1 — Educacdo Infantil, Anos Iniciais do Ensino Fundamental e
Educacdo Especial

14.2 A escolha de vagas para o ano letivo de 2021 ocorrera de acordo com a ordem de classificagdo e
a primeira chamada sera realizada na sala de reunides da Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura
e Desporto em cronograma a ser RIGIEE [eino més de dezembro de 2020}

14.3 A escolha de vagas para os anos letivos de 2020 e 2021 deverd ser efetuada pelo proprio
candidato, admitindo-se, no entanto, por procuragdo (com firma reconhecida), onde conste
obrigatoriamente a mencdo a este Edital, que deverd ser anexada ao formulério de oferta das vagas.

14.4 No dia da primeira chamada, a Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Desporto iniciara as
chamadas sempre pela etapa que apresentar o maior numero de vagas.

145 A chamada dos candidatos habilitados serd efetuada obedecendo a ordem de classificagdo,
mediante a existéncia de vaga, sendo obrigatério no momento da escolha o preenchimento do
formulério proprio da Secretaria Municipal de Educacdo para fins de acumulagdo remunerada que ja
exerce ou nao a funcdo de professor, discriminando dados da Unidade Escolar, horario de trabalho,
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da distancia e do tempo gue utilizard em deslocamento entre as Unidades Escolares e assinatura
do Termo de Compromisso.

14.6 No dia da primeira chamada, o candidato que escolher vaga, ficard impedido de escolher outra
vaga ja divulgada no quadro.

14.7 O candidato que escolher vaga e desistir da mesma no periodo de 30 (trinta) dias ou inferior,
sera excluido da lista de classificagdo; para periodo superior a 30 (trinta) dias, o candidato ird para o
final da lista de classificacdo, devendo protocolar o documento préprio para essa finalidade na
Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Desporto que conste a Unidade Escolar e o tltimo dia de
trabalho.

14.8 Na escolha de vagas sera divulgado somente o numero de estudantes matriculados, e se for o
caso 0 nome da deficiéncia, ndo devendo aparecer em momento algum a relagdo nominal dos
matriculados.

14.9 O candidato que estiver afastado por auxilio doenca na data da oferta da vaga, nao podera
participar do processo de escolha das referidas vagas.

14.10 A candidata que estiver afastada por licenca maternidade e ter vinculo referente aos anos de
2019 e 2020, podera participar de todo o processo de escolha de vagas, assumindo o efetivo
exercicio assim que terminar a licenca.

14.11 O candidato que ndo se apresentar no dia e horario determinado para a escolha de vaga, bem
como aquele presente que ndo aceitar nenhuma das vagas oferecidas, perdera todos os direitos
sobre a primeira escolha ficando, contudo, seu nome listado para eventuais vagas.

14.12 Apos a primeira chamada, no surgimento de vagas durante os anos letivos de 2020 e 2021, a
Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Desporto realizara novas chamadas para um periodo
superior a sete dias. O professor convocado tera até 2 (duas) horas para dar o retorno da chamada,
passado o prazo fica a Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Desporto autorizada a dar
continuidade a chamada dos demais respeitando a sequéncia da ordem de classificagdo. A espera da
chamada por professor sera no limite de 3 (trés) horas, ficando registrado no minimo duas ligagdes
nos respectivos contatos informados pelo proprio candidato.

14.13 No decorrer dos anos letivos, as vagas que surgirem no interior do municipio e forem igual ou
inferior a 15 dias, fica Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Desporto com o objetivo de ndo
dispensar nenhum dia de aula, autorizada, a chamar o candidato que residir na mesma localidade ou
na mais proxima respeitando a sequéncia da ordem de classificagdo.

14.14 Nas chamadas durante os anos letivos para escolha de vagas para a educagdo especial serao
chamados os professores habilitados inscritos no Edital ne 04/2019/SMECD, permanecendo a vaga,
serd ofertado para os professores contratados habilitados que ja4 possuem vinculo com a rede
municipal e os habilitados inscritos no Edital N2 05/2019/SMECD, persistindo a vaga, admitir-se-a
n3o habilitados inscritos no Edital n2 04/2019/SMECD.

15. DOS REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS PARA ADMISSAO

15.1 No processo de admissdo o candidato declarara, sob as penas da Lei:

13.1 O regime de trabalho para o cargo de Professor Admitido em Carater Temporario:
a) Ter nacionalidade brasileira;
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b) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data de inicio de sua admissao;

¢) Estar quite com as obrigacdes resultantes da legislacdo eleitoral e, quando do sexo masculino,
estar quite também com as obrigagdes do servico militar;

d) Gozar de boa saude, condic3o esta que sera comprovada através de atestado médico (médico
do trabalho ou clinico geral) confirmando a capacidade fisica e mental para o exercicio do cargo de
Professor, expedido hd no maximo 30 (trinta) dias 15 (quinze) dias;

e) N3o ter antecedentes criminais, achando-se em pleno exercicio de seus direitos civil e
politico, a ser comprovado no ato de admissdo através de certiddo de antecedentes criminais, dos
altimos 5 (cinco) anos, a ser expedido pelo Férum;

f) Atualizar a habilitagdo se for o caso com o atestado de frequéncia no ensino superior, com 0
respectivo histdrico escolar;

g) Apresentar numero de conta bancaria como titular (agéncias indicadas pela Prefeitura);

h) Confirmar numero do PIS/PASEP;

i) Apresentar Declaragdo em conformidade com as disposi¢des contidas no inciso XVI do art. 37
da Constituicdo da Republica em formuldrio proprio da Secretaria Municipal de Educagdo para fins de
acumulacdo remunerada que ja exerce ou n3o outra fungdo.

15.2 A relacdo dos documentos necessarios para a admissdo esta sujeita a alterac®es de acordo com
as exigéncias do Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura de Sdo José do Cerrito.

16 DISPOSICCJES GERAIS E FINAIS

16.1 O candidato que no ato da inscricdo ou admissdo prestar declaragdes falsas ou inexatas, ou
apresentar documentos adulterados ou falsos, tera sua inscri¢ao cancelada e anulados todos os atos
dela decorrentes.

16.2 Os documentos ilegiveis, bem como os emitidos via fax, paginas eletrdnicas ou outras formas
ndo previstas com 0s critérios estabelecidos neste Edital, ainda que entregue, n3o serdo
considerados, para efeito de pontuagao.

16.3 Caberd ao candidato manter seu cadastro atualizado para comunicados sobre o processo
seletivo.

16.4 Para o candidato que afirmar tempo de servico no magistério no periodo 01/02/2018 até
31/10/2019 e ndo apresentar O documento exigido no item 6: “Declaragdo da(s) Unidade(s)
escolar(es) do corrente ano, indicando todas as faltas justificadas e injustificadas referente ao
periodo de 01/02/2018 a 31/10/2019”, serd descontado a pontuacio equivalente a do candidato que
apresentar o maior nimero de faltas.

16.5 Para a escolha de vagas o candidato dever4 apresentar o protocolo de inscricdo e a carteira de
identidade e/ou documento com foto.

16.6 A contratacdo se dara em contrato temporario de trabalho, em regime administrativo especial
na forma da Legislagdo vigente, pelo periodo maximo de até 31/12/2020 e 31/12/2021.

16.7 A classificacdo do candidato ndo garante sua contratacdo que sera feita nos interesses €
necessidades do Sistema Municipal de Ensino, em especial as metas e estratégias do Plano Municipal
de Educacdo (Lei Municipal n2 977/2015).

16.8 E de inteira responsabilidade do candidato o seu deslocamento até a unidade escolar escolhida,
com excecgdo se houver lugar no veiculo do transporte escolar, devendo o professor contratado

o
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assinar o Termo de Responsabilidade do Programa do Transporte Escolar. A autorizagdo podera
ser cessada a qualguer momento por érgdos externos de acompanhamento e fiscaliza¢do da politica
educacional.

16.9 A portaria especifica de ampliacdo de carga horaria em regime suplementar para o professor
contratado, se for o caso, sera encaminhada apés 15 (quinze) dias de efetivo trabalho, sendo que 0
pagamento sera efetuado referente aos dias de efetivo trabalho na Unidade Escolar.

16.10 A Chamada para projetos temporarios, dependera da implantagdo de a¢des visando atender
estratégias do Plano Municipal de Educagdo (Lei Municipal n® 977/2015).

16.11 E de inteira responsabilidade do professor contratado entregar ao Suporte Pedagdgico o Plano
de Ensino conforme cronograma da Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Desporto
apresentado no inicio do ano letivo, para realizagdo do monitoramento e avaliacdo continua dos
processos de ensinar e aprender.

16.12 E de inteira responsabilidade do professor contratado cumprir o horario de atendimento
escolar na instituicio de ensino regular sendo no periodo matutino das 8h as 12h e no periodo
vespertino das 13h as 17h. Somente serd aceito alteragdes nos hordrios de atendimento das
Unidades Escolares de for necessidade dos educandos ou do Sistema Municipal de Ensino, lavrada
em ata com a assinatura dos pais ou responsaveis pelos estudantes. '

16.13 Cabe ao professor contratado cumprir com suas atribuigdes estabelecidas em lei, bem como
desenvolver atividades relacionadas a turma/escola escolhida de projetos ou programas que
venham a ser aderidos pela prépria escola ou pela Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e
Desporto.

16.14 O professor contratado deverd no ato de sua rescisdo apresentar o exame demissional e em
especifico para as contratadas o exame de gravidez.

16.15 O candidato que nos anos de 2020 e 2021 se aposentar, terd seu nome excluido das listas
deste edital.

16.16 Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Educacgdo, Cultura e Desporto.
16.17 Este Edital entra em vigor na data de sua publica¢do.
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ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE SAO JOSE DO CERRITO
ANEXOQ | — Requerimento de Inscrigido para o Processo Seletivo de Contratagdo em

Carater Tempordrio de Professores
EDITAL N205/2019 de 11/11/2019

Nome:

RG: Data de Nascimento: / R Sexo: M ( )F( ) | Estado Civil:
CPF: Titulo Eleitoral: E-mail:

Obrigatéric Contatos Telefdnicos:12: 22; | Whats:
Endereco: Bairro:

Municipio: Estado: \ CGEP:

Possui Alguma Deficiéncia: ( JNao { )Sim:CID
Escolaridade Profissional:

( ) Pés-Graduagdo
Funcdo: =
3 P=PI =
e ( ) Graduacio (especificar P=Plena C=Curta)
{ ) Magistério
INSCRICAO PROFESSOR CONTRATADO
AREA 1 AREA 2 (Anos Finais do Ensino Fundamental)
)JMatematica ( )H ( )NHab ( )linguaPort/Literatural )H( )NHab
[ )Educagdo Infantil ( )Hab ([ )NHab )Ciéncias ( JH ( )NHab [ )nglés ( JH({ )NHab
{ )Anos Iniciais do Ensino Fundamental { )Hab ( )NHab )Geografia ( JH( )NHab [ )Artes { JH [ )NHab
[ )Educagio Especial { )Hab { )NHab )Historia ( )JH ( )NHab ( )Ed.Fisica { JH { )NHab
)Ens. Religioso ( )H ( ) NHab

Numero de Filhos Menaores:

Obs: Preencher todos os campos, com excegdo dos “

RESERVADO A COMISSAO DO PROCESSO”

RESERVADO A COMISSAO DO PROCESSO

(TE"'P‘; de 5”{‘”9" ’;" Mag'“‘:“'" Publico M““"Cipal'; Declaro que aceito todas as exigéncias especificadas no Edital N2
anos, meses e ) dias. Total em dias: y- = = 5
T oo e Sere ioiMaaistrics 05/2019 de 11/11/2019, responsabilizando-me pelas informagdes aqui
{ )Janos,(  )mesese(  )dias.Totalemdias: prestadas.
Local e Data: Assinatura do Candidato(a):
Sdo José do Cerrito, de novembro de 2019.

ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE SAO JOSE DO CERRITO
ANEXO | = Requerimento de Inscrigdo para o Processo Seletivo de Contratacdo em Carater Temporario de Professores
EDITAL N205/2019 de 11/11/2019
Nome: I N2. da Inscricdo:
ATENCAO: As escolhas sera no dia 03/02/2020, na Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Desporto
(conforme craonograma anexo)

Carimbo e Assinatura do Responsavel pela Inscrigdo:
Local e Data:
S30 José do Cerrito, ___ de novembro de 2019.

\

V
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ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE SAO JOSE DO CERRITO
ANEXO I (VERSO) — Requerimento de Inscrigio para o Processo Seletivo de Contratagdo

em Carater Tempordrio de Professores
EDITAL N205/2019 de 11/11/2019

RESERVADO A COMISSAQO DO PROCESSO

DOCUMENTAGCAO RECEBIDA NO MOMENTO DA INSCRICAO

DOCUMENTOS COPIAS OBSERVAGOES
Cadastro de pessoas fisicas — CPF { )Sim ( )Ndo
Carteira de identidade { )Sim ( )N&o
PIS/PASEP { )Sim ( )N3o
Titulo de eleitor { )Sim [ )Ndo
Quitagdo eleitoral ou comprovante da udltima elei¢do { )Sim [ )N3o
Certificado de Reservista { )Sim ( JNao
Certiddo de casamento { )Sim ( )Ndo
Certiddo de nascimento { )Sim [ )N3o
Certiddo de nascimento dos filhos ( )Sim ( JN&o
Comprovante de residéncia atualizado ( )Sim ( )N3o
Comprovante de magistério — ensino médio ( )Sim ( JNao
Comprovante de curso de pds-graduacdo na drea/disciplina que pretende atuar ( )Sim ( JN3o
Histérico escolar de curso de pds-graduacdo na drea/disciplina que pretende atuar { )Sim { )N&o
Comprovante de curso superior de licenciatura e ou carteira do MEC na érea/disciplina que pretende s ( N30
atuar
Histdrico escolar de curso superior de licenciatura na drea/disciplina que pretende atuar { )Sim { )NZo
Comprovante de horas de aperfeicoamento e/ou atualizagdo (01/01/2015 a 31/07/2019) ( )Sim ( )Ndo
DOCUMENTOS ORIGINAIS OBSERVACOES

Atestado de tempo de servico no magistério expresso em dias ou em anos, meses e dias. Até ¢ i ( JNzo
31/10/2019
Declaragdo do corrente ano, indicando todas as faltas justificadas e injustificadas do ano letivo de 2018 ( )sim { JNdo
e 2019 (considerar até 31/10/2019).
Declaragdo do corrente ano, indicando a fase e o curso de licenciatura em que se encontra ; &

3 . s H e ( )Sim ( )N3o
devidamente matriculado e frequentando na drea/disciplina em que pretende atuar.
Histdrico escolar das disciplinas cursadas, na area/disciplina em que pretende atuar. ( )Sim ( )NEo
Laudo médico para candidato com deficiéncia (Data de Expedicdo:_ [/  / ( )Sim [ )N&o
Declaragdo que percebe ou ndo proventos de aposentadoria { )Sim { )N&o

OBSERVACOES GERAIS:

Sdo José do Cerrito, de novembro de 2019.
Assinatura do Candidato(a):
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TIMBRE OFICIAL DA INSTITUICAO

ANEXO Il — EDITAL N205/2019 de 11/11/2019

ATESTADO DE TEMPO DE SERVICO

Atestamos, para fins de contagem de tempo de servico, que ofa) Senhor(a)

, hascido(a)em [/ / , portador(a) do documento

de identidade n@2 e CPF n® , exerceu, e ainda exerce

atividades no magistério nesta instituicdo, conforme abaixo especificado:

PERIODODE: __ / / A e = dias

PERIODODE: __ /_ / - P = dias

PERIODODE: __ / / Dl L M = dias

PERIODODE: __ / / B il = dias

PERIODODE: __ / / G = dias

PERIODODE: _/ / AR = dias

Perfazendo até 31 de outubro de 2019 um total de ( )
dias, sendo __ (_ Janos, () meses e ( ) dias de exercicio no

magistério publico.
Declaramos, sob as penas do artigo 299 do Cédigo Penal Brasileiro que as informacdes

constantes deste atestado sdo a expressdo da verdade.

; de de 2019.

CARIMBO E ASSINATURA DO RESPONSAVEL PELA INSTITUICAO
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lImo(a). Senhor(a).

Secretario(a) Municipal de Educagdo, Cultura e Desporto
S3o loseé do Cerrito/SC

ANEXO Ill — EDITAL N205/2019 de 11/11/2019

REQUERIMENTO DE RECURSO CONTRA O RESULTADO PRELIMINAR DA ANALISE DOS
DOCUMENTOS APRESENTADOS

, brasileiro(a), portador(a) do RG n2

eGP ES = , vem respeitosamente requerer a Vossa
Senhoria que seja revisto a situagdo de indeferimento da minha inscricio N2 . Para tanto
apresento copia do Anexo | frente e verso para comprovacdo dos documentos entregues no
momento da inscricdo nas(s) seguinte(s)
situacdo(des):
N. Termos

P. Deferimento

Nome e Assinatura do Requerente

Carimbo Protocolo da SMECD
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llmo(a). Senhor(a).

Secretario(a) Municipal de Educagio, Cultura e Desporto
Sdo José do Cerrito/SC

ANEXO IV - EDITAL N205/2019 de 11/11/2019
REQUERIMENTO DE RECURSO CONTRA O RESULTADO DA CLASSIFICACAO

, brasileiro(a), portador(a) do RG n2

e CPF n° , vem respeitosamente requerer a Vossa
Senhoria que seja revisto a(s) seguinte(s) situacdo(Ges)
Diante do exposto solicito a verificagdo da minha inscricdo N2 gue devera ficar na frente

da(s) seguinte(s) inscricdo(des)
Na(s) lista(s) de:

’

N. Termos
P. Deferimento

D

Nome e Assinatura do Requerente

Carimbo Protocolo da SMECD




