MUNICIPIO DE SAO JOSE DO CERRITO
ESTADO DE SANTA CATARINA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA E DESPORTO

EDITAL N°03/2013
De 05 de novembro de 2013

Abre inscrigfes e fixa normas para o processo seletivo de contratagéo
em carater temporario de professores na rede municipal de ensino,
para o ano letivo de 2014, na forma do artigo 37, inciso IX da
Constituicédo Federal.

O PREFEITO DE SAO JOSE DO CERRITO, no uso de suas atribuicdes legais torna publica
pelo presente Edital, as normas para a realizacdo do processo seletivo para admisséo de professores em
carater temporario, para atuacdo nas unidades escolares municipais de educacdo basica: educacdo
infantil e ensino fundamental e nas modalidades de ensino: educacdo de jovens e adultos e educagédo
especial no ensino regular, para o ano letivo de 2014, conforme delibera¢des da “Comissdo Municipal
Responsavel pela Elaboracdo, Execucdo e Coordenacdo dos Processos Seletivos para Professores
Efetivos e Contratados para o Ano Letivo de 2014”.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O processo seletivo destina-se ao provimento de vagas para o cargo de professor admitido em
carater temporario para o ano letivo de 2014 e sera de responsabilidade da Comissdo nomeada através
da Portaria n® 381/2013/SMECD de 18/10/2013.

1.2 Da abrangéncia do processo seletivo:
a) Area 1 (Educacéo Infantil e Séries Iniciais do Ensino Fundamental);
b) Area 2 (Séries Finais do Ensino Fundamental);
c) PROJETO SAEDE (Servigo de Atendimento Educacional Especializado);
d) PROJETO PETI (Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil);
e) PROJETO REFORCO ESCOLAR (Ensino Fundamental); e
f) PROJETO EJA (Educacéo de Jovens e Adultos 1° e 2° Segmento do Ensino Fundamental e
Ensino Médio);
g) Parte Diversificada do Curriculo (Tecnologia Educacional/Informética — Espanhol).

2. DO LOCAL, DATA E HORARIO DAS INSCRICOES

2.1 As inscrigdes serdo realizadas na Secretaria Municipal de Educacgdo, Cultura e Desporto, na rua
Edite Pereira Batista, n°® 224, no periodo de 11 a 13 e 18 a 20 de novembro de 2013, das 09h as
11h30min e das 14h as 21h, de segunda a quarta-feira.

3. DOS REQUESITOS INDISPENSAVEIS PARA A INSCRICAO

3.1 Ter habilitagdo minima em nivel médio no magistério para a Area 1 (Educagio Infantil e Séries
Iniciais do Ensino Fundamental) e cursando o nivel superior na area ou disciplina que pretende atuar
para Area 2, EJA e Parte Diversificada do Curriculo.

4. DAS AREAS, DAS DISCIPLINAS E DA HABILITACAO MINIMA EXIGIDA
4.1 O candidato habilitado ou aquele que estiver cursando graduagdo podera se inscrever para as areas
e as disciplinas conforme sua habilitagdo e para os projetos podera se inscrever em até trés.

4.2 As éreas, disciplinas e respectiva habilitagdo minima exigida sdo as constantes nas tabelas que
seguem:



4.2.1 Area 1-Educacio Infantil

DISCIPLINA HABILITAQAO MINIMA EXIGIDA
Habilitado — Curso superior de licenciatura plena em Pedagogia Educacéo
Infantil, ou curso Normal Superior para Educacao Infantil ou curso
Todas Magistério Ensino Médio Educacéo Infantil.

Nao Habilitado — Curso superior de licenciatura plena em Pedagogia, ou
Normal Superior ou atestado de frequéncia a partir da 12 fase em curso de
graduacdo em licenciatura plena em Pedagogia ou Normal Superior.

4.2.2 Area 1-Séries Ini

ciais do Ensino Fundamental

DISCIPLINA HABILITAQAO MINIMA EXIGIDA
Habilitado — Curso superior de licenciatura plena em Pedagogia Séries/Anos
Iniciais, ou curso Normal Superior para Series/Anos Iniciais ou curso
Todas Magistério Ensino Médio Séries Iniciais.

Nao Habilitado — Curso superior de licenciatura plena em Pedagogia, ou
Normal Superior ou atestado de frequéncia a partir da 12 fase em curso de
graduacdo em licenciatura plena em Pedagogia ou Normal Superior.

4.2.3 Area 2-Séries Finais do Ensino Fundamental

DISCIPLINA

HABILITACAO MINIMA EXIGIDA

Ciéncias

Habilitado — Curso superior de licenciatura plena em Ciéncias ou de
licenciatura curta em Ciéncias de 1° Grau.

N&ao Habilitado — Atestado de frequéncia a partir da 12 fase em curso de
graduacdo em licenciatura plena em Ciéncias.

Matematica

Habilitado — Curso superior de licenciatura plena em Matematica ou de
licenciatura curta em Ciéncias de 1° Grau.

Nao Habilitado — Atestado de frequéncia a partir da 12 fase em curso de
graduacdo em licenciatura plena em Matematica.

Geografia

Habilitado — Curso superior de licenciatura plena em Geografia ou de
licenciatura curta em Ciéncias Sociais.

Nao Habilitado — Atestado de frequéncia a partir da 12 fase em curso de
graduacdo em licenciatura plena em Geografia.

Historia

Habilitado — Curso superior de licenciatura plena em Histdria ou de
licenciatura curta em Ciéncias Sociais.

N&o Habilitado — Atestado de frequéncia a partir da 12 fase em curso de
graduacdo em licenciatura plena em Historia.

Lingua Portuguesa

Habilitado — Curso superior de licenciatura plena ou curta em Letras -
Portugués.

N&o Habilitado — Atestado de frequéncia a partir da 12 fase em curso de
graduacdo em licenciatura plena em Letras - Portugués.

Habilitado — Curso superior de licenciatura plena ou curta em Letras - Inglés.

Inglés Nao Habilitado — Atestado de frequéncia a partir da 12 fase em curso de
graduacao em licenciatura plena em Letras - Inglés.
Habilitado — Curso superior de licenciatura plena em Artes ou de licenciatura
Artes plena ou curta em Educacédo Artistica.

Nao Habilitado — Atestado de frequéncia a partir da 12 fase em curso de
graduacao em licenciatura plena em Educagdo Artistica ou Artes.

Educacdo Fisica

Habilitado — Curso superior de licenciatura plena ou curta em Educacao
Fisica.

N&o Habilitado — Atestado de frequéncia a partir da 12 fase em curso de
graduacdo em licenciatura plena em Educacao Fisica




DISCIPLINA

HABILITACAO MINIMA EXIGIDA

Ensino Religioso

Habilitado — Curso superior de Ciéncias da Religido - licenciatura plena em
Ensino Religioso.

Nao Habilitado — Atestado de frequéncia a partir da 12 fase em curso de
graduacdo em Ciéncias da Religido - licenciatura plena em Ensino Religioso.

4.2.4 SAEDE
DISCIPLINA HABILITAQAO MINIMA EXIGIDA
Habilitado — Curso de licenciatura plena em Pedagogia — Educagédo Especial.
Nao Habilitado — Curso superior de licenciatura plena em Pedagogia ou
Normal Superior ou em curso de complementacdo em Educacdo Especial, ou
com certificado de pos-graduacédo “lato sensu” com carga horaria minima de
Todas 360 (trezentos e sessenta) horas em Educacdo Especial, ou concluséo de

disciplinas cursadas isoladas de graduacdo em Educacdo Especial, ou atestado
de frequéncia a partir da 12 fase em curso de graduag@o em licenciatura plena
em Educacdo Especial, ou cursos de formacdo continuada na area de
Educacdo Especial com no minimo de 40 (quarenta) horas presenciais.

4.2.5 PETI e Reforco Escolar

DISCIPLINA

HABILITACAO MINIMA EXIGIDA

Todas

Habilitado — Curso superior de licenciatura plena em Pedagogia Séries/Anos
Iniciais ou Normal Superior em Séries/Anos Iniciais, ou Curso superior de
licenciatura plena ou curta em Matematica ou Curso superior de licenciatura
plena ou curta em Letras.

Nao Habilitado — Curso superior de licenciatura plena em Pedagogia ou
Normal Superior, ou atestado de frequéncia a partir da 12 fase em curso de
graduacdo em licenciatura plena em Pedagogia ou Normal Superior.

4.2.6 EJA

4.2.6.1 Primeiro Segmento Seéries Iniciais do Ensino Fundamental

DISCIPLINA HABILITACAO MINIMA EXIGIDA
Habilitado — Curso superior de licenciatura plena em Pedagogia em
Educacéo de Jovens e Adultos.
Todas N&o Habilitado — Curso superior de licenciatura plena em Pedagogia ou

atestado de frequéncia a partir da 12 fase em curso de graduacéo em
licenciatura plena em Pedagogia.

4.2.6.2 Segundo Segmento Séries Finais do Ensino Fundamental

DISCIPLINA

HABILITAQE\O MINIMA EXIGIDA

Ciéncias

Habilitado — Curso superior de licenciatura plena em Ciéncias ou de
licenciatura curta em Ciéncias de 1° Grau.

N&o Habilitado — Atestado de frequéncia a partir da 12 fase em curso de
graduacdo em licenciatura plena em Ciéncias.

Matematica

Habilitado — Curso superior de licenciatura plena em Matematica ou de
licenciatura curta em Ciéncias de 1° Grau.

N&o Habilitado — Atestado de frequéncia a partir da 12 fase em curso de
graduacdo em licenciatura plena em Matematica.




DISCIPLINA

HABILITACAO MINIMA EXIGIDA

Geografia

Habilitado — Curso superior de licenciatura plena em Geografia ou de
licenciatura curta em Ciéncias Sociais.

N&ao Habilitado — Atestado de frequéncia a partir da 12 fase em curso de
graduacdo em licenciatura plena em Geografia.

Historia

Habilitado — Curso superior de licenciatura plena em Histdria ou de
licenciatura curta em Ciéncias Sociais.

N&ao Habilitado — Atestado de frequéncia a partir da 12 fase em curso de
graduacdo em licenciatura plena em Historia.

Lingua Portuguesa

Habilitado — Curso superior de licenciatura plena ou curta em Letras -
Portugués.

N&ao Habilitado — Atestado de frequéncia a partir da 12 fase em curso de
graduacdo em licenciatura plena em Letras - Portugués.

Habilitado — Curso superior de licenciatura plena ou curta em Letras -
Inglés.

Inglés N&o Habilitado — Atestado de frequéncia a partir da 12 fase em curso de
graduacdo em licenciatura plena em Letras - Inglés.
Habilitado — Curso superior de licenciatura plena em Artes ou de

Artes licenciatura plena ou curta em Educacéo Artistica.

N&o Habilitado — Atestado de frequéncia a partir da 12 fase em curso de
graduacao em licenciatura plena em Educacgdo Artistica ou Artes.

4.2.6.3 Ensino Médio

DISCIPLINA

HABILITACAO MINIMA EXIGIDA

Quimica

Habilitado — Curso superior de licenciatura plena em Quimica.
N&o Habilitado — Atestado de frequéncia a partir da 12 fase em curso de
graduacao em licenciatura plena em Quimica.

Matematica

Habilitado — Curso superior de licenciatura plena em Matematica.
Nao Habilitado — Atestado de frequéncia a partir da 12 fase em curso de
graduacdo em licenciatura plena em Matematica.

Fisica

Habilitado — Curso superior de licenciatura plena em Fisica.
Nao Habilitado — Atestado de frequéncia a partir da 12 fase em curso de
graduacdo em licenciatura plena em Fisica.

Biologia

Habilitado — Curso superior de licenciatura plena em Biologia.
Nao Habilitado — Atestado de frequéncia a partir da 12 fase em curso de
graduacdo em licenciatura plena em Biologia.

Geografia

Habilitado — Curso superior de licenciatura plena em Geografia.
Nao Habilitado — Atestado de frequéncia a partir da 12 fase em curso de
graduacdo em licenciatura plena em Geografia.

Historia

Habilitado — Curso superior de licenciatura plena em Historia.
N&o Habilitado — Atestado de frequéncia a partir da 12 fase em curso de
graduacdo em licenciatura plena em Histdria.

Sociologia

Habilitado — Curso superior de licenciatura plena em Sociologia.
Nao Habilitado — Atestado de frequéncia a partir da 12 fase em curso de
graduacdo em licenciatura plena em Sociologia.

Filosofia

Habilitado — Curso superior de licenciatura plena em Filosofia.
N&o Habilitado — Atestado de frequéncia a partir da 12 fase em curso de
graduacdo em licenciatura plena em Filosofia.




DISCIPLINA

HABILITACAO MINIMA EXIGIDA

Lingua Portuguesa

Habilitado — Curso superior de licenciatura plena em Letras — Portugués.
Nao Habilitado — Atestado de frequéncia a partir da 12 fase em curso de
graduacdo em licenciatura plena em Letras - Portugués.

Habilitado — Curso superior de licenciatura plena em Letras- Inglés.

Inglés N&ao Habilitado — Atestado de frequéncia a partir da 12 fase em curso de
graduacdo em licenciatura plena em Letras - Inglés.
Habilitado — Curso superior de licenciatura plena em Letras — Espanhol.
Espanhol N&ao Habilitado — Atestado de frequéncia a partir da 12 fase em curso de
graduacdo em licenciatura plena em Letras - Espanhol.
Habilitado — Curso superior de licenciatura plena em Educacéo Avrtistica ou
Artes Artes.

Nao Habilitado — Atestado de frequéncia a partir da 12 fase em curso de
graduacao em licenciatura plena em Educacgdo Artistica ou Artes.

4.2.7 Parte Diversificada do Curriculo

DISCIPLINA HABILITACAO MINIMA EXIGIDA
Habilitado — Curso superior em Informatica, Ciéncia da Computacéo,
Sistemas de Informacédo, Redes de Computadores, ou Tecndlogo em
Tecnologia Informéatica com curso emergencial de licenciatura plena de Formacéo de
Educacional e Professores ou Complementacéo Pedagdgica.
Informaética Nao Habilitado — Curso superior em Informatica, Ciéncia da Computacéo,
(Area 1, Sistemas de Informacédo, Redes de Computadores, ou Tecnélogo em
Area 2, PETl e Informaética, ou atestado de frequéncia a partir da 12 fase em curso de

Comunidade) graduacdo em Informaética, Ciéncia da Computacdo, Sistemas de Informacéo
ou Redes de Computadores, ou Tecndlogo em Informatica, ou conclusédo de

curso de Ensino Médio na area da Informaética.

(Arsasqar,]ér\ga 9 Habilitado — Curso superior de licenciatura plena em Letras — Espanhol.
PEil'I o ' | N&o Habilitado — Atestado de frequéncia a partir da 12 fase em curso de

Comunidade) graduacdo em licenciatura plena em Letras - Espanhol.

5. DO PROCESSO DE INSCRICAO

5.1 No ato da inscricdo o candidato devera apresentar toda a documentacao exigida no item 6 deste
Edital, revisar 0 “Anexo I: Requerimento de Inscricao” e verificar a exatiddo das informagdes nele
contidas, sem rasuras, indicando ap0s a assinatura, responsavel pelo mesmo e que concorda, mesmo
que tacitamente, com as normas deste Edital e com as decisGes que possam ser tomadas pela Comisséo
responsavel pelo processo seletivo.

5.2 Ao candidato com deficiéncia é assegurado o direito de se inscrever neste Processo Seletivo,
devendo assinalar sua condi¢do no item especifico no “Anexo I: Requerimento de Inscri¢io”.

5.2.1 Serad considerada pessoa com deficiéncia aquela conceituada na medicina especializada, de
acordo com os padrdes mundialmente estabelecidos, e que se enquadre nas categorias descritas no
Decreto Federal n® 3.298/1999 e suas alteracGes, Decreto Federal n® 5.296/2004 e suas alteracfes e na
Lei Federal n°®7.853/1989.

5.2.2 O candidato com deficiéncia devera apresentar no ato da inscricdo laudo médico especificando a
respectiva deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doencas — CID, e a indicacdo de que ela ndo impede ao candidato o exercicio de
Professor a que se inscreveu cuja data de expedicdo seja igual ou posterior & data de publicagdo deste
Edital.
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5.3 Néo serdo permitidas inscricdo condicional ou por correspondéncia, admitindo-se, no entanto, por
procuracdo (com firma reconhecida), onde conste obrigatoriamente a mencao a este Edital, que devera
ser anexada a ficha de inscricéo.

5.4 No ato da inscricdo, no preenchimento do “Anexo I: Requerimento de Inscri¢do”, 0 candidato
devera optar pela classificacdo nas escolas do campo: pré-escolar e multisseriada.

5.5 A inscricdo do candidato devera ser Unica, sendo obrigatdrio apresentar um nimero de telefone ou
e-mail.

6. DOCUMENTACAO NECESSARIA PARA A INSCRIGCAO
6.1 Da inscrigdo para candidatos participantes do processo seletivo ano letivo 2012 e 2013:

a) No momento da sua inscricdo para o ano letivo de 2014, o mesmo devera conferir todas as
informagdes da sua inscricdo referente ao ano letivo de 2012 ou 2013 na Secretaria Municipal de
Educacdo de Sao José do Cerrito;

b) Corrigir, alterar ou complementar as informacgdes seguindo orientacfes dos responsaveis pela
inscricao;

c) Apresentar copias seguidas dos documentos originais se houver necessidade de alteracéo:

e pessoais (CPF, RG, n° PIS/PASEP, titulo de eleitor, quitacdo eleitoral ou comprovante da
altima eleicdo, certiddo de nascimento/casamento, certiddo de nascimento de filho,
certificado de reservista);

e de comprovacdo de curso de pos-graduacdo e de curso superior de licenciatura, com 0s
respectivos historicos escolares ou carteira do MEC na area/disciplina que pretende atuar.

e dos cursos de aperfeicoamento/ou atualizacéo;

d) Apresentar os seguintes documentos originais se houver necessidade de alteracao:

e complementacdo de tempo de servico no magistério expresso em dias ou em anos, meses e
dias, com os respectivos periodos, expedidos pelos seguintes érgdos, preferencialmente
conforme “Anexo II” expedido pela Prefeitura ou Secretaria de Educacdo, Cultura e
Desporto do Municipio, quando se tratar de magistério puablico municipal, pela Unidade
Escolar, quando se tratar de magistério publico estadual e pela Unidade Escolar, quando se
tratar de magistério particular. Apresentar fotocdpia da Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social contendo as paginas: identificacdo do trabalhador, registro do empregador que
informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e qualquer outra pagina que auxilie na
avaliacdo, por exemplo, quando hd mudanca de razédo social da empresa;
declaragdo do corrente ano, indicando todas as faltas justificadas e injustificadas do ano
letivo de 2013,
declaragéo do corrente ano, indicando a fase e o curso de licenciatura em que se encontra
devidamente matriculado e frequentando, com o respectivo historico escolar das disciplinas
cursadas, na area/disciplina em que pretende atuar;
declaracédo de frequéncia do curso do PNAIC;
laudo médico para o candidato com deficiéncia.

6.2 Da inscricio para candidatos que NAO PARTICIPARAM do processo seletivo ano letivo
2012 e 2013:

a) O candidato devera apresentar copias seguidas dos documentos originais:

e cadastro de pessoa fisica — CPF;

carteira de identidade;
certificado de reservista;
numero PIS/PASEP;
titulo de eleitor;



certiddo de quitacdo eleitoral ou comprovante da Gltima eleicéo;

certiddo de casamento/nascimento;

certiddo de nascimento dos filhos;

de comprovacéo de horas de aperfeicoamento e/ou atualizacao;

de comprovacdo de conclusédo de curso de pos-graduagio “stricto sensu” e “lato sensu” € de
curso superior de licenciatura com os respectivos historicos escolares ou carteira do MEC, na
area e disciplina que pretende atuar;

de comprovacdo de conclusdo de disciplinas cursadas isoladamente comuns a area da
educacdo de pds-graduagdo “stricto sensu”;

de comprovacdo de conclusdo de disciplinas cursadas isoladamente de graduacdo na area
especifica do cargo pretendido;

de comprovacéo de conclusdo do ensino médio na area que pretende atuar;

carteira de trabalho e previdéncia social (caso tenha tempo de servico no magistério)
contendo as péaginas: identificacdo do trabalhador, registro do empregador que informe o
periodo (com inicio e fim, se for o caso) e qualquer outra pagina que auxilie na avaliacéo,
por exemplo, quando h& mudanca de razdo social da empresa.

b) O candidato devera apresentar os seguintes documentos originais:

atestado de tempo de servico no magistério expresso em dias ou em anos, meses e dias, com
respectivos periodos, expedidos pelos seguintes oOrgdos, preferencialmente conforme
“Anexo I1” expedido pela Prefeitura ou Secretaria de Educagdo do Municipio, quando se
tratar de magistério publico municipal; pela Unidade Escolar, quando se tratar de magistério
publico estadual; pela Unidade Escolar, quando se tratar de magistério particular;

declaracdo do corrente ano, indicando todas as faltas justificadas e injustificadas do ano
letivo de 2013,

declaragdo do corrente ano, indicando a fase e o curso de licenciatura em que se encontra
devidamente matriculado e frequentando, com o respectivo historico escolar das disciplinas
cursadas, na area/disciplina em que pretende atuar;

de comprovacéo de frequéncia em curso de especializacdo “latu sensu”, do corrente ano;
declaragéo de frequéncia do curso do PNAIC;

laudo médico para o candidato com deficiéncia.

7. DA CLASSIFICACAO

7.1 O processo seletivo, objeto deste edital, constard em uma Unica etapa “prova de titulos”, de carater
classificatorio, sendo a soma dos pontos da escolaridade, cursos de aperfeicoamento ou atualizacéo e
da experiéncia profissional (tempo de servico).

7.2 Da avaliagéo do nivel de escolaridade:

7.2.1 A avaliacdo do nivel de escolaridade sera feita através dos documentos comprobatérios dos niveis
de escolaridade, na tabela de pontos abaixo:

TABELA DE PONTOS DE NIVEL DE ESCOLARIDADE

- < PONTOS PARA
ALINEA TITULO CADA TITULO

Conclusdo de curso de pds-graduacao “stricto sensu”, em nivel de

A . « 165
doutorado na area da educacéo.
Conclusdo de curso de pds-graduacao “stricto sensu”, em nivel de

B . s 143
mestrado na area da educacao.
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ALINEA

TITULO

PONTOS PARA
CADATITULO

C

Conclusdo de disciplinas cursadas isoladas de pds-graduacdo
“stricto sensu” comuns a area da educacdo.

5,5

Conclusdo de curso de pds-graduacédo, em nivel de especializa¢do
“lato sensu”’, com carga horaria minima de 360 (trezentos e
sessenta) horas, com apresentacédo de trabalho de concluséo de
curso que tenha sido aprovado, na disciplina/area especifica do
cargo pretendido.

55

Conclusdo de curso de pds-graduacédo, em nivel de especializa¢do
“lato sensu”’, com carga horaria minima de 360 (trezentos e
sessenta) horas, com apresentacédo de trabalho de concluséo de
curso que tenha sido aprovado, na area da educacao.

49,5

Conclusdo de curso de pds-graduacédo, em nivel de especializa¢do
“lato sensu”’, com carga horaria minima de 360 (trezentos e
sessenta) horas, na area da educacao na modalidade “Mercado de
Trabalho”.

44

Conclusao de curso de graduacéo licenciatura plena na
disciplina/area especifica do cargo pretendido.

165

Concluséo de curso de graduacéo bacharelado com curso
emergencial de licenciatura plena de formacao de professores ou
complementacdo pedagdgica na disciplina/area especifica do
cargo pretendido.

165

Concluséo de curso de graduacéo licenciatura curta na disciplina
especifica do cargo pretendido.

132

Conclusdo de curso de graduacéo licenciatura plena/Pedagogia na
Area 1, SAEDE, PETI, Reforco Escolar ou EJA 1° Segmento.

132

Concluséo de curso de graduacdo bacharelado na disciplina
especifica do cargo pretendido.

110

Conclusao de curso de tecnologo na disciplina especifica do cargo
pretendido.

88

Concluséo de disciplinas cursadas isoladas de graduacédo na area
especifica do cargo pretendido.

Conclusao de curso de ensino médio na area especifica.

16,5

O |2 £

Atestado de frequéncia em curso de p0s-graduagao “lato sensu”
na &rea da educacao.

22

v

Atestado de frequéncia em curso de licenciatura plena, no minimo
na 52 (quinta) fase na disciplina/area especifica.

66

Q

Atestado de frequéncia em curso de licenciatura plena, da 12
(primeira) a 42 (quarta) fase na disciplina/area especifica.

33

7.2.2 As notas expressas na tabela de pontos de escolaridade acima serdo somadas, por titulo, valendo
todos os pontos atribuidos aos titulos do candidato.

7.2.3 Sera considerada formacao na area 0s cursos relativos aos temas relacionados a educagéo/ensino,

na area de formacao especifica da disciplina para a qual o candidato se inscreveu.

7.2.4 Para receber a pontuacdo relativa ao titulo relacionado na alinea A e B o candidato devera
apresentar fotocopia do diploma ou documento que comprove que a conclusdo do curso de pos-
graduacdo em nivel de doutorado ou mestrado, expedido por instituicdo credenciada pelo MEC
(Ministério da Educacdo) ou CEE (Conselho Estadual de Educagdo), acompanhado do histérico
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escolar, no qual conste o numero de créditos obtidos, as disciplinas em que foi aprovado e as
respectivas mencoes, o resultado dos exames e do julgamento da dissertacdo ou da tese.

7.2.5 Para receber a pontuacéo relativa ao titulo relacionado na alinea C, o candidato devera apresentar
fotocOpia do atestado ou documento que comprove que a conclusdo da disciplina de especializacdo
“stricto sensu .

7.2.6 Para receber a pontuacdo relativa ao titulo relacionado na alinea D, E e F o candidato devera
apresentar fotocopia do certificado ou documento que comprove a conclusdo acompanhada do
histdrico escolar e que o curso de especializacéo foi realizado de acordo com a Lei n°® 9.394, de 20 de
dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo), com as normas do Conselho Nacional de
Educacdo (CNE) ou com as normas do extinto Conselho Federal de Educacdo (CFE), ou ainda
Conselho Estadual de Educacao (CEE).

7.2.7 Para receber a pontuacdo relativa aos titulos relacionados nas alineas G, H, I, J, Ke L, o
candidato devera apresentar fotocdpia do diploma ou documento que comprove a conclusdo do curso,
acompanhado o historico escolar, devendo obrigatoriamente tal curso ser reconhecido pelo MEC ou
CEE.

7.2.8 Para receber a pontuacao relativa ao titulo relacionado na alinea M, o candidato devera apresentar
fotocopia do certificado ou documento que comprove a conclusdo da disciplina cursada isoladamente
em nivel de graduacdo na area especifica do cargo pretendido.

7.2.9 Para receber a pontuacéo relativa ao titulo relacionado na alinea N, o candidato devera comprovar
através de fotocOpia do Diploma ou do certificado de Curso de Ensino Médio, na disciplina/area
especifica do cargo pretendido, preferencialmente acompanhada do histérico escolar.

7.2.10 Para receber a pontuacdo relativa ao titulo relacionado na alinea O o candidato devera
comprovar, através do original do atestado de frequéncia da instituicdo de ensino, mencionando que o
estudante esta regularmente matriculado e frequentando o curso de pés-graduagio “lato sensu” na area
da educacdo acompanhado do histérico constando as disciplinas ja cursadas e ter concluido o ensino
superior.

7.2.11 Para receber a pontuacéo relativa aos titulos relacionados nas alineas P e Q o candidato devera
comprovar, através do original do atestado de frequéncia da instituicdo de ensino, mencionando que o
estudante esta regularmente matriculado e frequentando as aulas em fase ou semestre letivo de curso de
graduacdo em licenciatura plena acompanhado do historico constando as disciplinas ja cursadas e ter
concluido o ensino superior.

7.2.12 Para 0s ndo habilitados que ndo possuirem a conclusdo do ensino superior serdo selecionados
conforme as fases ou semestres letivos de curso de graduacdo em licenciatura plena na area da
educacdo em ordem decrescente.

7.3 Da avaliacgdo dos cursos de aperfeicoamento ou atualizacéo:

7.3.1 A avaliacdo dos cursos de aperfeicoamento ou atualizacdo na area da educacédo ou de ensino sera
feita atraves de cursos de aperfeicoamento ou atualizacdo, frequentados, ministrados e concluidos no
periodo de 01/01/2009 a 31/07/2013; com excecdo do curso em andamento do Governo Federal
PNAIC (Pacto Nacional pela Alfabetizacdo na Idade Certa), obedecida a tabela que segue:
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TABELA DE PONTOS DE DOS CURSOS DE APERFEICOAMENTO OU ATUALIZACAO

: : PONTOS PARA
ALINEA TITULO CADA TITULO

e 04 (quatro) pontos para cada 40
(quarenta) horas de curso ministrado
pelo Sistema Municipal de Ensino de

Diplomas, certificados, atestados ou
declaragOes de conclusdo de participagédo
como ministrante ou ouvinte em cursos de

A . o o Séao José do Cerrito.
aperfeicoamento ou atualizacao, seminarios, | | 02 (dois) pontos para cada 40
S|mpéslos, CONgressos e outros na area da (quarenta) horas de curso ministrado
educagdo ou de ensino. por outras instituicoes.

B Declaracéo de frequéncia do curso do « 04 (quatro) pontos.

PNAIC

7.3.2 Para receber a pontuacdo relativa ao titulo nas alineas A ou B, o candidato devera comprovar
através da apresentacdo de fotocdpia, dos diplomas, certificados ou dos atestados/declaracBes
expedidos por instituicbes credenciadas pelo MEC, CEE ou Sistemas Municipais de Ensino,
exclusivamente na area da educacdo ou de ensino, devidamente assinados pelos responsaveis.

7.3.3 Os certificados dos Congressos Regional da Regido Serrana realizados no municipio de Lages,
serdo pontuados como curso do Sistema Municipal de Ensino de Séo José do Cerrito.

7.3.4 Para 0s cursos ministrados por outras instituicbes no que se refere a carga horéria a distancia seréa
considerado o limite de 400 (quatrocentas) horas no maximo somente para 0s candidatos que
participam pela primeira vez deste processo seletivo.

7.3.5 Para os cursos ministrados por outras instituicbes no que se refere a carga horaria a distancia sera
considerado a inclusdo de 100 (cem) horas no maximo para os candidatos que participaram do processo
seletivo em 2013.

7.3.6 Nos documentos apresentados para a prova de titulos devem constar a assinatura do responsavel,
a carga horéaria e o periodo de inicio e de término do curso ou do evento.

7.3.7. Nao serdo considerados estagios e nem monitoria, nem sera valorizada a participacdo em cursos
ou seminarios (ou eventos similares), quando os mesmos fizerem parte do curriculo de cursos de
graduacdo ou pos-graduacdo e que forem requisitos para a conclusdo dos mesmos.

7.3.8 Seré aceito qualquer carga horéria, recebendo a pontuacao proporcional a alinea A.

7.4 Da avaliagdo da experiéncia profissional no magistério (tempo de servico):

7.4.1 A avaliacdo da experiéncia profissional no magistério (tempo de servico) municipal, estadual,
federal ou particular sera feita através de atestado de tempo de servico e obtera 01 (um) ponto para
cada més completo, sendo considerado a fracdo proporcional quando inferior a um més.

7.4.2 Néo serdo considerados nos titulos de tempo de servico no magistério, o tempo de estagios, de
monitoria e de bolsa de estudos, nem o tempo de trabalho voluntério exercido na condigdo de
estudante.

7.4.3 N&o serdo considerados para efeito de pontuacdo ao titulo tempo de servico no magistério, o
tempo de servigo do professor aposentado.

7.4.4 Na contagem do tempo de servigo deverd ser considerada até 31/10/2013 como data fim, sendo
eliminados os periodos concomitantes.
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7.4.5 Seré descontado da pontuacdo do tempo de servico o numero de dias ndo trabalhados no ano de
2013, conforme declarado pelas instituicdes, sendo:

a) Para cada falta injustificada o desconto serd de 01 (um) ponto, equivalente a pontuacdo de cada
més completo de tempo de servigo no magistério.

b) Para cada falta justificada o desconto sera equivalente a pontuacao de 01 dia de tempo de servico
no magistério e contara a partir do décimo sétimo dia.

c) N&o serdo descontadas as faltas justificadas em que o professor foi autorizado pela
Direcdo/Coordenacdo a representar a instituicdo em eventos educacionais.

d) Nao serdo descontadas as faltas justificadas em que o professor foi afastado por licenca aprovada
em pericia e licenca maternidade.

7.5 Havendo empate na classificacdo dos candidatos, serdo utilizados 0s seguintes critérios:

a) O que possuir o maior tempo de servigo no magistério publico municipal na rede de ensino de
Séo José do Cerrito;

b) O que possuir o0 maior tempo de servigo no magistério;

c) O que possuir o maior namero de filhos menores;

d) O que possuir maior idade.

8. DA DIVULGAC}AO DO RESULTADO PRELIMINAR DA ANALISE DOS DOCUMENTOS
APRESENTADOS

8.1 O resultado preliminar da analise dos documentos apresentados pelo candidato serd publicado na
Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Desporto, no mural oficial da Prefeitura de Séo José do
Cerrito e no endereco eletrdnico www.cerrito.sc.gov.br, no dia 29 de novembro de 2013.

8.2 E de responsabilidade exclusiva do candidato ou de seu representante legal verificar a regularidade
de sua inscrig&o.

9. DOS RECURSOS CONTRA O RESULTADO PRELIMINAR DA ANALISE DOS
DOCUMENTOS APRESENTADOS

9.1 O candidato que tiver qualquer discordancia em relacdo ao resultado preliminar da analise dos
documentos apresentados (inscri¢des deferidas ou indeferidas), podera interpor recurso nos dias 02 e
03 de dezembro de 2013, das 9h as 12h e das 14h as 19h na Secretaria Municipal de Educacéo,
Cultura e Desporto de posse do “Anexo I: Requerimento de Inscri¢io”, que constara a relacdo da
documentacdo exigida neste Edital e a data da entrega.

9.2 Somente serdo apreciados 0S recursos expressos em termos convenientes e que apontarem as
circunstancias que os justifiguem. Recurso inconsistente ou intempestivo serd preliminarmente
indeferido.

9.3 Néo sera aceito recurso via postal, via fax, via e-mail ou, ainda, fora do prazo.

9.4 Todos o0s recursos regulares serdo analisados e, caso provido o recurso interposto e comprovada a
regularidade da documentacéo, procedera a inclusao do professor na lista dos DEFERIDOS.

9.5 A resposta ao recurso interposto sera encaminha ao requerente até o dia 05 de dezembro de 2013,
comunicando-lhe via telefone ou pelo endereco eletrénico.

9.6 A decisdo exarada nos recursos pela Comissao € irrecorrivel na esfera administrativa.

10. DA HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES

10.1 A homologacdo das inscri¢cBes serd publicada na Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e
Desporto, no mural oficial da Prefeitura de S&o José do Cerrito e no endereco eletronico
WWW.cerrito.sc.gov.br, no dia 05 de dezembro de 2013.
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11. DA DIVULGA(;AO DO RESULTADO
11.1 A listagem classificatoria serd divulgada na Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e
Desporto, no Mural Oficial da Prefeitura Municipal de S&o José do Cerrito e no site
www.cerrito.sc.gov.br no dia 16 de dezembro de 2013.

12. DO RECURSO

12.1 O candidato podera entrar com recurso nos dias 17 e 18 de dezembro de 2013, no horario das
09h as 12h e das 14h as 19h, na Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Desporto, no caso de
sentir-se prejudicado na sua classificacao.

12.2 Para recorrer, o candidato devera utilizar o “Anexo 111”, deste Edital.

12.3 Nao sera admitido recurso relativo a condicdo de deficiente de candidato que, no ato da inscricao,
ndo declarar essa condigao.

12.4 Somente serdo apreciados 0S recursos expressos em termos convenientes e que apontarem as
circunstancias que os justifiquem. Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente
indeferido.

12.5 Os recursos deferidos serdo analisados com base na documentacdo apresentada na data de
inscricdo, ndo sendo aceita a inclusdo de nova documentacdo posterior ao periodo de inscri¢do. Podera
ser anexado ao “Anexo III”, deste Edital, documentos que sirvam para esclarecer dados dos
documentos apresentados no periodo da inscri¢do e, caso provido o recurso interposto, 0 numero de
pontos atribuidos serdo alterados.

12.6 A Comissdo terd os dias 19 e 20 de dezembro de 2013 para analisar e dar parecer sobre o
recurso.

12.7 Havendo nova classificacdo serd publicada no dia 20 de dezembro de 2013, na Secretaria
Municipal de Educacdo, Cultura e Desporto, no Mural Oficial da Prefeitura Municipal de S&o José do
Cerrito e no site www.cerrito.sc.gov.br.

12.8 A decisédo exarada nos recursos pela Comissao € irrecorrivel na esfera administrativa.

13. DAS VAGAS

13.1 O levantamento das vagas a serem oferecidas aos classificados é de responsabilidade da Secretaria
Municipal de Educacdo, Cultura e Desporto e sera ap6s a finalizacdo dos procedimentos de matricula,
enturmacao dos alunos e distribuicdo do namero de aulas/turmas aos professores efetivos, do quadro do
magistério publico municipal, conforme Edital/lSMECD N° 02/2013, sendo que nenhuma inscricdo
esta condicionada a obrigatoriedade da oferta da vaga.

13.2 As vagas serdo divulgadas e afixadas na Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Desporto
em data a ser definida pela Comissdo responsavel pelo processo seletivo, apos os procedimentos
citados no item anterior.

13.3 As demais vagas que surgirem durante o ano letivo serdo oferecidas pela Secretaria Municipal de
Educacdo, Cultura e Desporto, sendo que primeiramente sera realizada a chamada dos habilitados
inscritos no Edital/SMECD N° 02/2013.

13.4 A abertura das vagas do Projeto SAEDE (Servigo de Atendimento Educacional Especializado)
estara vinculada ao laudo medico do estudante.

13.5 A abertura das vagas do Projeto PETI (Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil) estara
vinculada a organizacdo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.
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13.6 Das vagas destinadas a pessoas com deficiéncia:
13.6.1 Sera reservada vaga para candidato com deficiéncia, para o cargo cujas atribuicbes sejam
compativeis com a deficiéncia da qual possui, equivalente a 3% (trés) das vagas a serem ofertadas,
conforme Art. 37, inciso VIII, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, Decreto Federal n°
3.298/1999 e suas alteracdes, Decreto Federal n® 5.296/2004 e suas alteracOes e na Lei Federal n°
7.853/19809.

13.6.2 N&o havendo candidatos aprovados e classificados para as vagas reservadas para pessoa com
deficiéncia, as mesmas serdo ocupadas pelos demais candidatos classificados neste Processo Seletivo.

13.6.3. O candidato inscrito para a vaga reservada a candidato com deficiéncia que deixar de atender,
no prazo editalicio, as determinacGes do disposto no item 5.2.2, terd sua inscri¢éo invalidada, passando
a concorrer unicamente como candidato sem deficiéncia.

14. DA JORNADA DE TRABALHO
14.1 O regime de trabalho para o cargo de Professor Admitido em Carater Temporario:

a) Na area 1, SAEDE, PETI, Reforco Escolar ou EJA-1° Segmento, 01 (uma) vaga de 25 h/s.

b) Na érea 2, 01 (uma) de 25, 30 ou 40 horas semanais.

b) Nos Projetos PETI/Reforco Escolar (Matematica e Letras) e EJA-2° Segmento e Ensino Médio
01 (uma) de até 25, 30 ou 40 horas semanais.

15. DA ESCOLHA DE VAGAS

15.1 A escolha de vagas ocorrera em primeira chamada de acordo com a ordem de classificacdo e sera
realizada na sala de reunifes da Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Desporto de Sao José do
Cerrito, ocorrendo:

Data Horario Area do Ensino

03/01/2014 13h Atendimento em regime especial no Centro de Educacéo Infantil Ad&o
Rosa e PETI.

15h Area 1 — Educacio Infantil e Séries Iniciais do Ensino Fundamental,
SAEDE, PETI, REFORCO ESCOLAR e EJA — 1° Segmento.

06/02/2014 Area 2 — Séries Finais do Ensino Fundamental, PETI/Reforco Escolar
17h (Matematica e Letras), EJA 2° Segmento e Ensino Médio e Parte
Diversificada do Curriculo.

15.2 A escolha de vagas devera ser efetuada pelo proprio candidato, admitindo-se, no entanto, por
procuracao (com firma reconhecida), onde conste obrigatoriamente a mencao a este Edital, que devera
ser anexada ao formulario de oferta das vagas.

15.3 A chamada dos candidatos habilitados selecionados serd efetuada obedecendo a ordem de
classificacdo, mediante a existéncia de vaga, sendo que o candidato podera escolher 01(uma) vaga de
25 horas semanais na area 1, SAEDE, PETI, Refor¢o Escolar e EJA 1° Segmento, e na area 2,
PETI/Reforco Escolar (Matematica e Letras) e na EJA-2° Segmento e Ensino Médio podera escolher
01 (uma) vaga de até 25, 30 ou 40 horas semanais, sendo obrigatério no momento da escolha o
preenchimento do formulario “Anexo 1V: Declaracdo” de cargos que exerce, discriminando dados da
Unidade Escolar, horario de trabalho e da distancia e do tempo entre as Unidades Escolares.

15.4 O candidato que escolher a vaga e desistir da mesma ira para o final da lista de classificagéo.

15.5 O candidato que nédo se apresentar no dia e horario determinado para a escolha de vaga, bem como
aquele presente que ndo aceitar nenhuma das vagas oferecidas, perdera todos os direitos sobre a
primeira escolha ficando, contudo, seu nome listado para eventuais vagas.

15.6 O candidato ndo habilitado somente podera escolher vaga depois de esgotada todas as
possibilidades de chamada na listagem dos professores efetivos inscritos no Edital/SMECD n° 02/2013.
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15.7 Na chamada dos candidatos ndo habilitados para as vagas do SAEDE, o mesmo devera
apresentar curso especifico na area da deficiéncia do estudante.

15.8 Apds a 12 chamada, no surgimento de vagas durante o ano letivo de 2014, a Secretaria Municipal
de Educacdo, Cultura e Desporto realizara novas chamadas sem necessidade de publicar as referidas
vagas. O candidato convocado terd até 12 (doze) horas para dar o retorno da chamada, passado o prazo
fica a Secretaria Municipal de Educacédo, Cultura e Desporto autorizada a dar continuidade a chamada
dos demais respeitando a sequéncia da ordem de classificacao.

16. DOS REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS PARA ADMISSAO

a) Ter nacionalidade brasileira;

b) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data de inicio de sua admissao;

c) Gozar de boa saude, a ser comprovada atraves de atestado médico (médico do trabalho ou
clinico geral) confirmando a capacidade fisica e mental para o exercicio do cargo de professor,
expedido no maximo ha 30 (trinta) dias;

d) Nao ter antecedentes criminais, achando-se em pleno exercicio de seus direitos civil e politicos,
a ser comprovado através de certiddo de antecedentes criminais, dos Ultimos 5 (cinco) anos, a ser
expedida pelo Forum;

e) Atualizar a habilitacdo se for o caso com o atestado de frequéncia no ensino superior, com 0
respectivo historico escolar;

f) Apresentar nimero de conta bancaria no BANCO DO BRASIL ou CREDICARU;

g) Confirmar numero do PIS/PASEP.

h) Apresentar o Anexo IV deste Edital.

17. DISPOSICC)ES GERAIS E FINAIS

17.1 O candidato que no ato da inscricdo ou admissdo prestar declaracdes falsas ou inexatas, ou
apresentar documentos adulterados ou falsos, tera sua inscricdo cancelada e anulados todos os atos dela
decorrentes.

17.2 Os documentos ilegiveis, bem como os emitidos via fax, paginas eletrdnicas ou outras formas nédo
previstas com os critérios estabelecidos neste Edital, ainda que entregue, ndo serdo considerados, para
efeito de pontuacgéo.

17.3 O candidato com deficiéncia integrara a listagem de classificacdo de acordo com sua op¢do, area e
disciplina, observada a ordem de classificacao.

17.4 Cabera ao candidato manter seu cadastro atualizado para eventuais comunicados sobre 0 processo
seletivo.

17.5 Para a escolha de vagas o candidato devera apresentar o protocolo de inscri¢do e a carteira de
identidade.

17.6 A selecdo de que trata este Edital terd validade para o ano letivo de 2014.

17.7 A classificacdo do candidato ndo garante sua contratagdo que serd feita nos interesses e
necessidades do Sistema Municipal de Ensino.

17.8 A contratacdo se dard em contrato temporario de trabalho, em regime administrativo especial na
forma da Legislacdo vigente, pelo periodo méximo de até 31/12/2014.

17.9 E de inteira responsabilidade do professor o seu deslocamento até a unidade escolar escolhida,
salvo para as séries finais do ensino fundamental na Escola Itinerante Sempre Aprender.
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17.10 E de inteira responsabilidade do professor em cumprir o horario de atendimento escolar na
instituicdo de ensino regular sendo no periodo matutino das 8h as 12h e no periodo vespertino das 13h
as 17h, somente serd aceito alteracfes de for necessidade dos educandos ou do sistema de ensino,
lavrada em ata com a assinatura dos pais ou responsaveis pelos alunos.

17.11 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao responsavel pelo processo seletivo.
17.12 Este Edital entra em vigor na data de sua publicacéo.

Sao José do Cerrito, 05 de novembro de 2013.

ARNO TADEU MARIAN ILIANI ALBUQUERQUE

Prefeito Secretaria Municipal de Educacao,
Cultura e Desporto



