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A Prefeitura de Sdo José do Cerrito, através da Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e
Desporto, no uso de suas atribui¢des legais torna publica pelo presente Edital, as normas para a
realizagdo do processo seletivo para admissdo de professores em carater tempordrio, para atuagdo nas
unidades escolares municipais de educago basica: educagio infantil e ensino fundamental e educagéo
especial no ensino regular, para o ano letivo de 2016 conforme deliberagdes da “Comissdo Municipal
Responsavel pela Elaboragdo, Execug¢do e Coordenagdo dos Processos Seletivos para Professores
Efetivos e Contratados para o Ano Letivo de 2016”.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O processo seletivo destina-se ao provimento de vagas para o cargo de professor admitido em
carater temporario para o ano letivo de 2016 e sera de responsabilidade da Comissdo nomeada através
da Portaria n° 288/2015/SMECD.

1.2 Da abrangéncia do processo seletivo:

a) Area 1 Educacfio Infantil (Unidade Escolar Urbana e do Campo e Anos Iniciais do Ensino
Fundamental- Unidade Escolar Urbana/Seriada e do Campo/Multisseriada);

b) Area 2 (Anos Finais do Ensino Fundamental e Ensino Médio- Unidade Escolar do
Campo/Itinerante);

c¢) Educacg@o Especial (Educacéo Basica);

d) Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos;

e) Projeto Refor¢o Escolar (Ensino Fundamental); e

f) Parte Diversificada do Curriculo (Tecnologia Educacional/Informatica — Espanhol).

2. DO LOCAL, DATA E HORARIO DAS INSCRICOES

2.1 As inscri¢gdes serdo realizadas na Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Desporto, na rua
Edite Pereira Batista, n® 224, no periodo de 19 a 21 e 26 a 28 de outubro de 2015, das 09h as
11h30min e das 14h as 20h, de segunda a quarta-feira.

3. DOS REQUESITOS INDISPENSAVEIS PARA A INSCRICAO

3.1 Ter habilitagdo minima em nivel médio no magistério, ou curso especifico do PRONATEC
“Cuidador Infantil” para a Area 1 (Educagfo Infantil e Anos Iniciais do Ensino Fundamental), ou
cursando o nivel superior na area/componente curricular que pretende atuar, ou ter concluido uma ou
mais fases de gradua¢io na area/componente curricular que pretende atuar na Area 2, Educagdo
Especial, Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos; Projeto Reforgo Escolar; e/ou Parte
Diversificada do Curriculo.
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4. DAS AREAS, DOS COMPONENTES CURRICULARES E DA HABILITACAO MINIMA
EXIGIDA
4.1 O candidato podera se inscrever para todas as areas descritas no item 1.2 deste edital, desde que
comprove a escolaridade nas areas, componentes curriculares e respectiva habilitagdo minima exigida
constantes nas tabelas que seguem: R W
4.1.1 Area 1- Educacfo Infantil (Unidade Escolar Urbana e do Campo)

Componentes
Curriculares

ESCOLARIDADE MINIMA EXIGIDA

Habilitado — Curso superior de licenciatura plena em Pedagogia Educagéo
Infantil, ou Curso superior de licenciatura plena em Pedagogia com
complementagdo em Educagfo Infantil, ou curso Normal Superior para
Educagéo Infantil ou curso Magistério Ensino Médio Educagédo Infantil.
Todos Nio Habilitado — Curso superior de licenciatura plena em Pedagogia, ou
Normal Superior ou atestado de frequéncia a partir da 1* fase em curso de
graduagdo em licenciatura plena em Pedagogia, ou documento que cursou
uma ou mais fases de graduagdo em Pedagogia, ou Normal Superior, ou curso
especifico do PRONATEC “Cuidador Infantil”.

#

4.12 Area 1-Anos Iniciais do Ensinz) Fundamental (Unidade Escolar Urbana/Seriada e do

Campo/Multisseriada)
Companeiiicy ESCOLARIDADE MINIMA EXIGIDA
Curriculares
Habilitado.— Curso superior de licenciatura plena em Pedagogia Séries/Anos
Iniciais, ou curso Normal Superior para Séries/Anos Iniciais, ou Curso
superior de licenciatura plena em Pedagogia com complementagdo para
Todos Séries/Anos Iniciais ou curso Magistério Ensino Médio Séries Iniciais.
Nio Habilitado — Curso superior de licenciatura plena em Pedagogia, ou
Normal Superior ou atestado de frequéncia a partir da 1* fase em curso de
graduagdo em licenciatura plena em Pedagogia, ou documento que cursou
uma ou mais fases de graduagfo em Pedagogia, ou Normal Superior.
4.1.3 Area 2
4.1.3.1-Anos Finais do Ensino Fundamental (Unidade Escolar do Campo/Itinerante)
%"m‘?“e“tes ESCOLARIDADE MINIMA EXIGIDA
urriculares

Habilitado — Curso superior de licenciatura plena em Ciéncias ou de
licenciatura curta em Ciéncias de 1° Grau.

Ciéncias Nio Habilitado — Atestado de frequéncia a partir da 1* fase em curso de
graduagdo em licenciatura plena em Ciéncias ou documento que cursou uma
ou mais fases de graduagdo em Ciéncias.

Habilitado — Curso superior de licenciatura plena em Matematica ou de
licenciatura curta em Ciéncias de 1° Grau.

Matematica Nio Habilitado — Atestado de frequéncia a partir da 1* fase em curso de
graduag@o em licenciatura plena em Matematica ou documento que cursou
uma ou mais fases de graduacdo em Matematica.

Habilitado — Curso superior de licenciatura plena em Geografia ou de
licenciatura curta em Ciéncias Sociais.

Geografia Nio Habilitado — Atestado de frequéncia a partir da 1* fase em curso de
graduagdo em licenciatura plena em Geografia ou documento que cursou uma
ou mais fases de graduag@o em Geografia.
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Componentes

ESCOLARIDADE MINIMA EXIGIDA

Curriculares
Habilitado — Curso superior de licenciatura plena em Histéria ou de
licenciatura curta em Ciéncias Sociais.
Historia Nio Habilitado — Atestado de frequenc1a a partlr da 1° fase em curso de

graduacdo em licenciatura plena em Histdria ou documento que cursou uma
ou mais fases de graduagfio em Historia.

Lingua Portuguesa

Habilitado — Curso superior de licenciatura plena ou curta em Letras -
Portugués.

Nio Habilitado — Atestado de frequéncia a partir da 1* fase em curso de
graduacgo em licenciatura plena em Letras — Portugués ou documento que
cursou uma ou mais fases de graduacdo em Lingua Portuguesa

Habilitado — Curso superior de licenciatura plena ou curta em Letras - Inglés.
Nio Habilitado — Atestado de frequéncia a partir da 1* fase em curso de

Tngles graduagdo em licenciatura plena em Letras — Inglés, ou documento que
cursou uma ou mais fases de graduagdo em Letras — Inglés
Habilitado — Curso superior de licenciatura plena em Artes ou de licenciatura
plena ou curta em Educagéo Artistica.

Artes Nao Habilitado — Atestado de frequéncia a partir da 1* fase em curso de

graduagdo em licenciatura plena em Educacdo Artistica ou Artes, ou
documento que cursou uma ou mais fases de graduagfio em Artes.

Educagdo Fisica

Habilitado — Curso superior de licenciatura plena ou curta em Educagéo
Fisica.

Nio Habilitado — Atestado de frequéncia a partir da 1* fase em curso de
graduagdo em licenciatura plena em Educagéo Fisica, ou bacharelado, ou
documento que cursou uma ou mais fases de graduagéio em Educag@o Fisica.

Ensino Religioso

Habilitado — Curso superior de Ciéncias da Religifo - licenciatura plena em
Ensino Religioso.

Nio Habilitado — Atestado de frequéncia a partir da 1? fase em curso de
graduagdo em Ciéncias da Religifo - licenciatura plena em Ensino Religioso,
ou documento que cursou uma ou mais fases de graduagéo em Ensino
Religioso.

4.1.3.2-Ensino Médio (Unidade Escolar do Campo/Itinerante)

e e ESCOLARIDADE MiNIMA EXIGIDA
Curriculares
Habilitado — Curso superior de licenciatura plena em Quimica.
Quifica Nio Habilitado — Atestado de frequéncia a partir da 1? fase em curso de
graduagdo em licenciatura plena em Quimica, ou documento que cursou
uma ou mais fases de gradua¢do em Quimica.
Habilitado — Curso superior de licenciatura plena em Matematica.
M " Nio Habilitado — Atestado de frequéncia a partir da 1? fase em curso de
atematica ~ . . e
graduagdo em licenciatura plena em Matematica, ou documento que cursou
uma ou mais fases de graduagdo em Matematica.
Habilitado — Curso superior de licenciatura plena em Fisica.
Fisica Nio Habilitado — Atestado de frequéncia a partir da 1* fase em curso de

graduagdo em licenciatura plena em Fisica, ou documento que cursou uma
ou mais fases de graduagdo em Fisica.

7




Componentes

ESCOLARIDADE MINIMA EXIGIDA

Curriculares
Habilitado — Curso superior de licenciatura plena em Biologia.
; : Nao Habilitado — Atestado de frequéncid-a partir-da 1*fase em curso de graduagéo

Biologia : . s ;
em licenciatura plena em Biologia, ou documento que cursou uma ou mais fases de
graduag@o em Biologia.

Habilitado — Curso superior de licenciatura plena em Geografia.

Geografia Nﬁo.Habi'litado — Atestado de frequéncia a partir da 1° fase em curso de gaduagﬁo
em licenciatura plena em Geografia, ou documento que cursou uma ou mais fases
de graduagdo em Geografia. ’

Habilitado — Curso superior de licenciatura plena em Histdria.”

Histéiia Nﬁo'Habi'litado - Atestado- de frequéncia a partir da 1* fase em curso de. graduacdo
em licenciatura plena em Histéria, ou documento que cursou uma ou mais fases de
graduagdo em Historia.

Habilitado — Curso superior de licenciatura plena em Sociologia.

Sociologia Nﬁo‘Habi.litado — Atestado d'e frequéncia a partir da 1? fase em curso de gr_aduagéo
em licenciatura plena em Sociologia, ou documento que cursou uma ou mais fases
de graduag@o em Sociologia.

Habilitado — Curso superior de licenciatura plena em Filosofia.
Filosofia Nao Habilitado — Atestado de frequéncia a partir da 1* fase em curso de graduagéo

em licenciatura plena em Filosofia, ou documento que cursou uma ou mais fases
de graduag&o em Filosofia. :

Lingua Portuguesa

Habilitado — Curso superior de licenciatura plena em Letras — Portugués.

Nio Habilitado — Atestado de frequéncia a partir da 1* fase em curso de graduagéo
em licenciatura plena em Letras — Portugués, ou documento que cursou uma ou
mais fases de graduagdo em Letras — Portugués.

Inglés

Habilitado — Curso superior de licenciatura plena em Letras- Inglés.

Nao Habilitado — Atestado de frequéncia a partir da 1° fase em curso de graduacéo
em licenciatura plena em Letras — Inglés, ou documento que cursou uma ou mais
fases de graduagio em Letras — inglés.

Espanhol

Habilitado — Curso superior de licenciatura plena em Letras — Espanhol.

Nao Habilitado — Atestado de frequéncia a partir da 1? fase em curso de graduacio
em licenciatura plena em Letras — Espanhol, ou documento que cursou uma ou
mais fases de graduacdo em Letras — Espanhol

Artes

Habilitado — Curso superior de licenciatura plena em Educagdo Artistica ou Artes.
Nio Habilitado — Atestado de frequéncia a partir da 1° fase em curso de graduagdo
em licenciatura plena em Educagdo Artistica ou Artes, ou documento que cursou
uma ou mais fases de gradua¢do em Artes.

4.1.4. Educacgdo Especial (Educagdo Basica)

Componentes/Areas
Curriculares

ESCOLARIDADE MINIMA EXIGIDA

Deficiéncia Intelectual
Deficiéncia Auditiva
Deficiéncia Visual

Transtorno Global de
Desenvolvimento

Superdotagdo e Altas
Habilidades

Habilitado - Curso de licenciatura plena em Pedagogia — Educagéo
Especial, ou Curso superior de licenciatura plena em Pedagogia com
complementacdo em Educagéo Especial.

Nio Habilitado - Curso de licenciatura plena em Pedagogia ou com
certificado de poés-graduagdo “lato sensu” com carga horaria minima de
360 (trezentos e sessenta) horas em Educagdo Especial, ou conclusio de
disciplinas cursadas isoladas de graduagdo em Educagéo Especial, ou
atestado de frequéncia a partir da 1* fase em curso de graduagdo em
licenciatura plena em Educagéo Especial, ou cursos de formagéo
continuada na area de Educag@o Especial com no minimo de 40 (quarenta)

horas presenciais.




4.1. 5 Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos e Refor¢o Escolar

Componentes
Curriculares

ESCOLARIDADE MINIMA EXIGIDA

Habilitado — Curso superior de licenciatura plena em Pedagogia
Séries/Anos Iniciais; ou curso superior de licenciatura plena ou curta em
Matematica; ou Curso superior de licenciatura plena ou curta em Letras;
ou Curso superior de licenciatura plena em Educagfo Artistica ou Artes
ou Curso superior de licenciatura plena ou curta em Educagéo Fisica.
Atestado de frequéncia a partir da 1* fase em curso de graduagdo em
Todos licenciatura plena em Educag@o Fisica.

Nio Habilitado - Curso superior de licenciatura plena em Pedagogia; ou
atestado de frequéncia a partir da 1* fase em curso de graduag¢do em
licenciatura plena em Pedagogia, ou curso superior de licenciatura plena
ou curta em Matematica; ou Curso superior de licenciatura plena ou curta
em Letras, ou Curso superior de licenciatura plena em Educagéo Artistica
ou Artes, ou Atestado de frequéncia a partir da 1* fase em curso de
graduagdo em licenciatura plena em Educacéo Fisica.

4.1.6 Parte Diversificada do Curriculo

Projetos ’
Componentes ESCOLARIDADE MINIMA EXIGIDA
Curriculares
Habilitado < Curso superior em Informatica, Ciéncia da Computagéo,
Sistemas de Informag#o, Redes de Computadores, ou Tecn6logo em
Informatica com curso emergencial de licenciatura plena de Formagdo de
Professores ou Complementacéo Pedagogica.
Tecnologia Nio Habilitado — Curso superior em Informatica, Ciéncia da Computagéo,
Educacional e Sistemas de Informag#o, Redes de Computadores, ou Tecnélogo em
Informética Informatica, ou atestado de frequéncia a partir da 1* fase em curso de
(Educagdo Basica e | graduagdo em Informatica, Ciéncia da Computagéo, Sistemas de Informagéo
Projetos) ou Redes de Computadores, ou Tecndlogo em Informatica, ou documento
que cursou uma ou mais fases de graduagéo em Informatica, Ciéncia da
Computagdo, Sistemas de Informagéo ou Redes de Computadores, ou
Tecnélogo em Informéatica ou conclusdo de curso de Ensino Médio na érea
da Informatica.
Espanhol Habilitado — Curso superior de licencia‘Fura pler.la em Letras — Espanhol.
ey Nio Habilitado — Atestado de frequéncia a partir da 1* fase em curso de
(Educagéo Basica e = . .
Projetos) graduagdo em 11ce1'101atura plena em L~etras — Espanhol, ou documento que
cursou uma ou mais fases de graduag@o em Letras — Espanhol.

5. DO PROCESSO DE INSCRICAO

5.1 No ato da inscri¢do o candidato devera apresentar toda a documentag@o exigida no item 6 deste
Edital, revisar o “Anexo I: Requerimento de Inscri¢io” e verificar a exatiddo das informagdes nele
contidas, sem rasuras, indicando apds a assinatura, responsavel pelo mesmo e que concorda, mesmo
que tacitamente, com as normas deste Edital e com as decisdes que possam ser tomadas pela Comisséo
responsavel pelo processo seletivo.

5.2 Ao candidato com deficiéncia € assegurado o direito de se inscrever neste Processo Seletivo,
devendo assinalar sua condi¢o no item especifico no “Anexo I: Requerimento de Inscri¢do”.

5.2.1 Sera considerada pessoa com deficiéncia aquela conceituada na medicina especializada, de
acordo com os padrdes mundialmente estabelecidos, e que se enquadre nas categorias descritas no
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Decreto Federal n® 3.298/1999 e suas alteragdes, Decreto Federal n® 5.296/2004 e suas alteragOes, Lei
Estadual n° 12.870/2004 e na Lei Federal n° 7.853/1989.

5.2.2 O candidato com deficiéncia dever4 apresentar no ato da inscrigéio laudo médico especificando a
respectiva deficiéncia, com expressa referéncia ao -eddigo -correspondente da Classificagéo
Internacional de Doengas — CID, e a indicagdio de que ela ndo impede ao candidato o exercicio de
Professor a que se inscreveu cuja data de expedigdo seja igual ou posterior & data de publicago deste
Edital.

5.3 Néo serfio permitidas inscri¢do condicional ou por correspondéncia, admitindo-se, no entanto, por
procuragio (com firma reconhecida), onde conste obrigatoriamente a meng#o a este Edital, que devera
ser anexada a ficha de inscrigéo.

5.4 A inscri¢do do candidato devera ser Ginica, devendo apresentar trés nimeros de telefone ou e-mail.

5.5 Na inscri¢do do candidato deveré apresentar todos os documentos, uma vez protocolada e assinada
o0 Anexo I, nfio serdo, em hipodtese alguma, incluidos outros documentos.

6. DOCUMENTACAO NECESSARIA PARA A INSCRICAO
6.1 Da inscrigdio para candidatos participantes do processo seletivo ano letivo 2014 e 2015:

a) No momento da sua inscrigdo para o ano letivo de 2016, o mesmo deverd conferir todas as
informages da sua inscrigio referente ao ano letivo de 2014 ou 2015 na Secretaria Municipal de
Educagéo de Sdo José do Cerrito;

b) Corrigir, alterar ou complementar as informagdes seguindo orientagdes dos responsaveis pela
inscrigéo;

¢) Apresentar copias seguidas dos documentos originais se houver necessidade de alteragdo:

e pessoais (CPF, RG, n® PIS/PASEP, titulo de eleitor, quitagdo eleitoral ou comprovante da
Gltima elei¢do, certiddo de nascimento/casamento, certiddo de nascimento de filho,
certificado de reservista);

e de comprovagdo de curso de pds-graduagdo e de curso superior de licenciatura, com os
respectivos histéricos escolares ou carteira do MEC na area/disciplina que pretende atuar.

e dos cursos de aperfeigoamento/ou atualiza¢o;

d) Apresentar os seguintes documentos originais se houver necessidade de alterag@o:

e complementagdo de tempo de servigo no magistério expresso em dias ou em anos, meses €
dias, com os respectivos periodos, expedidos pelos seguintes orgdos, preferencialmente
conforme “Anexo II” expedido pela Prefeitura ou Secretaria de Educacdo, Cultura e
Desporto do Municipio, quando se tratar de magistério publico municipal, pela Unidade
Escolar, quando se tratar de magistério piblico estadual e pela Unidade Escolar, quando se
tratar de magistério particular. Apresentar fotocopia da Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social contendo as paginas: identificagdo do trabalhador, registro do empregador que
informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e qualquer outra pagina que auxilie na
avaliagdo, por exemplo, quando ha mudanga de razdo social da empresa. Apresentar
fotocopia de portarias ou declaragdo da Instituigdo de Ensino que comprovem atuagdo na
educagfio especial, na Escola Itinerante Sempre Aprender, no Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos (antigo PETI) e no componente curricular educagfo fisica na
educagfo infantil.

e declaragio da Unidade escolar do corrente ano, indicando todas as faltas justificadas e
injustificadas do ano letivo de 2014 ¢ 2015;

e declaragfio do corrente ano, indicando a fase e o curso de licenciatura em que se encontra
devidamente matriculado e frequentando, com o respectivo histérico escolar das disciplinas
cursadas, na area/disciplina em que pretende atuar, ou documento que cursou uma ou mais
fases de curso superior na area/componente curricular que pretende atuar, ou documento de
conclusio do cursou no PRONATEC “Cuidador Infantil”,




laudo médico para o candidato com deficiéncia.

6.2 Da inscri¢io para candidatos que NAO PARTICIPARAM do processo seletivo ano letivo
2014 e 2015: e s-

a) O candidato deverd apresentar copias seguidas dos documentos originais:

cadastro de pessoa fisica — CPF;

carteira de identidade;

certificado de reservista;

nimero PIS/PASEP;

titulo de eleitor;

certiddo de quitagdo eleitoral ou comprovante da ultima eleigéo;

certiddo de casamento/nascimento;

certiddo de nascimento dos filhos;

de comprovagio de horas de aperfeigoamento e/ou atualizag@o;

de comprovagdo de conclusdo de curso de pés-graduagdo “stricto sensu” e “lato sensu” e de
curso superior de licenciatura com os respectivos histéricos escolares ou carteira do MEC, na
area e disciplina que pretende atuar;

de comprovagio de conclusdo de disciplinas cursadas isoladamente comuns a area da
educacgfio de pds-graduagdo “stricto sensu’”’;

de comprovagdo de concluséo de disciplinas cursadas isoladamente de graduagdo na 4rea
especifica do cargo pretendido;

de comprovagio de conclusdo do ensino médio na 4rea que pretende atuar;

de comprovagio de conclusdo do cursou no PRONATEC “Cuidador Infantil”,

carteira de trabalho e previdéncia social (caso tenha tempo de servigo no magistério)
contendo as paginas: identificagdo do trabalhador, registro do empregador que informe o
periodo (com inicio e fim, se for o caso) e qualquer outra pagina que auxilie na avaliagéo,
por exemplo, quando ha mudanga de razdo social da empresa.

b) O candidato deverd apresentar os seguintes documentos originais:

atestado de tempo de servigo no magistério expresso em dias ou em anos, meses € dias, com
respectivos perfodos, expedidos pelos seguintes Orgdos, preferencialmente conforme
“Anexo IT” expedido pela Prefeitura ou Secretaria de Educagdo do Municipio, quando se
tratar de magistério publico municipal; pela Unidade Escolar, quando se tratar de magistério
publico estadual; pela Unidade Escolar, quando se tratar de magistério particular. Apresentar
fotocopia de portarias ou declaragfio da Institui¢do de Ensino que comprovem atuacdo na
educacdio especial, na Escola Itinerante Sempre Aprender, no Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos (antigo PETI) e no componente curricular educagdo fisica na
educacdo infantil.

declaracdo da Unidade escolar do corrente ano, indicando todas as faltas justificadas e
injustificadas do ano letivo de 2014 ¢ 2015;

declaragio do corrente ano, indicando a fase e o curso de licenciatura em que se encontra
devidamente matriculado e frequentando, com o respectivo histérico escolar das disciplinas
cursadas, na area/disciplina em que pretende atuar; ou documento que cursou uma ou mais
fases de curso superior na area/componente curricular que pretende atuar;

de comprovagio de frequéncia em curso de especializagdo “latu sensu”, do corrente ano;
laudo médico para o candidato com deficiéncia.
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7. DA CLASSIFICACAO
7.1 O processo seletivo, objeto deste edital, constard em uma Unica etapa “prova de titulos”, de carater
classificatorio, sendo a soma dos pontos da escolaridade, cursos de aperfeicoamento ou atualizagdo e
da experiéncia profissional (tempo de servigo).

-

7.2 Da avaliacdo do nivel de escolaridade:
7.2.1 A avaliagdo do nivel de escolaridade sera feita através dos documentos comprobatdrios dos niveis
de escolaridade, na tabela de pontos abaixo:

TABELA DE PONTOS DE NiVEL DE ESCOLARIDADE

ALINEA

TITULO

PONTOS PARA
CADA TITULO

A

Conclusio de curso de pds-graduagdo “stricto sensu”’, em nivel de
doutorado na area da educagdo.

165

B

Conclusfo de curso de pds-graduagdo “stricto sensu”’, em nivel de
mestrado na area da educagdo.

143

Concluséo de disciplinas cursadas isoladas de pds-graduagéo
“stricto sensu” comuns a area ‘da educacdo.

20

Conclusio de curso de pds-graduagdo, em nivel de especializagdo
“lato sensu”, com carga horaria minima de 360 (trezentos e
sessenta) horas, com apresentag@o de trabalho de conclusdo de
curso que tenha sido aprovado, no componente curricular/area
especifica do cargo pretendido.

55

Conclusdo de curso de pos-graduagdo, em nivel de especializagdo
“lato sensu”, com carga horaria minima de 360 (trezentos e
sessenta) horas, com apresentagdo de trabalho de concluséo de
curso que tenha sido aprovado, na 4rea da educag@o.

49,5

Conclusdo de curso de pds-graduagdo, em nivel de especializagdo
“lato sensu”, com carga horaria minima de 360 (trezentos e
sessenta) horas, na area da educagdo na modalidade “Mercado de
Trabalho”.

44

Conclusdo de curso de graduagdo licenciatura plena no
componente curricular/area especifica do cargo pretendido.

165

Conclusdo de curso de graduag@o bacharelado com curso
emergencial de licenciatura plena de formagéo de professores ou
complementagdo pedagogica no componente curricular/area
especifica do cargo pretendido.

165

Conclusdo de curso de graduagdo licenciatura curta no
componente curricular/area especifica do cargo pretendido.

132

Concluséo de curso de graduagdo licenciatura plena/Pedagogia na
Area 1, Educagdo Especial, Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos ou Reforgo Escolar.

132

Concluséo de curso de graduagéo bacharelado no componente
curricular especifico do cargo pretendido.

110

Conclusdo de curso de tecn6logo no componente curricular
especifico do cargo pretendido.

88

Concluséo de disciplinas cursadas isoladas de graduagio na area
especifica do cargo pretendido.

Atestado de frequéncia em curso de pds-graduagdo “stricto sensu”
na area da educagdo.

30
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‘ ‘ PONTOS PARA
ALINEA TITULO CADA TITULO

Atestado de frequéncia em curso de pos-graduagédo “lato sensu”™

0 na area da educagfo vinculados a programas especificos do MEC 25
e Secretaria Municipal de Educacgio de S&o José do Cerrito

P Concluséio de curso de ensino médio na area especifica. 16,5

0 Atestado de frequéncia em curso de pés-graduagéo “lato sensu”™ 2
na area da educacgdo.
Atestado de frequéncia em curso de licenciatura plena, a partir da

R o ki : T 66
72 (sétima) fase no componente curricular/area especifica.
Atestado de frequéncia em curso de licenciatura plena, da 5°

S . n . ; . 55
(quinta) a 6° (sexta) fase no componente curricular/area especifica.
Atestado de frequéncia em curso de licenciatura plena, da 3

T (terceira) a 4* (quarta) fase no componente curricular/area 44
especifica.
Atestado de frequéncia em curso de licenciatura plena, da 1

U (primeira) a 2* (segunda) fase no componente curricular/area 33
especifica. ! ,

7.2.2 As notas expressas na tabela de pontos de escolaridade acima serdo somadas, por titulo, valendo
todos os pontos atribuidos aos titulos do candidato.

7.2.3 Ser4 considerada formac8o na 4rea os cursos relativos aos temas relacionados a educagdo/ensino,
na area de formac#o especifica do componente curricular para a qual o candidato se inscreveu.

7.2.4 Para receber a pontuagdo relativa ao titulo relacionado na alinea A e B o candidato devera
apresentar fotocopia do diploma ou documento que comprove que a conclusdo do curso de pos-
graduagio em nivel de doutorado ou mestrado, expedido por institui¢do credenciada pelo MEC
(Ministério da Educagdio) ou CEE (Conselho Estadual de Educagdo), acompanhado do historico
escolar, no qual conste o nimero de créditos obtidos, as disciplinas em que foi aprovado e as
respectivas mengdes, o resultado dos exames e do julgamento da dissertagdo ou da tese.

7.2.5 Para receber a pontuagdo relativa ao titulo relacionado na alinea C, o candidato devera apresentar
fotocopia do atestado ou documento que comprove que a conclusdo da disciplina de especializagéo
“stricto sensu”.

7.2.6 Para receber a pontuagdo relativa ao titulo relacionado na alinea D, E e F o candidato devera
apresentar fotocépia do certificado ou documento que comprove a conclusio acompanhada do
histérico escolar e que o curso de especializagdo foi realizado de acordo com a Lei n® 9.394, de 20 de
dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educag#o), com as normas do Conselho Nacional de
Educa¢do (CNE) ou com as normas do extinto Conselho Federal de Educagdo (CFE), ou ainda
Conselho Estadual de Educagéo (CEE).

7.2.7 Para receber a pontuagdio relativa aos titulos relacionados nas alineas G, H, I, J, K e L, o
candidato devera apresentar fotocopia do diploma ou documento que comprove a concluséo do curso,

acompanhado o histérico escolar, devendo obrigatoriamente tal curso ser reconhecido pelo MEC ou
CEE.

7.2.8 Para receber a pontuagdo relativa ao titulo relacionado na alinea M, o candidato devera apresentar
fotocopia do certificado ou documento que comprove a conclusdo da disciplina cursada isoladamente
em nivel de graduagfo na area especifica do cargo pretendido.

7.2.9 Para receber a pontuagdo relativa ao titulo relacionado na alinea N, o professor devera
comprovar, através do atestado de frequéncia da instituigio de ensino mencionando que o estudante

78
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esta regularmente matriculado e frequentando o curso pos-graduagdo “stricto semsu” na area da
educagdo, acompanhado do histérico constando as disciplinas ja cursadas e ter concluido o ensino
superior.

’

7.2.10 Para receber a pontuagdo relativa ao titulo relacionado na alinea O o professor devera
comprovar, através do atestado de frequéncia ou declaragéo da institui¢do de ensino, mencionando que
o estudante esta regularmente matriculado e frequentando o curso pos-graduagio “lato sensu” na éarea
da educagdo vinculados a programas especificos do MEC com o Sistema Municipal de Educagfo de
Sdo José do Cerrito.

7.2.11 Para receber a pontuagdo relativa ao titulo relacionado na alinea P o candidato devera
comprovar através de fotocopia do Diploma ou do certificado de Curso de Ensino Médio, na
disciplina/area especifica do cargo pretendido, preferencialmente acompanhada do histérico escolar.

7.2.12 Para receber a pontuagdo relativa ao titulo relacionado na alinea Q o candidato devera
comprovar, através do original do atestado de frequéncia da institui¢do de ensino, mencionando que o
estudante estd regularmente matriculado e frequentando o curso de p6s-graduacgio “lafo sensu” na area
da educag@o acompanhado do histérico constando as disciplinas ja cursadas e ter concluido o ensino
superior. )

7.2.13 Para receber a pontuagdo relativa aos titulos relacionados nas alineas R, S, T e U o candidato
devera comprovar, através do original do atestado de frequéncia da institui¢do de ensino, mencionando
que o estudante esta regularmente matriculado e frequentando as aulas em fase ou semestre letivo de
curso de graduagdio em licenciatura plena acompanhado do histérico constando as disciplinas ja
cursadas e ter concluido o ensino superior.

7.2.14 Para os professores ndo habilitados que ndo possuirem a conclusdo do ensino superior e no
momento da inscrigdo ndo comprovarem a frequéncia e que tenham concluido uma ou mais
fases/semestres, serdo selecionados conforme as fases ou semestres cursados na graduagdo em
licenciatura plena na area da educac¢éo em ordem decrescente.

7.3 Da avaliaciio dos cursos de aperfeicoamento ou atualizacio:

7.3.1 A avaliagdo dos cursos de aperfeicoamento ou atualizagio na area da educagfo ou de ensino sera
feita através de cursos de aperfeicoamento ou atualizagdo, frequentados, ministrados e concluidos no
periodo de 01/01/2011 a 31/07/2015, obedecida a tabela que segue:

TABELA DE PONTOS DE DOS CURSOS DE APERFEICOAMENTO OU ATUALIZACAO

; ; PONTOS PARA
ALINEA TITULO CADA TITULO

e (4 (quatro) pontos para cada 40

Diplomas, certificados, atestados ou

decl Ses d lusio de participacs (quarenta) horas de curso ministrado
eclaracdes de conclusio de partici . .. .

goe | € PAIGIpRgR0 pelo Sistema Municipal de Ensino de
como ministrante ou ouvinte em cursos de

A ; e . = Séo José do Cerrito.
aperfeicoamento ou atualizag@o, seminarios, o 02 {(dois) pontos para cada 40

simpdsios, congressos € outros na area da ;2
= . (quarenta) horas de curso ministrado
educacdo ou de ensino. AR
por outras instituigdes.

7.3.2 Para receber a pontuagdo relativa ao titulo na alinea A, o candidato devera comprovar através da
apresentacdo de fotocdpia, dos diplomas, certificados ou dos atestados/declaragbes expedidos por
instituigdes credenciadas pelo MEC, CEE ou Sistemas Municipais de Ensino, exclusivamente na area
da educagdo ou de ensino, devidamente assinados pelos responsaveis. Z




11
7.3.3 Os certificados dos Congressos Regional da Regifo Serrana realizados pelo Sistema Municipal
de Lages, serfio pontuados como curso do Sistema Municipal de Ensino de Sdo José do Cerrito.

7.3.4 Para os cursos ministrados por outras instituigdes no que se refere a carga hordria a distancia sera
considerado o limite de até 700 (setecentas) horas no méximo somente para os candidatos que
participam pela primeira vez deste processo seletivo.

7.3.5 Para os cursos ministrados por outras instituigdes no que se refere a carga horaria a distancia sera
considerado a incluso de até 300 (trezentas) horas no méaximo para os candidatos que participaram do
processo seletivo em 2014 e 2015. “

7.3.6 Nos documentos apresentados para a prova de titulos devem constar a assinatura do responsavel,
a carga horéria e o periodo de inicio e de término do curso ou do evento.

7.3.7. N#o serfio considerados estagios e monitorias, nem serd valorizada a participagdo em cursos ou
semindrios (ou eventos similares), quando os mesmos fizerem parte do curriculo de cursos de
graduagdio ou pés-graduagdo e que forem requisitos para a concluséo dos mesmos.

7.3.8 Seré aceito qualquer carga horaria, recebendo a pontuagio proporcional a alinea A.

7.4 Da avaliaciio da experiéncia profissional no magistério (tempo de servigo):

7.4.1 A avaliagdo da experiéncia profissional no magistério (tempo de servigo) municipal, estadual,
federal ou particular serd feita através de atestado de tempo de servigo e obtera 01 (um) ponto para
cada més completo, sendo considerado a fragéo proporcional quando inferior a um més.

7.4.2 Nio serdio considerados nos titulos de tempo de servigo no magistério, o tempo de estagios, de
monitoria e de bolsa de estudos, nem o tempo de trabalho voluntdrio exercido na condi¢do de
estudante, ou bolsista ou outros.

7.4.3 Nao serfio considerados para efeito de pontuagdo ao titulo tempo de servigo no magistério, o
tempo de servigo do professor aposentado.

7.4.4 Na contagem do tempo de servico devera ser considerada até 30/08/2015 como data fim, sendo
eliminados os periodos concomitantes.

7.4.5 Serdo considerados para efeitos de classificagdo o maior tempo de experiéncia na educagio
especial, sendo utilizados neste caso as pontuagdes previstas no item 7.1 para desempate.

7.4.6 Serdio considerados o dobro dos pontos previstos no item 7.4.1 para as experiéncias especificas na
Escola Itinerante Sempre Aprender, Servigo de Fortalecimentos de Vinculos (antigo PETI) e do
componente curricular Educagdio Fisica na educagdo infantil para a area/componente curricular que
pretende atuar.

7.4.7 Ser4 descontado da pontuagdo do tempo de servigo o numero de dias néo trabalhados no periodo
de 01/01/2014 a 30/08/2015, conforme declarado pelas institui¢des, sendo:

a) Para cada falta injustificada o desconto sera de 05 (cinco) pontos, equivalente a pontuagio de
cada més completo de tempo de servigo no magistério.

b) Para cada falta justificada o desconto sera equivalente a pontuagéo de 01 dia de tempo de servigo
no magistério e contara a partir do décimo sétimo dia.

¢) Ndo serfo descontadas as faltas justificadas em que o professor foi autorizado pela
Direciio/Coordenacio a representar a instituigdo em eventos educacionais.

d) Nio serfio descontadas as faltas justificadas em que o professor foi afastado por licenga
maternidade.

7.5 Havendo empate na classificagdo dos candidatos, serfo utilizados os seguintes critérios:

&




12

a) O que possuir o maior tempo de servigo no magistério publico municipal na rede de ensino de
S#o José do Cerrito;

b) O que possuir 0 maior tempo de servico no magistério;

¢) O que possuir o maior nimero de filhos menores; ,

d) O que possuir maior idade. ’
8. DA DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR DA ANALISE DOS DOCUMENTOS
APRESENTADOS
8.1 O resultado preliminar da analise dos documentos apresentados pelo candidato serd publicado na
Secretaria Municipal de Educagfo, Cultura e Desporto, no' mural oficial da Prefeitura de Sdo José do
Cerrito e no enderego eletrdnico www.cerrito.sc.gov.br, no dia 04 de novembro de 2015.

8.2 E de responsabilidade exclusiva do candidato ou de seu representante legal verificar a regularidade
de sua inscrigéo.

9. DOS RECURSOS CONTRA O RESULTADO PRELIMINAR DA ANALISE DOS
DOCUMENTOS APRESENTADOS

9.1 O candidato que tiver qualquer discordancia em relagdo ao resultado preliminar da analise dos
documentos apresentados (inscrigdes deféridas ou indeferidas), podera interpor recurso no dia 10 de
novembro de 2015, das 9h as 12h e das 14h as 19h na Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e
Desporto de posse do “Anexo I: Requerimento de Inscri¢io”, que constara a relagdo da
documentagdo exigida neste Edital e a data da entrega. '

9.2 Para recorrer, o professor devera utilizar o “Anexo III”, deste Edital.

9.3 Somente serdo apreciados 0s recursos expressos em termos convenientes € que apontarem as
circunstancias que os justifiquem. Recurso inconsistente ou intempestivo serd preliminarmente
indeferido.

9.4 Nio ser4 aceito recurso via postal, via fax, via e-mail ou, ainda, fora do prazo.

9.5 Todos os recursos regulares serfio analisados e, caso provido o recurso interposto € comprovada a
regularidade da documentag@o, procedera a incluséo do professor na lista dos DEFERIDOS.

9.6 A resposta ao recurso interposto sera encaminha ao requerente até o dia 11 de novembro de 2015,
comunicando-lhe via telefone ou pelo enderego eletronico.

9.7 A decisfio exarada nos recursos pela Comissdo ¢ irrecorrivel na esfera administrativa.

10. DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

10.1 A homologacdio das inscrigdes serd publicada na Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e
Desporto, no mural oficial da Prefeitura de S3o José do Cerrito e no enderego eletronico
www.cerrito.sc.gov.br, no dia 11 de novembro de 2015

11. DA DIVULGACAO DO RESULTADO

11.1 A listagem classificatoria sera divulgada na Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e
Desporto, no Mural Oficial da Prefeitura Municipal de Sdo José do Cerrito e no sife
www.cerrito.sc.gov.br dia 1° de dezembro de 2015.

H
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12. DO RECURSO
12.1 O candidato podera entrar com recurso nos dias 02 e 03 de dezembro de 2015, no horario das
09h as 12h e das 14h as 19h, na Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e Desporto, no caso de
sentir-se prejudicado na sua classificagdo.

v v -

12.2 Para recorrer, o professor devera utilizar o “Anexo IV?, deste Edital.

12.3 Nio sera admitido recurso relativo a condi¢fio de deficiente de candidato que, no ato da inscrigéo,
n#o declarar essa condig@o.

12.4 Caber4 recurso quanto a classificagdo atribuida ao candidato por razdes de ilegalidade. Somente serdo
apreciados 0s recursos expressos em termos convenientes € que apontarem as .circunstancias que 0s
justifiquem. Recurso inconsistente ou intempestivo serd preliminarmente indeferido.

12.5 Os recursos deferidos serdo analisados com base na documentagdo apresentada na data de
inscrigéo, ndo sendo aceita a inclusdo de nova documentagao posterior ao periodo de inscrigdo. Podera
ser anexado ao “Anexo IV”, deste Edital, documentos que sirvam para esclarecer dados dos
documentos apresentados no periodo da inscrigdo e, caso provido o recurso interposto, o nimero de
pontos atribuidos serdo alterados. 4

12.6 Havendo nova classificagdo sera publicada no dia 17 de dezembro de 2015 na Secretaria
Municipal de Educagdo, Cultura e Desporto, no Mural Oficial da Prefeitura Municipal de S&o José do
Cerrito € no site Www.cerrito.sc.gov.br. '

12.7 A decisio exarada nos recursos pela Comissdo ¢ irrecorrivel na esfera administrativa.

13. DAS VAGAS

13.1 O levantamento das vagas a serem oferecidas aos classificados ¢ de responsabilidade da Secretaria
Municipal de Educag#io, Cultura e Desporto e sera apés a finalizagdo dos procedimentos de matricula,
enturmag3o dos alunos e distribuigdo do nimero de aulas/turmas aos professores efetivos, do quadro do
magistério publico municipal, conforme Edital/SMECD N° 02/2014, sendo que nenhuma inscri¢ao
esta condicionada a obrigatoriedade da oferta da vaga.

13.2 As vagas da 1* chamada serfio divulgadas e afixadas na Secretaria Municipal de Educagdo,
Cultura e Desporto em data a ser definida pela Comisséo responsavel pelo processo seletivo, apos os
procedimentos citados no item anterior. Apos a I° chamada, havendo vagas as mesmas serdo
divulgadas e afixadas nos murais da Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e Desporto, da EMEF
Sebastifio da Silva Ortiz e do CEIM Adéo Rosa.

13.3 As demais vagas que surgirem durante o ano letivo serdo oferecidas pela Secretaria Municipal de
Educagdio, Cultura e Desporto, sendo que primeiramente serd realizada a chamada dos professores
inscritos no Edital/SMECD N° 01/2015 e com referéncia ao item 14, alinea a, percorrida a lista dos
habilitados, ndo havendo interesse, fica a Secretaria Municipal de educagdo, Cultura e Desporto
autorizada a ampliar a carga horéria em regime suplementar de professores ja contratados para 0 ano
letivo de 2016, permanecendo ainda a vaga, sera realizada a chamada dos nao habilitados.

13.4 Na abertura das vagas para a area 1 e projetos, poderd ser organizada com carga horaria dos
componentes curriculares especificos da area 2.

13.5 A abertura das vagas da Educagdo Especial para atender as deficiéncias intelectual, auditiva e
visual; transtorno global de desenvolvimento e Superdotagdo e altas habilidades estara vinculada ao
laudo médico do estudante, parecer técnico da Escola Especial (quando tiver vinculo), da professora ¢
da coordenagdo pedagégica/diretor da escola. ﬁ
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13.6 A organizagdo e abertura das vagas das Escolas do Campo na area 1 com turmas agregadas da
educacdo infantil e anos iniciais devera levar em consideragdio o maior nimero de criangas
matriculadas e frequentando na educagdo infantil ou nas séries iniciais no momento da oferta.

13.7 A organizagdo e abertura das vagas do Servigo de Convivéncia € Fortalecimento de Vinculos
estara vinculada a organizacdo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

13.8 Das vagas destinadas a pessoas com deficiéncia:

13.8.1 Sera reservada vaga para candidato com deficiéncia, para o cargo cujas atribui¢des sejam
compativeis com a deficiéncia da qual possui, equivalente a 3% (trés) das vagas a serem ofertadas,
conforme Art. 37, inciso VIII, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, Decreto Federal n°
3.298/1999 e suas alteragdes, Decreto Federal n° 5.296/2004 e suas alteragdes e na Lei Federal n°
7.853/1989. '

13.8.2 A lista dos candidatos aprovados e classificados sera especifica para pessoas com deficiéncias.

13.8.3 Nao havendo candidatos aprovados e classificados para as vagas reservadas para pessoa com
deficiéncia, as mesmas seréo ocupadas pelos demais candidatos classificados neste Processo Seletivo.

13.8.4 O candidato inscrito para a vaga reservada a candidato com deficiéncia que deixar de atender, no
prazo editalicio, as determinag¢des do disposto no item 5.2.2, terd sua inscrigéo invalidada, passando a
concorrer unicamente como candidato sem deficiéncia.

14. DA JORNADA DE TRABALHO

14.1 O regime de trabalho para o cargo de Professor Admitido em Carater Temporario:
a) Na érea 1, 01 (uma) vaga de 25 h/s.
b) Na érea 2, 01 (uma) de 25, 30 ou 40 horas semanais.
c) Nos Projetos e Programas 01 (uma) de até 25, 30 ou 40 horas semanais.

15. DA ESCOLHA DE VAGAS

15.1 A escolha de vagas ocorrera em primeira chamada de acordo com a ordem de classificagéo e sera
realizada na sala de reunides da Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e Desporto de Séo José do
Cerrito, ocorrendo:

Data Horario Area do Ensino
Atendimento em regime especial no Centro de Educagéo Infantil Adédo
Rosa e Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos.

Area 2 — Anos Finais do Ensino Fundamental e Ensino Médio, Servigo de
13h Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, Refor¢o Escolar e Parte
Diversificada do Curriculo.

22/12/2015 13h

ORHEEN16 Area 1 — Educagdo Infantil e Anos Iniciais do Ensino Fundamental,

16h Educag@o Especial, Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos e
Reforgo Escolar.

15.2 A escolha de vagas devera ser efetuada pelo proprio candidato, admitindo-se, no entanto, por
procuragédo (com firma reconhecida), onde conste obrigatoriamente a mencéo a este Edital, que devera
ser anexada ao formulario de oferta das vagas.

15.3 A chamada dos candidatos habilitados selecionados serd efetuada obedecendo a ordem de
classificag@o, mediante a existéncia de vaga, sendo que o candidato podera escolher 01(uma) vaga de
25 horas semanais na area 1, Educagéo Especial, Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
e Refor¢o Escolar, e na area 2, Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos/Refor¢o Escolar
poderé escolher 01 (uma) vaga de até 25, 30 ou 40 horas semanais, sendo obrigatério no momento da
escolha o preenchimento sendo obrigatério no momento da escolha o preenchimento do formulario

H
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proprio da Secretaria Municipal de Educagéo para fins de acumulago remunerada que ja exerce ou
ndo a fungfio de professor, discriminando dados da Unidade Escolar, horario de trabalho, da distancia e
do tempo que utilizard em deslocamento entre as Unidades Escolares e assinatura do Termo de
Compromisso.

W - P

15.4 O candidato que escolher a vaga e desistir da mesma ira para o final da lista de classificag#o,
devendo protocolar o documento prdprio para essa finalidade na Secretaria Municipal de Educago,
Cultura e Desporto que conste a Unidade Escolar e o ultimo dia de trabalho.

15.5 O candidato que estiver afastado por auxilio doenga na data da oferta da vaga, ndo podera
participar do processo de escolha das referidas vagas. :

15.6 A candidata que estiver afastada por licenga maternidade e ter vinculo referente ao ano de 20135,
podera participar de todo o processo de escolha de vagas, assumindo o efetivo exercicio assim que
terminar a licenga.

15.7 O candidato que n#o se apresentar no dia e horario determinado para a escolha de vaga, bem como
aquele presente que ndo aceitar nenhuma das vagas oferecidas, perdera todos os direitos sobre a
primeira escolha ficando, contudo, seu nome listado para eventuais vagas.

15.8 Apods a 1? chamada, no surgimento de vagas com periodos superiores a sete dias, durante o ano
letivo de 2016, a Secretaria Municipal de Educag8o, Cultura e Desporto realizard novas chamadas. O
candidato convocado terd até 2 (duas) horas para dar o retorno da chamada, passado o prazo fica a
Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e Desporto autorizada a dar continuidade a4 chamada dos
demais respeitando a sequéncia da ordem de classificagdo. A espera da chamada por professor sera no
limite de 3 (trés) horas, ficando registrado no minimo 2 (duas) ligagdes nos respectivos contatos
informados pelo préprio professor.

15.9 No decorrer do ano, as vagas que surgirem no interior do municipio e forem igual ou inferior a 15
dias, fica Secretaria Municipal de Educagfo autorizada com o objetivo de nfo dispensar nenhum dia de
aula, a chamar o candidato que residir na mesma localidade ou na mais proxima respeitando a
sequéncia da ordem de classificagéo.

16. DOS REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS PARA ADMISSAO

a) Ter nacionalidade brasileira;

b) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data de inicio de sua admisso;

¢) Gozar de boa saude, a ser comprovada através de atestado médico (médico do trabalho ou
clinico geral) confirmando a capacidade fisica e mental para o exercicio do cargo de professor,
expedido no méaximo ha 15 (quinze) dias;

d) Nio ter antecedentes criminais, achando-se em pleno exercicio de seus direitos civil e politicos,
a ser comprovado através de certiddo de antecedentes criminais, dos ultimos 5 (cinco) anos, a ser
expedida pelo Férum;

e) Atualizar a habilitagdo se for o caso com o atestado de frequéncia no ensino superior, com o
respectivo histérico escolar;

f) Apresentar namero de conta bancéria no BANCO DO BRASIL ou CREDICARU;

g) Confirmar nimero do PIS/PASEP.

h) Apresentar Declaragdo conforme formulério proprio da Secretaria Municipal de Educagfo para
fins de acumulag@o remunerada que ja exerce ou ndo outra fun¢fo remunerada.

17 DISPOSICOES GERAIS E FINAIS
17.1 O candidato que no ato da inscrigdo ou admissdo prestar declaragdes falsas ou inexatas, ou
apresentar documentos adulterados ou falsos, tera sua inscrigdo cancelada e anulados todos os atos dela

decorrentes. R
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17.2 Os documentos ilegiveis, bem como os emitidos via fax, paginas eletronicas ou outras formas
ndo previstas com os critérios estabelecidos neste Edital, ainda que entregue, ndo serdo considerados,
para efeito de pontuago.

17.3 Cabera ao candidato manter seu cadastro atualizado para-eventuaisrcomunicados sobre o processo
seletivo.

17.4 Para a escolha de vagas o candidato devera apresentar o protocolo de inscri¢do e a carteira de
identidade.

17.5 A selegdo de que trata este Edital terd validade para o ano letivo de 2016, sendo que para o
atendimento em regime especial no Centro de Educagéo Infantil Addo Rosa e Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos podera ser prorrogada para o periodo de recesso do ano letivo de 2017.

17.6 A contratagdo se dara em contrato temporario de trabalho, em regime administrativo especial na
forma da Legislagdo vigente, pelo periodo maximo de até 31/12/2016, com exce¢do do atendimento
em regime especial no Centro de Educagfo Infantili Addo Rosa e Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos podera ser prorrogada para o recesso do ano letivo de 2017.

17.7 A classificagio do candidato nf3o garante sua contratagdo que serd feita nos interesses €
necessidades do Sistema Municipal de Ensino.

17.8 E de inteira responsabilidade do professor o seu deslocamento até a unidade escolar escolhida,
salvo para os anos finais do ensino fundamental e ensino médio na Escola Itinerante Sempre Aprender.

17.9 Os candidatos que escolherem vagas na Escola Itinerante Sempre Aprender, terdo uma
gratificagdo por deslocamento conforme lei municipal especifica e o seu pagamento estara vinculado
aos dias de efetivo trabalho na unidade escolar, autorizado pelo responsavel pela escola.

17.10 E de inteira responsabilidade do professor em cumprir o hordrio de atendimento escolar na
institui¢do de ensino regular sendo no periodo matutino das 8h as 12h e no periodo vespertino das 13h
as 17h, somente sera aceito alteragdes de for necessidade dos educandos ou do sistema de ensino,
lavrada em ata com a assinatura dos pais ou responséaveis pelos alunos.

17.11 O professor contratado devera no ato de sua rescisdio apresentar o exame demissional e em
especifico para as contratadas o exame de gravidez.

17.12 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo responsavel pelo processo seletivo.
17.13 Este Edital entra em vigor na data de sua publicagéo. .
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ESTADO DE SANTA CATARINA RESERVADO A COMISSAO DO PROCESSO

MUNICIPIO DE SAO JOSE DO CERRITO
ANEXO I - Requerimento de Inscrigdo para o Processo Seletivo

de Contratagéo em Carater Temporario de Professores
EDITAL N°02/2015 de 08/10/2015
Nome: o
RG: Data de Nascimento: / / Sexo:M ( YF( ) l Estado Civil:
CPF: Titulo Eleitoral: E-mail:
Obrigatério Contatos Telefonicos:1°%: 2% [3°
Endereco: Bairro:
Municipio: Estado: | CEP:
Possui Alguma Deficiéncia: (_ )Nao  (_ )Sim [ CID: ,
Escolaridade Profissional: X
() P6s-Graduagdo
Fungde: () Graduagdo (especificar P=Plena C=Curta)
Professor
() Magistério
INSCRICAO
. g REA 2
AREA 1 ! AREA
(__) Anos Finais do Ensino Fundamental Escola do Campo Itinerante
(_ )Educagdo Infantil-Urbana (_)Hab ( )NHab Componentes Curriculares: Componentes Curriculares:
(_)Educagio Infantil-Do Campo (_)Hab () NHab (__)Ciéncias ( )H () NHab (_ )Lingua Port. ( )H (_ ) NHab
(__)Anos Iniciais do Ensino Fundamental-Urbana (_)Hab (_ ) NHab (_)Matematica (_ )H () NHab (> )inglés (_)H () NHab
(_)Anos Iniciais do Ensino Fundamental-Do Campo (_)Hab () NHab (_ )Geografia ( )H () NHab ( )Artes ( )H () NHab
PROJETOS (_ )Historia ( )H () NHab (_ )Ed. Fisica (_ )H () NHab
(_ )Educagéo Especial-Def. Intelectual (_)Hab () NHab (__)Ens. Religioso (_ )H () NHab
( )Educagio Especial-Def. Auditiva ( )Hab ( )NHab (__) Ensino Médio Escola do Campo Itinerante
)Educagdo Especial-Def. Visual (_)Hab () NHab Componentes Curriculares: Componentes Curriculares:
(_)Educagéo Especial-TGD (_)Hab () NHab (_)Quimica (_)H () NHab () Geografia (_)H () NHab
(__)Educagdo Especial-SAH (_)Hab () NHab (_ )Matematica (_)H (_)NHab (_ )Histéria (_ )H (_ )NHab
(_)Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (_)Hab (_)NHab (_)Fisica (_)H (_)NHab (_)Sociologia (_)H (_ ) NHab
( )Reforgo Escolar ( )Hab ( )NHab (_ )Biologia (_)H () NHab (_ )Filosofia ( )H (_ )NHab
(_ )Lingua Pprt ( )H ( )NHab ()Inglés ( )H () NHab
ool ( )Artes (_)H () NHab (_)Espanhol ( )H (_)NHab
1 ()Ed. Fisica ( )H () NHab
PROJETOS
(_ )Matemdtica (__)Letras (_)Artes (_)Educacio Fisica
(_)Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (_)Hab ( )NHab
( )Reforgo Escolar ( )Hab ( )NHab
| () Parte Diversificada do Curriculo
()Espanhol ( )Hab () NHab
( )Tecnologia Educacional e Informatica ( )Hab ( )NHab
Numero de Filhos Menores:
agdo: Preencher todos os campos, com excegiio dos “SRESERVADO A COMISSAO DO PROCESS ~ :
Declaro que aceito todas as exigéncias especificadas no Edital N°02/2015 de 08/10/2015 responsabilizando-me pelas mformacoes aqul prestadas.
Local e Data: Assinatura do Candidato (a):
Sdo José do Cerrito, de outubro de 2015.

ESTADO DE S~ANTA (;ATARINA
MUNICIPIO DE SAO JOSE DO CERRITO
ANEXO I - Requerimento de Inscrigdo para o Processo Seletivo de Contratagdo em Carater Temporario de Professores
Edital N°02/2015 de 08/10/2015
Nome: IN". da Inscri¢do:
ATENCAO: As escolhas serfio nos dias 22/12/2015 ¢ 03/02/2016, na Secretaria Municipal de Educagio, Cultura e Desporto
(conforme calenddrio anexo)

Carimbo e Assinatura do Responsavel pela Inscrigdo:
Local e Data:

Sdo José do Cerrito,  de outubro de 2015.




ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE SAO JOSE DO CERRITO
ANEXO I - Requerimento de Inscrigdo para o Processo Seletivo
de Contratagfio em Carater Temporario de Professores
EDITAL N° N°02/2015 de 08/10/2015

OMISSAO DO PROCESSO

DOCUMENTACAO RECEBIDANO MOMEN

DA INSCRICAO

DOCUMENTOS COPIAS OBSERVACOES

Cadastro de pessoas fisicas - CPF ()Sim JNao
Carteira de identidade ( )Sim ( )Nifo
PIS/PASEP ( )Sim ( )Ndo
Titulo de eleitor ( )Sim ( )Nio
Quitago eleitoral ou comprovante da tltima eleicéo ( )Sim  ( ")Nao
Certificado de reservista ( )Sim  ( )Nao
Certiddo de casamento ( )Sim  ( )Ndo
Certidao de nascimento ( )Sim )Nao
Certid&o de nascimento dos filhos ()Sim ( )Nao
Comprovante de residéncia ( )Sim ( )Nao
Comprovante de magistério — ensino médio ()Sim  ( )Nao
Comprovante de conclusdo do curso PRONATEC “Cuidaglor Infantil” ( )Sim  ( )Ndo
Comprovante de curso de p6s-graduagdo na 4rea/disciplina que pretende atuar ( )Sim  ( )Nao
Historico escolar de curso de pos-graduagdo na drea/disciplina que pretende atuar ( )Sim  ( )Néo
Comprovante de curso superior de licenciatura e ou carteira do MEC na area/disciplina : .

( )Sim ( )Nao
que pretende atuar
Histérico escolar de curso superior de licenciatura na area/disciplina que pretende atuar ()Sim ( )N&o
Comprovante de horas de aperfeicoamento e/ou dtualizacdo (' )Sim ( )Nao
Portarias que comprovem atuagio na educago especial ( )Sim  ( )Ndo
Portarias que comprovem atuagio na Escola Itinerante Sempre Aprender ( )Sim ( )Na@o
Portarias que comprovem atuagfio no Servico de Convivéncia e Fortalecimento de ( )Sim ( )Ndo
Vinculos (antigo PETI)
Portarias que comprovem atuagio no componente curricular educagdo fisica na educagio | ( )Sim ( )Nio
infantil
Declara¢@o Unidade da Instituicdo de Ensino que comprovem atuac@o na educagio ( )Sim ( )Nao
especial

DOCUMENTOS ORIGINAIS OBSERVACOES

Atestado de tempo de servico no magistério expresso em dias ou em anos, meses e dias. ( )Sim (" )Néo
Declaragdo do corrente ano, indicando todas as faltas justificadas e injustificadas do ano ¢ ySim ( Nio
letivo de 2014 ¢ 2015. g
Declaragéo do corrente ano, indicando a fase e o curso de licenciatura em que se
encontra devidamente matriculado e frequentando na area/disciplina em que pretende ( )Sim ( )Nao
atuar.
Histdrico escolar das disciplinas cursadas, na area/disciplina em que pretende atuar. ( )Sim (" )Néo
Laudo médico para candidato com deficiéncia ( )Sim ( )Néo

OBSERVACOES GERAIS:

Séo José do Cerrito, de outubro de 2015.
Assinatura do Candidato:




TIMBRE OFICIAL DA INSTITUICAO

ANEXO II - EDITAL N° 02 de 08/10/2015
ATESTADO DE TEMPO DE SERVICO

Atestamos, para fins de contagem de tempo de servico, que o(a) Senhor(a)

,nascido(a)em / / , portador(a) do documento de

identidade n° e CPF n° , exerceu, e ainda exerce atividades no

magistério nesta institui¢éo, conforme abaixo especificado:

PERIODODE: / / a__ [ |/ = dias

PERIODODE: / / a__ |/ = dias

PERIODODE: / / a__[| |/ = dias

PERIODODE: / / g, -l Al dias

PERIODODE: / / a_ [ |/ = dias

PERIODODE: / / a4 = dias

Perfazendo até 30 de agosto.de 2015 um total de ( )
dias, sendko () anos, () meses ¢ ( ) dias de exercicio no

magistério publico.
Declaramos, sob as penas do artigo 299 do Cdédigo Penal Brasileiro que as informagdes

constantes deste atestado sdo a expressdo da verdade.

, de de 2013,

CARIMBO E ASSINATURA DO RESPONSAVEL PELA INSTITUICAO




[Ima. Senhora.
[liani Albuquerque

Secretaria Municipal de Educag@o, Cultura e Desporto.
Sdo José do Cerrito/SC

ANEXO III - EDITAL N° 02 de 08/10/2015

REQUERIMENTO DE RECURSO CONTRA O RESULTADO PRELIMINAR
DA ANALISE DOS DOCUMENTOS APRESENTADOS

, brasileiro(a), portador(a)

do RG n° e CPF n° , vem respeitosamente
requerer a Vossa Senhoria que seja revisto a situagdo de indeferimento da minha
inscrigdo N° . Para tanto apresento copia do Anexo | frente e verso par

comprovagdo dos documentos entregues no momento da inscricdo nas(s) seguinte(s)
situagdo(oes):

N. Termos
P. Deferimento

Nome e Assinatura do Requerente

Carimbo Protocolo da SMECD




[lma. Senhora.
Iliani Albuquerque

Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e Desporto.
Sédo José do Cerrito/SC

e oy - -

ANEXO IV — EDITAL N° 02 de 08/10/2015
REQUERIMENTO DE RECURSO 3
CONTRA O DO RESULTADO DA CLASSIFICACAO

, brasileiro(a), portador(a)

, vem respeitosamente
requerer a Vossa Senhoria que seja revisto a(s) seguinte(s) situagfo(Oes)

do RGn° e CPF n°

4

Diante do exposto solicito a verificagdo da minha inscrigdo N° que devera ficar na
frente da(s) seguinte(s) inscri¢do(des) ,
Na(s) lista(s) de:

N. Termos
P. Deferimento

Nome e Assinatura do Requerente

Carimbo Protocolo da SMECD




