REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE ACOMPANHAMENTO E
CONTROLE SOCIAL DO FUNDEB NO MUNICIPIO DE SAO JOSE DO CERRITO / SC

DA FINALIDADE E COMPETENCIA DO CONSELHO

Art. 1°. O Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutengio e
Desenvolvimento da Educacao Bésica e de Valoriza¢do dos Profissionais da Educacdo — FUNDEB,
instituido pela Lei Municipal 1.111, de 09 de abril de 2021, € organizado na forma de 6rgao colegiado
¢ tem como finalidade acompanhar a repartico, transferéncia e aplicag¢do dos recursos financeiros do
FUNDEB do Municipio de Sao José do Cerrito, estado de Santa Catarina.

Art. 2°. Compete ao Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do FUNDER:

L Acompanhar e controlar, em todos os niveis, a distribui¢do dos recursos financeiros do
FUNDEB Municipal;

i Acompanhar e controlar, junto aos 6rgos competentes do Poder Executivo e ao Banco do
Brasil, os valores creditados e utilizados a conta do FUNDEB;

IIl.  Supervisionar a realizagdo do censo escolar, no que se refere as atividades de competéncia do
Poder Executivo Municipal, relacionadas ao preenchimento e encaminhamento dos formuldrios de
coleta de dados, especialmente no que tange ao cumprimento dos prazos estabelecidos;

IV. Supervisionar a elaboragio da proposta or¢amentaria anual do Municipio, especialmente no se
refere a adequada alocaciio dos recursos do FUNDEB, observando-se o cumprimento dos percentuais
legais de destinagfo dos recursos;

Yo Acompanhar, mediante verificagio de demonstrativos gerenciais disponibilizados pelo Poder
Executivo, o fluxo e a utilizagio dos recursos do FUNDEB;

VL. Exigir do Poder Executivo Municipal a disponibilizagdo da prestacdo de contas da aplicacdo
dos recursos do FUNDEB, em tempo habil a andlise e manifestagdo do Conselho no prazo
regulamentar;

VIL.  Manifestar-se, mediante parecer gerencial, sobre as prestagdes de contas do Municipio, de
forma a restitui-las ao Poder Executivo Municipal em até trinta dias antes do vencimento do prazo
para sua apresentagao ao Tribunal de Contas competente;

VIIL.  Observar a correta aplicagdo do minimo de 70% dos recursos do Fundo na remuneragdo dos
profissionais do magistério, especialmente em relagdo & composi¢do do grupo de profissionais, cujo
pagamento ¢ realizado com essa parcela minima legal de recursos:

IX.  Exigir o fiel cumprimento do plano de carreira e remuneragdo do magistério da rede municipal
de ensino;

X Zelar pela observancia dos critérios e condigdes estabelecidos para exercicio da fung¢do de
conselheiro, especialmente no que tange aos impedimentos para integrar o Conselho e para o
exercicio da presidéncia e vice-presidéncia do colegiado, descritos nos §§ 5°e 6° do art. 24 da Medida
Proviséria 339/06;

XI.  Apresentar a Cadmara Municipal, ao Poder Executivo Municipal e ao Tribunal de Contas
Estadual/Municipal, manifestagio formal acerca dos registros contabeis e dos demonstrativos
gerenciais do Fundo, sempre que o Conselho julgar conveniente, conforme Paragrafo Unico do art. 25
da Medida Proviséria 339/06;

XII.  Requisitar, junto ao Poder Executivo Municipal, a infraestrutura e as condi¢des materiais
necessarias a execugdo plena das competéncias do Conselho, com base no disposto no § 10 do art. 24
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XIII.  Exercer outras atribui¢Ges previstas na legislagdo federal ou municipal;

§ 1° - O Conselho deve atuar com autonomia, sem vincula¢do ou subordinacdo institucional ao Poder
Executivo Municipal e serd renovado periodicamente ao final de cada mandato dos seus membros.

§ 2° - As decisoes tomadas pelo Conselho deverdo ser levadas ao conhecimento do Poder Publico
Municipal e da Comunidade.

DA COMPOSICAO DO CONSELHO

Art. 3°. O Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB ter4 a seguinte
composi¢do, de acordo com o artigo 6° Lei Municipal 1.111, de 09 de abril de 2021 e conforme o
estabelecido no inciso IV do art. 34 da Lei n® 14.113 de 25/12/2020:

I - Membros titulares, na seguinte conformidade:

a) 2 (dois) representantes do Poder Executivo, sendo pelo menos 1 (um) deles da Secretaria
Municipal de Educag@o;

b) 1 (um) representante dos professores da educagéo bésica publica do Municipio;

¢) 1 (um) representante dos diretores das escolas basicas publicas do Municipio;

d) 1 (um) representante dos servidores técnico-administrativos das escolas basicas publicas do
Municipio;

¢) 2 (dois) representantes dos pais/responséaveis de alunos da educagéo basica ptblica do Municipio;
f) 2 (dois) representantes dos estudantes da educagéo basica pablica do Municipio, devendo 1 (um)
deles ser indicado pela entidade de estudantes secundaristas;

g) 1 (um) representante do Conselho Municipal de Educagdo- CME;

h) 1 (um) representante do Conselho Tutelar, previsto na Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990
- Estatuto da Crianga e do Adolescente-, indicado por seus pares;

1) 2 (dois) representantes de organizagdes da sociedade civil;

j) 1 (um) representante das escolas do campo;

I - Membros suplentes: para cada membro titular, serd nomeado um suplente, representante da
mesma categoria ou segmento social com assento no Conselho, que substituird o titular em seus

impedimentos temporarios, provisorios e em seus afastamentos definitivos, ocorridos antes do fim do
mandato.

§ 1° Para fins da representagdo referida na alinea "i" do inciso I do "caput" deste artigo, as
organizacdes da sociedade civil deverdo atender as seguintes condigdes:

I - Ser pessoa juridica de direito privado sem fins lucrativos, nos termos da Lei Federal n° 13.019, de
31 de julho de 2014;

IT - Desenvolver atividades direcionadas ao Municipio de Sdo José do Cerrito;

III - Estar em funcionamento h4, no minimo, 1 (um) ano da data de publicagéo do edital;

IV- Desenvolver atividades relacionadas a educagéo ou ao controle social dos gastos publicos;

V - Nao figurar como beneficiaria de recursos fiscalizados pelo CACS-FUNDEB ou como contratada
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§ 2° Na hipétese de inexisténcia de estudantes emancipados, no caso da alinea "f" do inciso I do

"caput" deste artigo, a representa¢o estudantil podera acompanhar as reunides do conselho, com
direito a voz.

§ 3° Outros segmentos podem ser representados no Conselho, desde que definido na legislagdo
municipal e que seja observada a paridade/equilibrio na distribui¢iio das representagdes.

§ 4°. A cada membro titular correspondera um suplente.

§ 5°. Os membros titulares e suplentes terdo um mandato de quatro anos, ndo permitida recondug¢io
para o mandato subsequentes.

§ 6°. A nomeagdo dos membros ocorreré a partir da indicagdo ou elei¢fio por parte dos segmentos ou
entidades previstas neste artigo.

§ 7°. Caberd ao membro suplente completar 0 mandato do titular ¢ substitui-lo em suas auséncias e
impedimentos.

§ 8°. Sdo impedidos de integrar o Conselho conforme o Art. 7° Lei Municipal 1.111, de 09 de abril de
2021- Ficam impedidos de integrar 0 CACS-FUNDEB:

[ - O Prefeito, o Vice-Prefeito e os Secretarios Municipais, bem como seus conjuges e parentes
consanguineos ou afins, até o terceiro grau;

IT - O tesoureiro, contador ou funciondrio de empresa de assessoria ou consultoria que prestem
servigos relacionados a administragdo ou ao controle interno dos recursos do Fundo, bem como
cOnjuges, parentes consanguineos ou afins desses profissionais, até o terceiro grau;

IIT - Estudantes que néo sejam emancipados;

IV - Responsdveis por alunos ou representantes da sociedade civil que:
a) Exergam cargos ou fungdes publicas de livre nomeagdo e exoneragdo no ambito dos 6rgdos do
Poder Executivo;

b) Prestem servigos terceirizados no 4mbito do Poder Executivo.

DO FUNCIONAMENTO
Das reunides

Art.4°. As reunides ordinarias do Conselho serdo realizadas bimestralmente, conforme programado
pelo colegiado.

Pardgrafo Unico. O Conselho podera se reunir extraordinariamente por convocagdo do seu presidente
ou de um ter¢o dos seus membros.

Art. 5°. As reunides serdo realizadas com a presenca da maioria dos membros do Conselho.
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§1°. A reunidio ndo serd realizada se o quorum nio se completar até 30 (trinta) minutos ap6s a hora

designada, lavrando-se termo que mencionaré os conselheiros presentes ¢ os que justificadamente nio
compareceram.

§2°. Quando ndo for obtida a composicio de quorum, na forma do pardgrafo anterior, serd convocada
nova reunido, a realizar-se dentro de dois dias, para a qual ficara dispensada a verificagio de quorum.

§3°. As reunides serdio secretariadas por um dos membros, nomeados pelo conselho ou escolhido pelo
presidente, a quem competira a lavratura das atas.

Da ordem dos trabalhos e das discussdes:

Art. 6°. As reunides do Conselho obedecerdo a seguinte ordem:

I Leitura, votagdo e assinatura da ata da reunidio anterior, pelo secretario (a) e presidente do
conselho;
II. Comunicagfo da Presidéncia;

I[Il.  Apresentagdo, pelos conselheiros, de comunicagdes de cada segmento;

IV.  Relatério das correspondéncias e comunicagdes, recebidas e expedidas;

IV. Ordem do dia, referente as matérias constantes na pauta da reunio.

Das decisdes e votacdes

Art. 7°. As decisOes nas reunides serdo tomadas pela maioria dos membros presentes.

Art. 8°. Cabe ao presidente o voto de desempate nas matérias em discussio e votagao.

Art. 9°. As decisdes do Conselho serdio registradas no livro de ata.

Art. 10°. Todas as votagdes do Conselho poderdio ser simbélicas ou nominais, a critério do colegiado.

§ 1°. Os resultados da votagéo serdo comunicados pelo presidente.

§ 2°. A votag@o nominal sera realizada pela chamada dos membros do Conselho.

Da presidéncia e sua competéncia
Art. 11. O presidente e o vice-presidente do Conselho serdo eleitos por seus pares em reunido do
colegiado, sendo impedido de ocupar essas fun¢des o representante do Poder Executivo Municipal,
conforme disposto no § 6° do art. 34 da Lei n® 14.113/2020.

Paragrafo Unico. O presidente serd substituido pelo vice-presidente em suas auséncias ou
impedimentos.

Art. 12. Compete ao presidente do Conselho:

Convocar os membros do Conselho para as reunides ordinarias e extraordindrias;
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II. Presidir, supervisionar ¢ coordenar os trabalhos do Conselho, promovendo as medidas
necessarias a consecugdo das suas finalidades;

I11I. Coordenar as discussdes e tomar os votos dos membros do Conselho;
IV.  Dirimir as questdes de ordem;
V. Expedir documentos decorrentes de decises do Conselho;

VI Aprovar “ad referendum” do Conselho, nos casos de relevancia e de urgéncia, matérias que
dependem de aprovagdo pelo colegiado:
VIL.  Representar o Conselho em juizo ou fora dele.

Art. 13. As atividades administrativas do Conselho serdo realizadas pelo secretario eleito entre seus
pares, ao qual compete:

1. Auxiliar o presidente nos servigos administrativos do Conselho;
11 Enviar convocagdes, oficios, correspondéncias e¢ demais documentos produzidos pelo
Conselho;

III.  Redigir as atas das reunides ordinérias e extraordinarias do Conselho;
IV.  Guardar e zelar por toda a documentagéo expedida, recebida e produzida pelo Conselho:
V. Demais atividades administrativas necessarias ao bom funcionamento do Conselho.

Dos membros do Conselho e suas competéncias

Art. 14. A atuagdo dos membros do Conselho do FUNDEB, de acordo com § 7° do artigo 34 da Lei
14.113/2020:

I - Néo serd remunerada;
II - E considerada atividade de relevante interesse social;
I - Assegura isengdo da obrigatoriedade de testemunhar sobre informagdes recebidas ou

prestadas em razdo do exercicio de suas atividades de conselheiro, e sobre as pessoas que lhes
confiarem ou deles receberem informagdes; e

v - Veda, quando os conselheiros forem representantes de professores e diretores ou de
servidores das escolas publicas, no curso do mandato:

a) exoneragdo ou demissdo do cargo ou emprego sem justa causa, ou transferéncia involuntéria
do estabelecimento de ensino em que atuam;

b) atribuicéo de falta injustificada ao servigo, em funcéo das atividades do conselho; e

c) afastamento involuntario e injustificado da condi¢fo de conselheiro antes do término do

mandato para o qual tenha sido designado.

Art. 15. Perderd o mandato o membro do Conselho Titular que faltar a quatro reunides consecutivas
ou a seis intercaladas durante o ano.

Art. 16. Compete aos membros Titulares do Conselho:
L Comparecer as reunides ordinérias e extraordinarias;
JL Participar das reunides do Conselho;

IIl.  Estudar e relatar, nos prazos estabelecidos, as matérias que lhes forem distribuidas pelo
presidente do Conselho;

IV. Sugerir normas e procedimentos para o bom desempenho e funcionamento do Conselho;
V. Exercer outras atribui¢des, por delegacio do Conselho. %
Lol Ve
Art. 17. Compete aos membros Suplente do Conselho: J}o . QJ
’ g ?c‘,dg‘u J“ >§ =
Gner
e

Yorienomi X'@?&ﬁ Bokww \




I3 Comparecer as reunides ordinarias e extraordindrias sem direito a voto, exceto na auséncia do
seu titular;

I1. Participar das reunides do Conselho;

Il Estudar e relatar, nos prazos estabelecidos, as matérias que lhes forem distribuidas pelo
presidente do Conselho;

IV. Sugerir normas e procedimentos para o bom desempenho e funcionamento do Conselho;

V. Exercer outras atribui¢des, por delegacio do Conselho.

Da Transparéncia

Art. 18. Devera ser divulgada em sitio na internet informagdes atualizadas sobre a composi¢éo e o
funcionamento do CACS-FUNDEB com a incluséo:

I Dos nomes dos Conselheiros e das entidades ou segmentos que representam;

II. Do correio eletronico ou outro canal de contato direto com o Conselho;

I1I. Das atas de reunides;

IV. Dos relatorios e pareceres;
V. Outros documentos produzidos pelo Conselho.

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 19. O segundo mandato dos Conselheiros eleitos sera de 14/03/2023 até 31/12/2026.

Art. 20. A partir de 1° de janeiro do terceiro ano de mandato do prefeito, o mandato dos membros do
Conselho sera de 4 (quatro) anos, vedada a recondugdo e a indicagfo para o proximo mandato;

§1°. A indicagdo para os mandatos posteriores, deverd ocorrer em até trinta dias antes do término do
mandato vigente, para a nomeagio dos Conselheiros que atuardo no mandato seguinte;

§2° Durante o prazo previsto no §1° deste artigo e antes da posse, os representantes dos segmentos
indicados para o mandato subsequente do Conselho deverdo se reunir com os membros do Conselho
do Fundeb, cujo mandato estd se encerrando, para transferéncia de documentos e informagdes de
interesse do Conselho.

Art. 21. O Conselho atuard com autonomia, sem vinculag@o ou subordinagio institucional ao Poder
Executivo Municipal;

Art. 22. As decisdes do conselho ndo poderio implicar em nenhum tipo de despesa;
Art. 23. Eventuais despesas dos membros do Conselho, no exercicio de suas fungdes, serdo objeto de

solicitagéo junto a Secretaria Municipal de Educacdo, comprovando-se a sua necessidade, para fins de
custeio.

Art. 24. Este Regimento poderd ser alterado em reunidio extraordindria, expressamente convocada
para esse fim, e por deliberago de 2/3 (dois ter¢os) dos membros do Conselho.




Art. 25. O Conselho, caso julgue necessério, definira os relatorios e os demonstrativos or¢gamentarios
e financeiros que deseja receber do Poder Executivo Municipal.

Art. 26. O Conselho poders, sempre que julgar conveniente, conforme § 1° do Art. 33 da Lei n°
14.113/2020:

I — Apresentar, ao Poder Legislativo e aos orgdos de controle interno e externo, manifestagdo formal
acerca dos registros contébeis e dos demonstrativos gerenciais do Fundo, dando ampla transparéncia
ao documento em sitio na internet;

II - Convocar o Secretirio de Educagdo Municipal ou servidor equivalente para prestar
esclarecimentos acerca do fluxo de recursos e a execugdo das despesas do fundo, devendo a
autoridade convocada apresentar-se em prazo nio superior a 30 (trinta) dias.

III. Requisitar ao Poder Executivo cépia de documentos, com prazo para fornecimento néo superior a
20 (vinte) dias, referentes a:
a) Licitagdo, empenho, liquidagdo e pagamentos de obras e de servigos custeados com recursos
do fundo;
b) Folhas de pagamento dos profissionais da educagdo, com a discriminagio dos servidores em
efetivo exercicio na educagéo basica e a indicagdo do respectivo nivel, modalidade ou tipo de
estabelecimento a que se encontrarem vinculados;

¢) Convénios/parcerias com institui¢des comunitdrias, confessionais ou filantrépicas sem fins
lucrativos;

d) Outras informagdes necessarias ao desempenho de suas fungdes;
IV — Realizar visitas para verificar, “in loco”, entre outras questdes pertinentes:

a) O desenvolvimento regular de obras e servigos realizados pelas institui¢des escolares com
recursos do Fundo;
b) A adequagio do servigo de transporte escolar;

¢) A utilizagdo, em beneficio do sistema de ensino, de bens adquiridos com recursos do Fundo
para esse fim.

Art. 27. Nos casos de falhas ou irregularidades, o Conselho devera solicitar providéncias ao chefe do
Poder Executivo e, caso a situago requeira outras providéncias, encaminhar representa¢io a Camara
Municipal, ao Tribunal de Contas do Municipio/Estado e a0 Ministério Pablico.

Art. 28. Os casos omissos e as duvidas surgidas na aplicagdo deste Regimento serdo solucionados por
deliberagdo do Conselho, em qualquer de suas reunides, por maioria de seus membros presentes,

seguido de registro em ata.

Art. 25. Este regimento entra em vigor em 14 de marco de 2023, data de sua aprovacdo, revogando as

disposi¢des em contrario.
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