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1. Identificação

1.1. Informações Territoriais

UF SC

Município SÃO JOSÉ DO CERRITO

Região de Saúde Serra Catarinense

Área 946,24 Km²

População 8.708 Hab

Densidade Populacional 10 Hab/Km²

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 
Data da consulta: 08/02/2024

1 .2. Secretaria de Saúde

Nome do Órgão SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE SAO JOSE DO CERRITO

Número CNES 6613551

CNPJ A informação não foi identificada na base de dados

CNPJ da Mantenedora 82777327000139

Endereço JOAO OTAVIO GARCIA 123 PREDIO

Email A informação não foi identificada na base de dados

Telefone 32421380 /32421279

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 08/02/2024

1 .3. Informações da Gestão

Prefeito(a) JOSE DIRCEU DA SILVA

Secretário(a) de Saúde em Exercício EDSON MUNIZ MORAES

E-mail secretário(a) SAUDECERRITO@HOTMAIL.COM

Telefone secretário(a) 4932421380

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 08/02/2024

1.4. Fundo de Saúde

Instrumento de criação LEI

Data de criação 12/1987

CNPJ 82.777.327/0001-39

Natureza Jurídica MUNICIPIO

Nome do Gestor do Fundo Alfredo Melo Sobrinho

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 08/02/2024

1.5. Plano de Saúde

Período do Plano de Saúde 2022-2025

Status do Plano Aprovado

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 
Data da consulta: 04/07/2022

1.6. Informações sobre Regionalização

Região de Saúde: Serra Catarinense

Município Área (Km²) População (Hab) Densidade

ANITA GARIBALDI 588.612 8285 14,08

BOCAINA DO SUL 496.25 3515 7,08

BOM JARDIM DA SERRA 935.177 4026 4,31

BOM RETIRO 1055.501 8418 7,98

CAMPO BELO DO SUL 1027.407 7257 7,06
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CAPÃO ALTO 1335.28 2625 1,97

CERRO NEGRO 416.774 3317 7,96

CORREIA PINTO 651.614 15727 24,14

LAGES 2644.313 164981 62,39

OTACÍLIO COSTA 846.576 17312 20,45

PAINEL 742.103 2215 2,98

PALMEIRA 292.216 2561 8,76

PONTE ALTA 566.754 4437 7,83

RIO RUFINO 282.569 2397 8,48

SÃO JOAQUIM 1885.608 25939 13,76

SÃO JOSÉ DO CERRITO 946.243 8708 9,20

URUBICI 1019.232 10834 10,63

URUPEMA 353.126 2656 7,52

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS)

Ano de referência: 2022

1 .7. Conselho de Saúde

Intrumento Legal de Criação DECRETO

Endereço Rua João Otavio Garcia

E-mail

Telefone

Nome do Presidente Denizete Monteiro de Lima Mota

Número de conselheiros por segmento Usuários 13

Governo 11

Trabalhadores 3

Prestadores 0

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Ano de referência:

1 .8. Casa Legislativa

Considerações
Prefeito Atual: José Dirceu da Silva
Vice- prefeito: Leonardo Garcia Henzein
Secretário Municipal de Saúde: Edson Muniz Moraes
Presidente do CMS: Denizete Monteiro de Lima Mota

1º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa



2º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa



3º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa
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2. Introdução

Análises e Considerações sobre Introdução
A Rede de Saúde Municipal conta com 3 UBS, sendo uma sede, localizada na área urbana e duas rurais, distribuídas para melhorar o acesso da população aos serviços de saúde. Duas equipes de ESF composta pela equipe mínima de medico,
enfermeiro, técnico de enfermagem, cirurgião dentista e auxiliar odontológico e ACS, que atendem suas áreas adstritas, além a equipe de APS, composta por médicos clínicos, especialistas, enfermeiros, técnicos de enfermagem, cirurgiões dentistas,
farmacêutico, psicóloga, fisioterapeuta e assistente social, para atendimento integral aos usuários do SUS, com grande oferta da tabela de serviços de forma eletiva e estabilização e encaminhamentos de pacientes com quadros graves. 
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3. Dados Demográficos e de Morbimortalidade

A disponibilização dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicação, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. População estimada por sexo e faixa etária

Período: 2021

Faixa Etária Masculino Feminino Total

0 a 4 anos 262 250 512

5 a 9 anos 263 245 508

10 a 14 anos 221 206 427

15 a 19 anos 215 204 419

20 a 29 anos 533 546 1079

30 a 39 anos 526 507 1033

40 a 49 anos 592 520 1112

50 a 59 anos 675 549 1224

60 a 69 anos 507 440 947

70 a 79 anos 287 223 510

80 anos e mais 159 124 283

Total 4240 3814 8054

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saúde/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet) 
Data da consulta: 08/02/2024.

3.2. Nascidos Vivos

Número de nascidos vivos por residência da mãe.

Unidade Federação 2019 2020 2021 2022

SAO JOSE DO CERRITO 73 96 80 98

Fonte: Sistema de Informações sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC) 
Data da consulta: 08/02/2024.

3.3. Principais causas de internação

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capítulo da CID-10.

Capítulo CID-10 2019 2020 2021 2022 2023

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 15 22 75 24 24

II. Neoplasias (tumores) 30 35 29 61 75

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár 4 2 5 9 7

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 6 5 4 5 13

V. Transtornos mentais e comportamentais 4 5 9 8 6

VI. Doenças do sistema nervoso 12 12 8 4 9

VII. Doenças do olho e anexos 2 5 2 7 2

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide 1 - - - 1

IX. Doenças do aparelho circulatório 55 56 64 87 89

X. Doenças do aparelho respiratório 36 25 25 76 64

XI. Doenças do aparelho digestivo 74 28 28 50 61

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo 3 5 4 6 10

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo 15 10 2 9 7

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 27 17 27 36 52

XV. Gravidez parto e puerpério 83 104 79 97 101

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 5 19 11 12 6

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas 4 2 8 4 3

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 11 5 8 8 17

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas 66 58 44 61 71
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XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -

XXI. Contatos com serviços de saúde 7 1 5 2 15

CID 10ª Revisão não disponível ou não preenchido - - - - -

Total 460 416 437 566 633

Fonte: Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 08/02/2024.

Obs.: A atualização dos valores relativos ao último período ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capítulo CID-10

Capítulo CID-10 2019 2020 2021 2022

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 1 4 15 5

II. Neoplasias (tumores) 9 14 8 15

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár - - 1 -

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 4 2 3 2

V. Transtornos mentais e comportamentais - - - -

VI. Doenças do sistema nervoso 1 2 4 4

VII. Doenças do olho e anexos - - - -

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide - - - -

IX. Doenças do aparelho circulatório 22 13 20 24

X. Doenças do aparelho respiratório 12 6 9 7

XI. Doenças do aparelho digestivo 3 2 4 2

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo - 1 - -

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo 1 1 - 1

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 4 1 5 2

XV. Gravidez parto e puerpério - - - -

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal - 2 - -

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas 1 3 - -

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 1 4 2 9

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas - - - -

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 8 7 11 6

XXI. Contatos com serviços de saúde - - - -

XXII.Códigos para propósitos especiais - - - -

Total 67 62 82 77

Fonte: Sistema de Informações sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET) 
Data da consulta: 08/02/2024.

Análises e Considerações sobre Dados Demográficos e de Morbimortalidade
As doenças do aparelho circulatório e respiratório, assim como as neoplasias aparecem a frente das causas de morbidade com necessidades de hospitalizações, o que se justifica pelo hábitos alimentares, vícios, não adesão ao tratamento
medicamentoso prescrito e descuido com a saúde mental e física. As doenças circulatórias ainda levam a um grande número de óbitos os pacientes que evoluem a causa grave como IAM, AVE, insuficiência cardíaca. O contrario acontece com as
doenças respiratórias, que na sua maioria revertem para quadro leve e tratável ambulatoriamente e domiciliares, visto que em sua maioria podem apresentar agudização devido às variações climáticas da nossa região. As neoplasias em sua maioria são
descobertas de forma avançada, onde muitas vezes necessitam de internação para cuidados paliativos, evoluindo para óbito, como demonstra as tabelas acima.

O número  de pacientes hospitalizados por alterações digestivas e geniturinárias ainda é bastante expressivo, visto que são doenças que podem ser causadas por baixa imunidade, má alimentação, estresse tratamento inadequado ou não adesão ao
tratamento, necessitando de hospitalização, mas evoluindo para tratamento eficaz e cura na sua grande maioria. 

Outra causa de hospitalização que nos chama muita atenção, são o grande número de internações decorrentes da depressão, uso abusivo e dependência de álcool e outras drogas e alterações psiquiátricas, como surtos psicóticos, esquizofrenia,
bipolaridade, entre outros, público este de difícil tratamento ambulatorial, que vem aumentando cada vez mais, com dificuldade no manejo ambulatorial

As causas principais de internação são referentes a gravidez/parto e puerpério, visto que tivemos uma baixa nas cesarianas em vista do parto normal, atribuíds ao trabalho eficaz no pré-natal. 

As causas externas também se destacam entre a mortalidade, devido ao grande número de acidentes automobilísticos, a imprudência no trânsito e ao número crescente de traumas relacionados ao descuido e falta de EPIs e EPC em trabalhos que
apresentam riscos para saúde. 

As doenças metabólicas são outro grupo importante que se destaca em internações devido a não adesão ao tratamento medicamentoso e a dieta restrita, causando muitas vezes agravamento do quadro, como DM descompensado cm comprometimento
neurológico, Renal, cetoacidose diabética, causando óbito em grande parte dos pacientes que agravam, como demonstrado na tabela.  
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4. Dados da Produção de Serviços no SUS

A disponibilização dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicação, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Produção de Atenção Básica

Tipo de Produção Quantidade

Visita Domiciliar 55.637

Atendimento Individual 54.619

Procedimento 54.495

Atendimento Odontológico 3.979

Fonte: Sistema de informação em Saúde para a Atenção Básica – SISAB

4.2. Produção de Urgência e Emergência por Grupo de Procedimentos

Caráter de atendimento: Urgência

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Ações de promoção e prevenção em saúde - - - -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica - - - -

03 Procedimentos clínicos - - - -

04 Procedimentos cirúrgicos - - - -

05 Transplantes de orgãos, tecidos e células - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Órteses, próteses e materiais especiais - - - -

08 Ações complementares da atenção à saúde - - - -

Total - - - -

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 08/02/2024.

4.3. Produção de Atenção Psicossocial por Forma de Organização

Não há informações cadastradas para o período 

4.4. Produção de Atenção Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Ações de promoção e prevenção em saúde 661 - - -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica - - - -

03 Procedimentos clínicos 6212 97255,68 - -

04 Procedimentos cirúrgicos - - - -

05 Transplantes de orgãos, tecidos e células - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Órteses, próteses e materiais especiais - - - -

08 Ações complementares da atenção à saúde - - - -

Total 6873 97255,68 - -

Fonte: Sistema de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 08/02/2024.

4.5. Produção de Assistência Farmacêutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assistência farmacêutica, sob gestão da esfera estadual. 
Portanto, não há produção sob gestão municipal.
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4.6. Produção de Vigilância em Saúde por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilância em Saúde

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais

Qtd. aprovada Valor aprovado

01 Ações de promoção e prevenção em saúde 661 -

Total 661 -

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 08/02/2024.

Análises e Considerações sobre Dados da Produção de Serviços no SUS
Relatório de produção APS- 2023- Fonte: E-sus

Cadastro domiciliar 3.647
Cadastro Individual 8.129
Atendimento Individual 55.522
Atendimento odontológico 3.979
Atividade Coletiva 137
Procedimentos individualizados 55.511
Vacinação 2.450
Visita Domiciliar e Territorial 55.961
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5. Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestão

A disponibilização dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicação pelo DRAC/SAES.

Período 12/2023

Rede física de estabelecimentos de saúde por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total

UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA 0 0 1 1

CENTRO DE IMUNIZACAO 0 0 1 1

CENTRAL DE REGULACAO DO ACESSO 0 0 1 1

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 2 2

CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0 0 1 1

UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) 0 0 1 1

Total 0 0 8 8

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 08/02/2024.

5.2. Por natureza jurídica

Período 12/2023

Rede física de estabelecimentos de saúde por natureza jurídica

Natureza Jurídica Municipal Estadual Dupla Total

ADMINISTRACAO PUBLICA

MUNICIPIO 7 0 0 7

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS

ASSOCIACAO PRIVADA 1 0 0 1

PESSOAS FISICAS

Total 8 0 0 8

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 08/02/2024.

5.3. Consórcios em saúde

O ente não está vinculado a consórcio público em saúde

Análises e Considerações sobre Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
Três Unidades Sanitárias- sendo uma extensão rural para atendimento da equipe 001, com atendimento 1x na semana e outra extensão rural da equipe de ESF 002, com atendimento 3x na semana. A Unidade Central fica localizada na área Urbana,

no centro da cidade e atende toda a população. 

Atendimentos privados são realizados no Centro Clínico Serrano que oferece além de atendimentos médicos e odontológicos, alguns serviços de exame de imagem e tratamento complementares e alternativos. 

A SMS tem convênio com o CIS Amures (Consórcio Intermunicipal), onde realiza grande parte das consultas especializadas exames de média e alta complexidade. Além disso contamos com o laboratório de ánalises clínicas tercerizado prestando

atendimento no município. 
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6. Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS

A disponibilização dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicação pelo DRAC/SAES.

Período 02/2023

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação CBOs médicos CBOs enfermeiro CBOs (outros) nível superior CBOs (outros) nível médio CBOs ACS

Pública (NJ grupo 1) Autônomos (0209, 0210) 3 0 0 0 0

Bolsistas (07) 5 0 0 0 0

Estatutários e empregados públicos (0101, 0102) 0 0 0 1 24

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros) nível
superior

CBOs (outros) nível
médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo 1) Contratos temporários e cargos em comissão (010301,
010302, 0104)

10 9 10 17 15

Sem Fins Lucrativos (NJ
grupo 3)

Contratos temporários e cargos em comissão (010301,
010302, 0104)

1 0 5 2 0

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 22/03/2024.

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2019 2020 2021 2022

Pública (NJ grupo 1) Autônomos (0209, 0210) 0 0 0 3

Estatutários e empregados públicos (0101, 0102) 1 2 2 26

Sem fins lucrativos (NJ grupo 3)

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2019 2020 2021 2022

Pública (NJ grupo 1) Contratos temporários e cargos em comissão (010301,
010302, 0104)

59 64 67 63

Sem fins lucrativos (NJ grupo 3) Contratos temporários e cargos em comissão (010301,
010302, 0104)

8 9 11 7

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 22/03/2024.

Análises e Considerações sobre Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Em sua grande maioria os profissionais e trabalhadores da saúde são contratados através da classificação em processos seletivos por contrato temporário de pessoa física ou contrato jurídico. Não foram realizados ainda
concursos públicos para as áreas de nível superior na saúde para efetivação do quadro de profissionais- sendo esse um dos planos de governo para o início de 2024
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7. Programação Anual de Saúde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ Nº 1 - Garantir a qualificação dos profissionais da SMS/US e SAMU

OBJETIVO Nº 1.1 - Manter os profissionais atualizados sobre as normas, ações e programas referentes ao tipo de atendimento/tratamento prestado aos principais problemas de
saúde que afetam nossa população.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Cursos de atualização aos
profissionais da ESB

Percentual de profissionais da saúde bucal
capacitados anualmente

Percentual 2022 50,00 100,00 30,00 Percentual 40,00 133,33

Ação Nº 1 - cursos de capacitação/atualização em atendimento específico e prioritário da equipe de SAMU e APS

2. Cursos de atualização aos
profissionais que compõe a ESF/APS

Percentual de profissionais da saúde com
atualização anual na área

Percentual 50,00 100,00 30,00 Percentual 30,00 100,00

Ação Nº 1 - cursos de capacitação/atualização em atendimento específico e prioritário da equipe de APS e ESF

3. Cursos de atualização à equipe
atuante do SAMU/USB

Proporção de resolutividade das ocorrências
realizadas pela equipe do SAMU

Percentual 2022 50,00 100,00 50,00 Percentual 60,00 120,00

Ação Nº 1 - cursos de capacitação/atualização em atendimento específico e prioritário da equipe de SAMU.

OBJETIVO Nº 1.2 - Garantir atendimento seguro e de qualidade em todos os níveis de atenção

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Oferecer atendimento ágil e
resolutivo aos usuários, evitando
problemas secundários, sequelas ou
agravamento do quadro

Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo
conjunto das 4 principais DCNT (doenças do
aparelho circulatório, câncer, diabetes e doenças
respiratórias crônicas)

Percentual 2022 60,00 90,00 50,00 Percentual 50,00 100,00

Ação Nº 1 - Atender as queixas dos usuários sendo resolutivos as demandas que aparecerem

2. Proporcionar atendimento seguro,
correto e em tempo oportuno nos
quadros agudos que requerem atenção
imediata

Proporção de pacientes que procuram atendimento
com demandas agudas, relacionada com pacientes
com queixas solucionadas

Proporção 70,00 70,00 90,00 Proporção 70,00 77,78

Ação Nº 1 - Prestar atendimento ágil para as demandas agudas

DIRETRIZ Nº 2 - Garantia de Acesso e serviço público de qualidade aos usuários do SUS

OBJETIVO Nº 2.1 - Assegurar atendimento multiprofissional de qualidade a população cerritense que procura o serviço público.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta
Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Oferecer atendimento com
equipe multiprofissional à todo
usuário referenciado

Proporção de usuários que receberam atendimento com
equipe multiprofissional relacionado com o número de
usuários encaminhados

Proporção 2022 40,00 100,00 50,00 Percentual 30,00 60,00

Ação Nº 1 - Ofertar atendimento com equipe multi para os pacientes encaminhados

DIRETRIZ Nº 3 - Identificar, planejar e executar ações educativas, assistenciais e terapêuticas à população individual ou coletiva
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OBJETIVO Nº 3.1 - Realizar o planejamento das ações desenvolvidas na rede de saúde municipal

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade
de medida
- Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Levantamento das ações coletivas e grupos
educativos, baseado nas evidências e demandas da
população

índice de ações coletivas planejadas
referentes as necessidades
levantadas

Índice 2022 50,00 50,00 100,00 Índice 90,00 90,00

Ação Nº 1 - Planejamento das ações a serem realizadas

OBJETIVO Nº 3.2 - Efetuar as ações planejadas pela equipe multiprofissional e gestão local

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade de
medida - Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada da
PAS

1. Realizar as ações
educativas pactuadas

Percentual de ações coletivas e
atendimentos em grupo realizados.

Percentual 2022 60,00 60,00 50,00 Percentual 40,00 80,00

Ação Nº 1 - palestras educativas nas escolas e comunidades

OBJETIVO Nº 3.3 - Garantir assistência pública desde a prevenção até a reabilitação da saúde, conforme demanda

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Assegurar o atendimento integral as
diferentes demandas e necessidades
populacionais

Índice de usuários ou grupo com necessidades de
atendimento diferenciado sendo acompanhado pela
equipe de saúde

Índice 2022 20,00 20,00 50,00 Índice 40,00 80,00

Ação Nº 1 - Atendimento integral em todos os níveis de atenção

OBJETIVO Nº 3.4 - Realizar ações educativas de promoção em saúde nos diversos grupos específicos (idosos, doentes crônicos, gestantes, saúde mental) incentivando
envelhecimento saudável e qualidade de vida, diminuindo o risco de doenças oportunas e morte prematura.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação da
meta

Unidade
de medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade de
medida - Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada da
PAS

1. Executar ações coletivas de promoção
em saúde para doentes crônicos

Número de casos de
agravamento e óbito pelas
DCNT

Número 2022 10 90,00 50,00 Percentual 30,00 60,00

Ação Nº 1 - Atividades em grupo para doentes crônicos

DIRETRIZ Nº 4 - Fortalecer as redes de saúde

OBJETIVO Nº 4.1 - Ofertar atendimento integral através das redes de atenção e assistência à saúde

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação da
meta

Unidade
de medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade de
medida - Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada da
PAS

1. Garantir a integralidade do cuidado
através das redes de atenção em saúde

Usuários encaminhados e
acompanhados pela RAS

Percentual 2022 50,00 100,00 60,00 Percentual 40,00 66,67

Ação Nº 1 - Utilizar as redes de atenção para garantir assistência integral

DIRETRIZ Nº 5 - Implementar as PICS na assistência à saúde municipal
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OBJETIVO Nº 5.1 - Melhorar a qualidade de vida das pessoas, especialmente doentes crônicos, ofertando um tratamento complementar e sem efeitos colaterais

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Realizar tratamento complementar em
doentes crônicos a fim de manter os padrões
fisiológicos, níveis laboratoriais e sinais
vitais dentro da normalidade

Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo
conjunto das 4 principais DCNT (doenças do
aparelho circulatório, câncer, diabetes e doenças
respiratórias crônicas)

Número 15 80,00 20,00 Percentual 25,00 125,00

Ação Nº 1 - Utilizar as PICS para melhorar a situação de saúde da população

OBJETIVO Nº 5.2 - Ofertar tratamento alternativo e resolutivo a pacientes com transtornos de ansiedade e relacionados ao excesso de medicação de uso controlado

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta
Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Diminuir o uso de
medicações controladas,
através da utilização das
PICS

Proporção de usuários que diminuíram o uso de medicações
controladas, através da adesão as PICS com relação à usuários
em uso de medicações, não aderentes às práticas.

Proporção 2022 20,00 20,00 20,00 Proporção 10,00 50,00

Ação Nº 1 - Realizar acupuntura, reiki e outras PICS conforme capacidade da equipe para diminur o uso de medicações de uso controlado

OBJETIVO Nº 5.3 - Proporcionar melhora da dor e ansiedade em crises agudas

Descrição da Meta Indicador para monitoramento
e avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Realizar os métodos complementares existentes
nas US na estabilização de quadros agudos

Percentual de usuário com
melhora clínica após uso das
PICS

Percentual 2022 20,00 50,00 50,00 Percentual 10,00 20,00

Ação Nº 1 - utilizar métodos de acupuntura pontuais para quadros agudos, na tentativa de reverter ou minimizar as crises

DIRETRIZ Nº 6 - Diminuir o tempo de espera de consultas clínicas na APS

OBJETIVO Nº 6.1 - Assegurar o atendimento em tempo oportuno aos pacientes com doenças agudas ou crônicas agudizadas

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Ofertar atendimento ágil, responsável e
resolutivo aos usuários conforme necessidade
e classificação de risco

Percentual de usuários atendidos dentro do
tempo estipulado conforme necessidade e
classificação de risco.

Percentual 2022 50,00 100,00 70,00 Percentual 60,00 85,71

Ação Nº 1 - Classificar conforme o risco, todos os usuários que procuram a unidade

DIRETRIZ Nº 7 - Criar plano de cargos e salários

OBJETIVO Nº 7.1 - Organizar e padronizar os cargos internos para estabelecer uma política regular e consistente, promovendo igualdade e transparência entre os
trabalhadores.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade
de
medida
- Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Criar o PCCS através da gestão de Cargos e Salários para atender as
necessidades básicas dos servidores, buscando alcançar prestígio,
autoestima, autorrealização e reconhecimento.

Construção e
execução do PCCS

Número 2022 1 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Criar e aprovar plano de cargos e salários

DIRETRIZ Nº 8 - Aprimorar a fiscalização de cumprimento e descumprimento das normas de saúde estabelecidas pela SMS ou Comitês municipais referentes a situações
endêmicas ou prejudiciais a coletividade
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OBJETIVO Nº 8.1 - Garantir a segurança da população com relação as doenças contagiantes e de transmissão coletiva.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade
de
medida
- Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Garantir a segurança da população geral exposta a doenças
contagiosos, através da fiscalização e do cumprimento das normas
de segurança determinadas pelos serviços de saúde.

Número de casos novos de
doenças endêmicas
altamente contagiosas

Número 2022 100 100,00 100,00 Taxa 100,00 100,00

Ação Nº 1 - criar normas para garantir a segurança da população diante de problemas endêmicos

DIRETRIZ Nº 9 - Criar estratégias de atendimento individual e coletivo à demanda de saúde mental (dependência química e doenças mentais)

OBJETIVO Nº 9.1 - Suporte profissional para demanda de saúde mental (dependentes químicos e doentes mentais)

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Ofertar atendimento responsável, de qualidade,
acompanhamento e encaminhando quando necessário, para
usuários de drogas e em sofrimento psíquico

Número de ações
estratégicas para população
em saúde mental

Número 2022 12 60,00 40,00 Proporção 20,00 50,00

Ação Nº 1 - atender pacientes em sofrimento psíquico causado pelo uso/abuso de àlcool e drogas

OBJETIVO Nº 9.2 - Capacitar profissionais para garantia de atendimento à demanda específica e reconhecimento do fluxo da RUE em casos urgentes e emergentes de
adoecimento psíquico.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Capacitar a equipe multiprofissional para
reconhecimento e atendimento à demanda específica

Número de profissionais
capacitados

Número 2022 50 100,00 100,00 Percentual 90,00 90,00

Ação Nº 1 - Capacitar toda equipe de APS em atendimento em Saúde Mental

DIRETRIZ Nº 10 - Criar grupo de reeducação alimentar/atividade física e auto cuidado para pacientes crônicos

OBJETIVO Nº 10.1 - Oferecer a população momentos de convivência social, atribuindo atividades físicas e nutricionais buscando melhora da qualidade de vida, do sono,
diminuição de dores e da incapacidade funcional, redução de estresse e sensação de bem estar. Promovendo saúde e prevenindo doenças ou agravamento dessas.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Formar e manter grupo de atividade física e
reeducação alimentar proporcionando bem estar e
melhora da qualidade de vida e saúde dos doentes
crônicos.

Proporção de pacientes crônicos
participantes do projeto de
reeducação alimentar e atividade
física.

Proporção 2022 30,00 70,00 50,00 Proporção 0 0

Ação Nº 1 - grupo de atividade física e reeducação alimentar com equipe multi e pacientes crônicos

DIRETRIZ Nº 11 - Fortalecer o Controle Social
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OBJETIVO Nº 11.1 - Manter o conselho municipal de saúde ativo e paritário, com representantes das entidades locais e comunitárias

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Realizar reunião ordinária do CMS mensalmente com
quórum suficiente para avaliações, votações e aprovações das
propostas de governo

Número de representas titulares
presentes nas reunião ordinárias
do CMS

Número 2022 12 12 1 Número 5,00 500,00

Ação Nº 1 - realizar reuniões periódicas do CMS com quórum suficiente

OBJETIVO Nº 11.2 - Incentivar a participação social através de conferências municipais de saúde e eventos referentes a construção de políticas públicas, programas e
financiamentos na saúde.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Participação ativa da comunidade nos eventos
relacionados com a construção de políticas públicas e
utilização de recursos para benefício da saúde da população.

Percentual de representantes
da comunidade participantes
dos eventos da saúde

Percentual 2022 40,00 40,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - participação mínima da comunidade nas conferências municipais de saúde e/ou audiências públicas

DIRETRIZ Nº 12 - Garantir a aplicação do percentual mínimo anual da receita própria em ações e serviços públicos planejados em prol das demandas de saúde populacional,
conforme disposto no artigo 198 da Constituição Federal

OBJETIVO Nº 12.1 - Aplicar no mínimo 15% das receitas provenientes de impostos em ações e serviços públicos de saúde, em benefício da população municipal.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento
e avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Aplicar anualmente no mínimo 15% da receita
em ações e serviços públicos da saúde.

Percentual de recursos próprios
aplicado na saúde municipal

Percentual 2022 15,00 15,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - aplicar 15% da receita em serviços públicos para saúde

DIRETRIZ Nº 13 - Efetivar/Contratar profissionais de saúde para compor as equipes de trabalho multiprofissional nos vários níveis de atenção à saúde da população cerritense

OBJETIVO Nº 13.1 - Garantir quadro mínimo de profissionais efetivos nas diversas áreas de atendimento, evitando rotatividade e proporcionando continuidade das assistência
prestada aos usuários do SUS.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Realizar concurso público ou seletivo
para todas as áreas de atendimento na saúde

Número de profissionais efetivos
relacionado ao número de profissionais
contratados

Proporção 2022 30,00 100,00 60,00 Percentual 50,00 83,33

Ação Nº 1 - Realizar concurso público ou seletivo garantindo equipe mínima efetiva nas dependencias da Secretaria Municipal deSaúde

DIRETRIZ Nº 14 - Prestar atendimento domiciliar aos doentes acamados ou com dificuldades de acesso e locomoção e de maior vulnerabilidade.

OBJETIVO Nº 14.1 - Realizar atendimento multiprofissional nas moradias de pacientes acamados ou domiciliados, garantindo continuidade do cuidado integral, promoção,
prevenção e recuperação da saúde.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Acompanhar os pacientes acamados/domiciliados em suas
residências, garantindo o cuidado integral e acesso aos
serviços de saúde nas necessidades específicas de cada
paciente.

Percentual de pacientes
acamados/domiciliados
acompanhados pela equipe de
saúde

Percentual 2022 50,00 100,00 70,00 Percentual 70,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar acompanhamento domiciliar nos pacientes acamados e/ou domiciliados

DIRETRIZ Nº 15 - Manter estratégias de combate ao COVID-19
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OBJETIVO Nº 15.1 - Diminuir o contágio da COVID-19 e suas variantes, mantendo medidas de prevenção e proteção estabelecidas pelos serviços de saúde.

Descrição da Meta

Indicador para
monitoramento
e avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Garantir a segurança dos profissionais de saúde e da população em
geral através da normas e estratégias de prevenção e diminuição do
contágio da COVID-19, mantendo EPIs em quantidade suficiente, testes
diagnósticos, medicações, atendimentos, orientações e medidas de
prevenção.

Número de
pessoas com
COVID- 19 no
município

Percentual 2022 30,00 8,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir EPI suficientes e estregédias para diminui o risco de contágio de doença contágiosas, especificamente o COVID

DIRETRIZ Nº 16 - Manter em quantidade suficiente EPIs para segurança dos profissionais nas diferentes condições de saúde da população

OBJETIVO Nº 16.1 - Garantir a segurança dos profissionais e trabalhadores da saúde através da oferta de EPIs, condizentes com cada área de trabalho e relacionado com as
comorbidades e agravos de cada paciente.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Manter estoque de EPIs para suprir as necessidades
de todos os profissionais/trabalhadores da saúde.

Proporção de EPIs ofertado
ao trabalhadores da saúde

Proporção 2022 100,00 100,00 100,00 Proporção 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter EPIs em quantidade suficiente para utilização de todos os profissionais

DIRETRIZ Nº 17 - Realização de pré-natal de qualidade, seguindo as normas e protocolos do Rede Cegonha e da RUE, referentes ao atendimento a gestantes, puérperas, recém-
nascidos e atendimento de puericultura (crianças até 2 anos de idade).

OBJETIVO Nº 17.1 - Garantir assistência qualificada às gestantes, puérperas e crianças, permitindo um desenvolvimento saudável do bebê e reduzindo os riscos da gestante.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Garantir assistência pré-natal conforme
protocolo Regional de assistência ao pré-
natal, parto e puerpério

Cobertura de acompanhamento das gestantes do
município recebendo atenção de pré-natal
conforme preconizado.

Percentual 2022 90,00 100,00 80,00 Percentual 75,00 93,75

Ação Nº 1 - Seguir o protocolo regional de assistência pré- natal em todas as gestantes, puérperas e crianças

OBJETIVO Nº 17.2 - Encaminhar gestantes de alto risco para acompanhamento na AAE conforme protocolo do Rede Cegonha e fluxo de RUE

Descrição da Meta Indicador para monitoramento
e avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Encaminhar todas as gestantes classificadas
como alto risco para acompanhamento no AAE

Percentual de gestantes de alto
risco encaminhadas para o AAE

Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 80,00 80,00

Ação Nº 1 - Encaminhar gestantes com score acima de 10 para o alto risco em tempo oportuno

DIRETRIZ Nº 18 - Atenção e garantia de assistência à saúde da mulher
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OBJETIVO Nº 18.1 - Garantir mamografia de rastreamento para todas as mulheres de 50 à 69 anos

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta
Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade
de
medida
- Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Agendar e encaminhar para
referência todas as mulheres em
idade de realizar a mamografia

Razão de exames de mamografia de rastreamento realizados
em mulheres de 50 a 69 anos na população residente de
determinado local e população da mesma faixa etária.

Razão 2022 40,00 80,00 40,00 Razão 38,00 95,00

Ação Nº 1 - Encaminhar as mulheres com idade entre 50 à 69 anos para realização de mamografia

OBJETIVO Nº 18.2 - Garantir exame citopatológico eficaz, seguro, com resultado rápido para todas as mulheres de 25 à 64 anos de idade

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Realizar exame citopatológico de qualidade em
todas as mulheres em idade fértil, rastreando
possíveis células alteradas e encaminhando para
assistência médica quando necessário.

Número de mulheres que realizaram
exame de preventivo do câncer do colo
de útero no ano em relação ao número de
mulheres em idade fértil

Proporção 2022 40,00 80,00 50,00 Proporção 42,00 84,00

Ação Nº 1 - realizar preventivo anual, com amostra de qualidade, nas mulheres em idade fértil

DIRETRIZ Nº 19 - Aprimoramento das medidas de controle do Aedes aegypti.

OBJETIVO Nº 19.1 - Assegurar as ações de controle do Aedes aegypti, baseada na situação municipal

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Identificar possíveis focos do aedes aegypti,
realizando a notificação e desenvolvimento das
ações de vigilância para controle do vetor.

Número de ciclos que atingiram mínimo
de 80% de cobertura de imóveis visitados
para controle vetorial da dengue

Percentual 2022 80,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Avaliar os pontos estratégicos, identifivando focos de Aedes Aegypti, tomando as providências cabíveis se necessário

OBJETIVO Nº 19.2 - Monitorar e inspecionar as armadilhas, realizando mapeamento das áreas com possíveis focos;

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Realizar a inspeção das armadilhas
periodicamente, assegurando mapeamento
completo das áreas com larvas suspeitas ou
confirmadas.

Número de ciclos que atingiram mínimo
de 80% de cobertura de imóveis visitados
para controle vetorial da dengue

Percentual 2022 80,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - inspeção das armadilhas 1 x ao vez

OBJETIVO Nº 19.3 - Efetivar as ações de campo dos ACS, na orientação junto a população para eliminação das condições propícias à proliferação do vetor

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Capacitar os ACS para informar a população sobre os locais
com possíveis focos do aedes aegypti, riscos e quadro clínico de
casos suspeitos, eliminando esses focos e mantendo a população
longe dos riscos de contaminação, reconhecimento dos sintomas e
procura por atendimento médico se necessário.

Percentual de domicílios
visitados e informados
sobre os riscos e pontos
de focos do aedes
aegypti

Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Capacitação e atualização para ACS quanto as formas de contágio de Aedes Aegypti, para informar a população

OBJETIVO Nº 19.4 - Garantir atendimento e encaminhamento em tempo oportuno nos casos suspeitos de dengue;

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Atendimento em tempo oportuno
em casos suspeitos de dengue

Proporção de pacientes com casos suspeitos de
dengue que realizaram atendimento médico.

Proporção 2022 100,00 100,00 100,00 Proporção 100,00 100,00

Ação Nº 1 - atender em tempo habil todos os pacientes supeitos de dengue

Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção
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Subfunções Descrição das Metas por Subfunção

Meta
programada
para o
exercício

Resultados

0 - Informações
Complementares

Participação ativa da comunidade nos eventos relacionados com a construção de políticas públicas e utilização de recursos para
benefício da saúde da população.

100,00 100,00

122 -
Administração
Geral

Cursos de atualização aos profissionais da ESB 30,00 40,00

Atendimento em tempo oportuno em casos suspeitos de dengue 100,00 100,00

Agendar e encaminhar para referência todas as mulheres em idade de realizar a mamografia 40,00 38,00

Garantir assistência pré-natal conforme protocolo Regional de assistência ao pré-natal, parto e puerpério 80,00 75,00

Manter estoque de EPIs para suprir as necessidades de todos os profissionais/trabalhadores da saúde. 100,00 100,00

Garantir a segurança dos profissionais de saúde e da população em geral através da normas e estratégias de prevenção e diminuição do
contágio da COVID-19, mantendo EPIs em quantidade suficiente, testes diagnósticos, medicações, atendimentos, orientações e medidas
de prevenção.

100,00 100,00

Acompanhar os pacientes acamados/domiciliados em suas residências, garantindo o cuidado integral e acesso aos serviços de saúde nas
necessidades específicas de cada paciente.

70,00 70,00

Realizar concurso público ou seletivo para todas as áreas de atendimento na saúde 60,00 50,00

Aplicar anualmente no mínimo 15% da receita em ações e serviços públicos da saúde. 100,00 100,00

Participação ativa da comunidade nos eventos relacionados com a construção de políticas públicas e utilização de recursos para
benefício da saúde da população.

100,00 100,00

Realizar reunião ordinária do CMS mensalmente com quórum suficiente para avaliações, votações e aprovações das propostas de
governo

1 5

Formar e manter grupo de atividade física e reeducação alimentar proporcionando bem estar e melhora da qualidade de vida e saúde dos
doentes crônicos.

50,00 0,00

Capacitar a equipe multiprofissional para reconhecimento e atendimento à demanda específica 100,00 90,00

Ofertar atendimento responsável, de qualidade, acompanhamento e encaminhando quando necessário, para usuários de drogas e em
sofrimento psíquico

40,00 20,00

Garantir a segurança da população geral exposta a doenças contagiosos, através da fiscalização e do cumprimento das normas de
segurança determinadas pelos serviços de saúde.

100,00 100,00

Criar o PCCS através da gestão de Cargos e Salários para atender as necessidades básicas dos servidores, buscando alcançar prestígio,
autoestima, autorrealização e reconhecimento.

0 0

Ofertar atendimento ágil, responsável e resolutivo aos usuários conforme necessidade e classificação de risco 70,00 60,00

Realizar os métodos complementares existentes nas US na estabilização de quadros agudos 50,00 10,00

Diminuir o uso de medicações controladas, através da utilização das PICS 20,00 10,00

Realizar tratamento complementar em doentes crônicos a fim de manter os padrões fisiológicos, níveis laboratoriais e sinais vitais
dentro da normalidade

20,00 25,00

Garantir a integralidade do cuidado através das redes de atenção em saúde 60,00 40,00

Executar ações coletivas de promoção em saúde para doentes crônicos 50,00 30,00

Assegurar o atendimento integral as diferentes demandas e necessidades populacionais 50,00 40,00

Realizar as ações educativas pactuadas 50,00 40,00

Levantamento das ações coletivas e grupos educativos, baseado nas evidências e demandas da população 100,00 90,00

Oferecer atendimento com equipe multiprofissional à todo usuário referenciado 50,00 30,00

Oferecer atendimento ágil e resolutivo aos usuários, evitando problemas secundários, sequelas ou agravamento do quadro 50,00 50,00

Cursos de atualização aos profissionais que compõe a ESF/APS 30,00 30,00

Proporcionar atendimento seguro, correto e em tempo oportuno nos quadros agudos que requerem atenção imediata 90,00 70,00

Cursos de atualização à equipe atuante do SAMU/USB 50,00 60,00

301 - Atenção
Básica

Cursos de atualização aos profissionais da ESB 30,00 40,00

Atendimento em tempo oportuno em casos suspeitos de dengue 100,00 100,00

Capacitar os ACS para informar a população sobre os locais com possíveis focos do aedes aegypti, riscos e quadro clínico de casos
suspeitos, eliminando esses focos e mantendo a população longe dos riscos de contaminação, reconhecimento dos sintomas e procura
por atendimento médico se necessário.

100,00 100,00

Realizar a inspeção das armadilhas periodicamente, assegurando mapeamento completo das áreas com larvas suspeitas ou confirmadas. 100,00 100,00

Identificar possíveis focos do aedes aegypti, realizando a notificação e desenvolvimento das ações de vigilância para controle do vetor. 100,00 100,00

Realizar exame citopatológico de qualidade em todas as mulheres em idade fértil, rastreando possíveis células alteradas e encaminhando
para assistência médica quando necessário.

50,00 42,00

Agendar e encaminhar para referência todas as mulheres em idade de realizar a mamografia 40,00 38,00
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Encaminhar todas as gestantes classificadas como alto risco para acompanhamento no AAE 100,00 80,00

Garantir assistência pré-natal conforme protocolo Regional de assistência ao pré-natal, parto e puerpério 80,00 75,00

Manter estoque de EPIs para suprir as necessidades de todos os profissionais/trabalhadores da saúde. 100,00 100,00

Garantir a segurança dos profissionais de saúde e da população em geral através da normas e estratégias de prevenção e diminuição do
contágio da COVID-19, mantendo EPIs em quantidade suficiente, testes diagnósticos, medicações, atendimentos, orientações e medidas
de prevenção.

100,00 100,00

Acompanhar os pacientes acamados/domiciliados em suas residências, garantindo o cuidado integral e acesso aos serviços de saúde nas
necessidades específicas de cada paciente.

70,00 70,00

Aplicar anualmente no mínimo 15% da receita em ações e serviços públicos da saúde. 100,00 100,00

Realizar reunião ordinária do CMS mensalmente com quórum suficiente para avaliações, votações e aprovações das propostas de
governo

1 5

Formar e manter grupo de atividade física e reeducação alimentar proporcionando bem estar e melhora da qualidade de vida e saúde dos
doentes crônicos.

50,00 0,00

Capacitar a equipe multiprofissional para reconhecimento e atendimento à demanda específica 100,00 90,00

Ofertar atendimento responsável, de qualidade, acompanhamento e encaminhando quando necessário, para usuários de drogas e em
sofrimento psíquico

40,00 20,00

Garantir a segurança da população geral exposta a doenças contagiosos, através da fiscalização e do cumprimento das normas de
segurança determinadas pelos serviços de saúde.

100,00 100,00

Ofertar atendimento ágil, responsável e resolutivo aos usuários conforme necessidade e classificação de risco 70,00 60,00

Realizar os métodos complementares existentes nas US na estabilização de quadros agudos 50,00 10,00

Diminuir o uso de medicações controladas, através da utilização das PICS 20,00 10,00

Realizar tratamento complementar em doentes crônicos a fim de manter os padrões fisiológicos, níveis laboratoriais e sinais vitais
dentro da normalidade

20,00 25,00

Garantir a integralidade do cuidado através das redes de atenção em saúde 60,00 40,00

Executar ações coletivas de promoção em saúde para doentes crônicos 50,00 30,00

Assegurar o atendimento integral as diferentes demandas e necessidades populacionais 50,00 40,00

Realizar as ações educativas pactuadas 50,00 40,00

Levantamento das ações coletivas e grupos educativos, baseado nas evidências e demandas da população 100,00 90,00

Oferecer atendimento com equipe multiprofissional à todo usuário referenciado 50,00 30,00

Oferecer atendimento ágil e resolutivo aos usuários, evitando problemas secundários, sequelas ou agravamento do quadro 50,00 50,00

Cursos de atualização aos profissionais que compõe a ESF/APS 30,00 30,00

Proporcionar atendimento seguro, correto e em tempo oportuno nos quadros agudos que requerem atenção imediata 90,00 70,00

Cursos de atualização à equipe atuante do SAMU/USB 50,00 60,00

302 - Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Oferecer atendimento ágil e resolutivo aos usuários, evitando problemas secundários, sequelas ou agravamento do quadro 50,00 50,00

Atendimento em tempo oportuno em casos suspeitos de dengue 100,00 100,00

Garantir assistência pré-natal conforme protocolo Regional de assistência ao pré-natal, parto e puerpério 80,00 75,00

Acompanhar os pacientes acamados/domiciliados em suas residências, garantindo o cuidado integral e acesso aos serviços de saúde nas
necessidades específicas de cada paciente.

70,00 70,00

Aplicar anualmente no mínimo 15% da receita em ações e serviços públicos da saúde. 100,00 100,00

Participação ativa da comunidade nos eventos relacionados com a construção de políticas públicas e utilização de recursos para
benefício da saúde da população.

100,00 100,00

Capacitar a equipe multiprofissional para reconhecimento e atendimento à demanda específica 100,00 90,00

Ofertar atendimento responsável, de qualidade, acompanhamento e encaminhando quando necessário, para usuários de drogas e em
sofrimento psíquico

40,00 20,00

Garantir a segurança da população geral exposta a doenças contagiosos, através da fiscalização e do cumprimento das normas de
segurança determinadas pelos serviços de saúde.

100,00 100,00

Ofertar atendimento ágil, responsável e resolutivo aos usuários conforme necessidade e classificação de risco 70,00 60,00

Diminuir o uso de medicações controladas, através da utilização das PICS 20,00 10,00

Garantir a integralidade do cuidado através das redes de atenção em saúde 60,00 40,00

Assegurar o atendimento integral as diferentes demandas e necessidades populacionais 50,00 40,00

Levantamento das ações coletivas e grupos educativos, baseado nas evidências e demandas da população 100,00 90,00

Proporcionar atendimento seguro, correto e em tempo oportuno nos quadros agudos que requerem atenção imediata 90,00 70,00

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Oferecer atendimento com equipe multiprofissional à todo usuário referenciado 50,00 30,00

Atendimento em tempo oportuno em casos suspeitos de dengue 100,00 100,00
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Capacitar os ACS para informar a população sobre os locais com possíveis focos do aedes aegypti, riscos e quadro clínico de casos
suspeitos, eliminando esses focos e mantendo a população longe dos riscos de contaminação, reconhecimento dos sintomas e procura
por atendimento médico se necessário.

100,00 100,00

Identificar possíveis focos do aedes aegypti, realizando a notificação e desenvolvimento das ações de vigilância para controle do vetor. 100,00 100,00

Realizar exame citopatológico de qualidade em todas as mulheres em idade fértil, rastreando possíveis células alteradas e encaminhando
para assistência médica quando necessário.

50,00 42,00

Agendar e encaminhar para referência todas as mulheres em idade de realizar a mamografia 40,00 38,00

Encaminhar todas as gestantes classificadas como alto risco para acompanhamento no AAE 100,00 80,00

Garantir assistência pré-natal conforme protocolo Regional de assistência ao pré-natal, parto e puerpério 80,00 75,00

Manter estoque de EPIs para suprir as necessidades de todos os profissionais/trabalhadores da saúde. 100,00 100,00

Garantir a segurança dos profissionais de saúde e da população em geral através da normas e estratégias de prevenção e diminuição do
contágio da COVID-19, mantendo EPIs em quantidade suficiente, testes diagnósticos, medicações, atendimentos, orientações e medidas
de prevenção.

100,00 100,00

Acompanhar os pacientes acamados/domiciliados em suas residências, garantindo o cuidado integral e acesso aos serviços de saúde nas
necessidades específicas de cada paciente.

70,00 70,00

Aplicar anualmente no mínimo 15% da receita em ações e serviços públicos da saúde. 100,00 100,00

Participação ativa da comunidade nos eventos relacionados com a construção de políticas públicas e utilização de recursos para
benefício da saúde da população.

100,00 100,00

Realizar reunião ordinária do CMS mensalmente com quórum suficiente para avaliações, votações e aprovações das propostas de
governo

1 5

Formar e manter grupo de atividade física e reeducação alimentar proporcionando bem estar e melhora da qualidade de vida e saúde dos
doentes crônicos.

50,00 0,00

Capacitar a equipe multiprofissional para reconhecimento e atendimento à demanda específica 100,00 90,00

Ofertar atendimento responsável, de qualidade, acompanhamento e encaminhando quando necessário, para usuários de drogas e em
sofrimento psíquico

40,00 20,00

Garantir a segurança da população geral exposta a doenças contagiosos, através da fiscalização e do cumprimento das normas de
segurança determinadas pelos serviços de saúde.

100,00 100,00

Ofertar atendimento ágil, responsável e resolutivo aos usuários conforme necessidade e classificação de risco 70,00 60,00

Realizar os métodos complementares existentes nas US na estabilização de quadros agudos 50,00 10,00

Diminuir o uso de medicações controladas, através da utilização das PICS 20,00 10,00

Realizar tratamento complementar em doentes crônicos a fim de manter os padrões fisiológicos, níveis laboratoriais e sinais vitais
dentro da normalidade

20,00 25,00

Garantir a integralidade do cuidado através das redes de atenção em saúde 60,00 40,00

Executar ações coletivas de promoção em saúde para doentes crônicos 50,00 30,00

Assegurar o atendimento integral as diferentes demandas e necessidades populacionais 50,00 40,00

Realizar as ações educativas pactuadas 50,00 40,00

Levantamento das ações coletivas e grupos educativos, baseado nas evidências e demandas da população 100,00 90,00

Proporcionar atendimento seguro, correto e em tempo oportuno nos quadros agudos que requerem atenção imediata 90,00 70,00

304 - Vigilância
Sanitária

Levantamento das ações coletivas e grupos educativos, baseado nas evidências e demandas da população 100,00 90,00

Assegurar o atendimento integral as diferentes demandas e necessidades populacionais 50,00 40,00

Garantir a segurança da população geral exposta a doenças contagiosos, através da fiscalização e do cumprimento das normas de
segurança determinadas pelos serviços de saúde.

100,00 100,00

Capacitar a equipe multiprofissional para reconhecimento e atendimento à demanda específica 100,00 90,00

Participação ativa da comunidade nos eventos relacionados com a construção de políticas públicas e utilização de recursos para
benefício da saúde da população.

100,00 100,00

Aplicar anualmente no mínimo 15% da receita em ações e serviços públicos da saúde. 100,00 100,00

Acompanhar os pacientes acamados/domiciliados em suas residências, garantindo o cuidado integral e acesso aos serviços de saúde nas
necessidades específicas de cada paciente.

70,00 70,00

Garantir a segurança dos profissionais de saúde e da população em geral através da normas e estratégias de prevenção e diminuição do
contágio da COVID-19, mantendo EPIs em quantidade suficiente, testes diagnósticos, medicações, atendimentos, orientações e medidas
de prevenção.

100,00 100,00

Manter estoque de EPIs para suprir as necessidades de todos os profissionais/trabalhadores da saúde. 100,00 100,00

Identificar possíveis focos do aedes aegypti, realizando a notificação e desenvolvimento das ações de vigilância para controle do vetor. 100,00 100,00

Realizar a inspeção das armadilhas periodicamente, assegurando mapeamento completo das áreas com larvas suspeitas ou confirmadas. 100,00 100,00

Capacitar os ACS para informar a população sobre os locais com possíveis focos do aedes aegypti, riscos e quadro clínico de casos
suspeitos, eliminando esses focos e mantendo a população longe dos riscos de contaminação, reconhecimento dos sintomas e procura
por atendimento médico se necessário.

100,00 100,00
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Atendimento em tempo oportuno em casos suspeitos de dengue 100,00 100,00

305 - Vigilância
Epidemiológica

Levantamento das ações coletivas e grupos educativos, baseado nas evidências e demandas da população 100,00 90,00

Atendimento em tempo oportuno em casos suspeitos de dengue 100,00 100,00

Capacitar os ACS para informar a população sobre os locais com possíveis focos do aedes aegypti, riscos e quadro clínico de casos
suspeitos, eliminando esses focos e mantendo a população longe dos riscos de contaminação, reconhecimento dos sintomas e procura
por atendimento médico se necessário.

100,00 100,00

Realizar a inspeção das armadilhas periodicamente, assegurando mapeamento completo das áreas com larvas suspeitas ou confirmadas. 100,00 100,00

Realizar exame citopatológico de qualidade em todas as mulheres em idade fértil, rastreando possíveis células alteradas e encaminhando
para assistência médica quando necessário.

50,00 42,00

Agendar e encaminhar para referência todas as mulheres em idade de realizar a mamografia 40,00 38,00

Encaminhar todas as gestantes classificadas como alto risco para acompanhamento no AAE 100,00 80,00

Garantir assistência pré-natal conforme protocolo Regional de assistência ao pré-natal, parto e puerpério 80,00 75,00

Manter estoque de EPIs para suprir as necessidades de todos os profissionais/trabalhadores da saúde. 100,00 100,00

Acompanhar os pacientes acamados/domiciliados em suas residências, garantindo o cuidado integral e acesso aos serviços de saúde nas
necessidades específicas de cada paciente.

70,00 70,00

Aplicar anualmente no mínimo 15% da receita em ações e serviços públicos da saúde. 100,00 100,00

Participação ativa da comunidade nos eventos relacionados com a construção de políticas públicas e utilização de recursos para
benefício da saúde da população.

100,00 100,00

Formar e manter grupo de atividade física e reeducação alimentar proporcionando bem estar e melhora da qualidade de vida e saúde dos
doentes crônicos.

50,00 0,00

Capacitar a equipe multiprofissional para reconhecimento e atendimento à demanda específica 100,00 90,00

Ofertar atendimento responsável, de qualidade, acompanhamento e encaminhando quando necessário, para usuários de drogas e em
sofrimento psíquico

40,00 20,00

Garantir a segurança da população geral exposta a doenças contagiosos, através da fiscalização e do cumprimento das normas de
segurança determinadas pelos serviços de saúde.

100,00 100,00

Ofertar atendimento ágil, responsável e resolutivo aos usuários conforme necessidade e classificação de risco 70,00 60,00

Realizar os métodos complementares existentes nas US na estabilização de quadros agudos 50,00 10,00

Garantir a integralidade do cuidado através das redes de atenção em saúde 60,00 40,00

Assegurar o atendimento integral as diferentes demandas e necessidades populacionais 50,00 40,00

Realizar as ações educativas pactuadas 50,00 40,00

Cursos de atualização aos profissionais que compõe a ESF/APS 30,00 30,00

Proporcionar atendimento seguro, correto e em tempo oportuno nos quadros agudos que requerem atenção imediata 90,00 70,00

306 - Alimentação
e Nutrição

Levantamento das ações coletivas e grupos educativos, baseado nas evidências e demandas da população 100,00 90,00

Assegurar o atendimento integral as diferentes demandas e necessidades populacionais 50,00 40,00

Executar ações coletivas de promoção em saúde para doentes crônicos 50,00 30,00

Realizar tratamento complementar em doentes crônicos a fim de manter os padrões fisiológicos, níveis laboratoriais e sinais vitais
dentro da normalidade

20,00 25,00

Diminuir o uso de medicações controladas, através da utilização das PICS 20,00 10,00

Aplicar anualmente no mínimo 15% da receita em ações e serviços públicos da saúde. 100,00 100,00

Acompanhar os pacientes acamados/domiciliados em suas residências, garantindo o cuidado integral e acesso aos serviços de saúde nas
necessidades específicas de cada paciente.

70,00 70,00
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Demonstrativo da Programação de Despesas com Saúde por Subfunção, Categoria Econômica e Fonte de Recursos

Subfunções Categoria
Econômica

Recursos
ordinários -
Fonte Livre
(R$)

Receita de impostos e de
transferência de impostos
(receita própria - R$)

Transferências de fundos à Fundo
de Recursos do SUS, provenientes
do Governo Federal (R$)

Transferências de fundos ao Fundo
de Recursos do SUS, provenientes
do Governo Estadual (R$)

Transferências de
convênios
destinados à Saúde
(R$)

Operações de
Crédito
vinculadas à
Saúde (R$)

Royalties do
petróleo
destinados à
Saúde (R$)

Outros
recursos
destinados à
Saúde (R$)

Total(R$)

0 - Informações
Complementares

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

122 -
Administração
Geral

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

301 - Atenção
Básica

Corrente N/A 4.461.000,00 3.359.000,00 1.045.300,00 N/A N/A N/A N/A 8.865.300,00

Capital 5.920,00 244.875,00 136.000,00 N/A 349.000,00 N/A N/A N/A 735.795,00

302 - Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente N/A 45.000,00 456.525,00 N/A N/A N/A N/A N/A 501.525,00

Capital N/A 3.750,00 3.875,00 N/A N/A N/A N/A N/A 7.625,00

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente N/A 71.000,00 62.400,00 N/A N/A N/A N/A N/A 133.400,00

Capital N/A N/A 1.750,00 N/A N/A N/A N/A N/A 1.750,00

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente N/A 10.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 10.000,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 22/03/2024.

Análises e Considerações sobre Programação Anual de Saúde - PAS
As ações levantadas na PAS vão sendo executadas conforme disponibilidade da equipe e aceitação e desempenho da gestão para o comprimento dessas. 
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8. Indicadores de Pactuação Interfederativa

O processo de Pactuação Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogação da Resolução nº 8/2016 a partir da publicação da Resolução de Consolidação CIT nº 1/2021. 
Para mais informações, consultar a Nota Técnica nº 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 22/03/2024.
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9. Execução Orçamentária e Financeira

A disponibilização dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicação pelo DESID/SCTIE.

9.1. Execução da programação por fonte de recurso, subfunção e categoria econômica

Despesa Total em Saúde por Fonte e Subfunção

Subfunções Recursos
Ordinários -
Fonte Livre

Receitas de Impostos e de
Transferência de
Impostos - Saúde

Transferências Fundo a Fundo de
Recursos do SUS provenientes do
Governo Federal

Transferências Fundo a Fundo de
Recursos do SUS provenientes do
Governo Estadual

Transferências de
Convênios
destinadas à Saúde

Operações de
Crédito
vinculadas à
Saúde

Transferências da União -
inciso I do art. 5º da Lei
Complementar 173/2020

Royalties do
Petróleo
destinados à
Saúde

Outros
Recursos
Destinados à
Saúde

TOTAL

301 - Atenção
Básica

Corrente 0,00 4.269.852,09 3.316.306,26 829.097,02 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8.415.255,37

Capital 0,00 188.454,16 462.981,03 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 651.435,19

302 - Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente 0,00 39.444,04 320.583,58 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 360.027,62

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente 0,00 91.336,30 13.417,30 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 104.753,60

Capital 0,00 0,00 1.398,99 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.398,99

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

306 - Alimentação
e Nutrição

Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras
Subfunções

Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL 0,00 4.589.086,59 4.114.687,16 829.097,02 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9.532.870,77

(*) ASPS: Ações e Serviços Públicos em Saúde

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 08/02/2024.

9.2. Indicadores financeiros

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 08/02/2024.

9.3. Relatório Resumido da Execução Orçamentária (RREO)

9.4. Execução orçamentária e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento Programas de Trabalho

Valor
Transferido em

2023 
(Fonte: FNS)

Valor
Executado

Estruturação da Rede de Serviços
Públicos de Saúde (INVESTIMENTO) 1030150198581 - ESTRUTURAÇÃO DA REDE DE SERVIÇOS DE ATENÇÃO PRIMÁRIA DE SAÚDE R$ 349.000,00 248022,57

Manutenção das Ações e Serviços
Públicos de Saúde (CUSTEIO)

10122502100UW - ASSISTÊNCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR AOS ESTADOS, AO DISTRITO FEDERAL E AOS
MUNICÍPIOS PARA O PAGAMENTO DO PISO SALARIAL DOS PROFISSIONAIS DA ENFERMAGEM R$ 168.809,44 115109,14

10301501900UC - TRANSFERÊNCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS DOS
AGENTES COMUNITÁRIOS DE SAÚDE R$ 615.168,00 518397,96

103015019219A - PISO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE R$ 669.787,06 552787,50

10301501921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO ESPECIALIZADA A SAUDE R$ 161,86 0,00

1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORÁRIO AO CUSTEIO DOS SERVIÇOS DE ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE PARA
CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL R$ 450.000,00 450000,00

1030250188585 - ATENÇÃO À SAÚDE DA POPULAÇÃO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC R$ 473.106,05 473106,05

10303501720AE - PROMOÇÃO DA ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA E INSUMOS ESTRATÉGICOS NA ATENÇÃO PRIMÁRIA
EM SAÚDE R$ 63.212,76 63212,76

10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICÍPIOS PARA EXECUÇÃO DE
AÇÕES DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA R$ 12.000,00 12000,00

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICÍPIOS PARA A VIGILÂNCIA EM
SAÚDE R$ 24.838,44 2816,29

Fonte: Fundo Nacional de Saúde (FNS)

1 – Os valores pagos em outro exercício fiscal mesmo tendo sua memória de cálculo e ano anterior, não estarão sendo computados para aquela prestação de contas.
2 – Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercício fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse União

Quadro demonstrativo da transferência de recursos advindos da união para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional -
Coronavírus (COVID-19)
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Descrição do recurso SALDO DO RECURSO DO
EXERCICIO ANTERIOR

(31/12/2022)

RECURSOS
DIRECIONADOS
NO EXERCÍCIO
ATUAL ATÉ O

BIMESTRE

SALDO
TOTAL

Recursos advindos da transferência da União repassados pelo FNS conf. Portarias específicas nos blocos de manutenção e
estruturação para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional -
Coronavírus (COVID-19)

0,00 0,00 0,00

Recursos advindos da transferência da União repassados pelo FNS nos blocos de manutenção e estruturação não específicas
para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional - Coronavírus
(COVID-19)

0,00 0,00 0,00

Recursos advindos de transposição de saldos financeiros de exercícios anteriores provenientes de repasses federais do FNS aos
fundos de saúde dos estados, DF e municípios conf. LC 172/2020.

0,00 0,00 0,00

Recursos advindos da União, na forma de auxílio financeiro, aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municípios, no exercício
de 2020, e em ações de enfrentamento ao Coronavírus SARS-CoV-2 (Covid-19). Conforme LC 173/2020

0,00 0,00 0,00

Recursos advindos da União, na forma de prestação de apoio financeiro pela União aos entes federativos que recebem recursos
do Fundo de Participação dos Estados - FPE e do Fundo de Participação dos Municípios - FPM, com o objetivo de mitigar as
dificuldades financeiras decorrentes do estado de calamidade pública reconhecido pelo Decreto Legislativo nº 6, de 20 de
março de 2020, e da emergência de saúde pública de importância internacional decorrente do coronavírus (Covid-19). MP
938/2020

0,00 0,00 0,00

Outros recursos advindos de transferências da União 0,00 0,00 0,00

Total de recursos advindos de transferência da união para enfrentamento da Emergência em Saúde Pública de
Importância Nacional - CORONAVIRUS (COVID-19)

0,00 0,00 0,00

Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)

Descrição das Subfunções/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas
Administração Geral 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e terapêutico 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00

Vigilância Epidemiológica 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00

Informações Complementares 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

Descrição das
Subfunções/Despesas

Inscrição
em 2023 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2023 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2023
- Saldo
total (c)
= a+b

Inscrição
em 2022 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2022 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2022
- Saldo
total (c)
= a+b

Execução
de RPs

inscritos
em 2022 -

RPs
processados

Pago (d)

Execução
de RPs

inscritos
em 2022 -

RPs
processados
Cancelado

(e)

Execução
de RPs

inscritos
em 2022 -
RPs não

processados
-

Liquidado*
(f)

Execução
de RPs

inscritos
em 2022 -
RPs não

processados
- Pago (g)

Execução
de RPs

inscritos
em 2022 -
RPs não

processados
- Cancelado

(h)

Saldo até o
bimestre

(Rps
inscritos

em 2022) -
Saldo até o
bimestre -

RPs
processados
i= (a - d -

e)

Saldo até o
bimestre

(Rps
inscritos

em 2022) -
Saldo até o
bimestre -
RPs não

processados
j= (b -f - g

- h)

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar
e Ambulatorial

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e
terapêutico

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância
Epidemiológica

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Alimentação e
Nutrição

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Informações
Complementares

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Gerado em 08/02/2024 11:09:49
Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)
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9.6. Covid-19 Recursos Próprios

Quadro demonstrativo da aplicação de recursos próprios no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional - Coronavírus (COVID-19)

Descrição do recurso SALDO DO RECURSO DO
EXERCICIO ANTERIOR

(31/12/2022)

RECURSOS
DIRECIONADOS
NO EXERCÍCIO
ATUAL ATÉ O

BIMESTRE

SALDO
TOTAL

Recursos próprios a serem aplicados no enfrentamento da emergência de saúde - nacional - Coronavírus (COVID-19) 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)

Descrição das Subfunções/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas
Administração Geral 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e terapêutico 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00

Vigilância Epidemiológica 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00

Informações Complementares 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

Descrição das
Subfunções/Despesas

Inscrição
em 2023 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2023 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2023
- Saldo
total (c)
= a+b

Inscrição
em 2022 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2022 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2022
- Saldo
total (c)
= a+b

Execução
de RPs

inscritos
em 2022 -

RPs
processados

Pago (d)

Execução
de RPs

inscritos
em 2022 -

RPs
processados
Cancelado

(e)

Execução
de RPs

inscritos
em 2022 -
RPs não

processados
-

Liquidado*
(f)

Execução
de RPs

inscritos
em 2022 -
RPs não

processados
- Pago (g)

Execução
de RPs

inscritos
em 2022 -
RPs não

processados
- Cancelado

(h)

Saldo até o
bimestre

(Rps
inscritos

em 2022) -
Saldo até o
bimestre -

RPs
processados
i= (a - d -

e)

Saldo até o
bimestre

(Rps
inscritos

em 2022) -
Saldo até o
bimestre -
RPs não

processados
j= (b -f - g

- h)

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar
e Ambulatorial

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e
terapêutico

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância
Epidemiológica

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Alimentação e
Nutrição

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Informações
Complementares

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Gerado em 08/02/2024 11:09:40
Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

9.7. Covid-19 Repasse Estadual

Quadro demonstrativo da transferência de recursos advindos do estado para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional -
Coronavírus (COVID-19)

Descrição do recurso SALDO DO RECURSO DO
EXERCICIO ANTERIOR

(31/12/2022)

RECURSOS
DIRECIONADOS
NO EXERCÍCIO
ATUAL ATÉ O

BIMESTRE

SALDO
TOTAL
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Recursos de transferências do estado para enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância -
nacional - Coronavírus (COVID-19)

0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)

Descrição das Subfunções/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas
Administração Geral 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e terapêutico 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00

Vigilância Epidemiológica 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00

Informações Complementares 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

Descrição das
Subfunções/Despesas

Inscrição
em 2023 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2023 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2023
- Saldo
total (c)
= a+b

Inscrição
em 2022 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2022 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2022
- Saldo
total (c)
= a+b

Execução
de RPs

inscritos
em 2022 -

RPs
processados

Pago (d)

Execução
de RPs

inscritos
em 2022 -

RPs
processados
Cancelado

(e)

Execução
de RPs

inscritos
em 2022 -
RPs não

processados
-

Liquidado*
(f)

Execução
de RPs

inscritos
em 2022 -
RPs não

processados
- Pago (g)

Execução
de RPs

inscritos
em 2022 -
RPs não

processados
- Cancelado

(h)

Saldo até o
bimestre

(Rps
inscritos

em 2022) -
Saldo até o
bimestre -

RPs
processados
i= (a - d -

e)

Saldo até o
bimestre

(Rps
inscritos

em 2022) -
Saldo até o
bimestre -
RPs não

processados
j= (b -f - g

- h)

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar
e Ambulatorial

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e
terapêutico

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância
Epidemiológica

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Alimentação e
Nutrição

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Informações
Complementares

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Gerado em 08/02/2024 11:09:52
Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Análises e Considerações sobre Execução Orçamentária e Financeira
Foram aplicados 16,48% de investimento de recursos próprios na saúde no terceiro quadrimestre de 2023

https://digisusgmp.saude.gov.br 28 de 33



10. Auditorias
Não há informações cadastradas para o período das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS) 
Data da consulta: 22/03/2024.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 22/03/2024.

Análises e Considerações sobre Auditorias
Não foram realizados auditorias no período vigente. 
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11. Análises e Considerações Gerais

Prefeito Atual: José Dirceu da Silva

Vice- prefeito: Leonardo Garcia Henzein

Secretário Municipal de Saúde: Edson Muniz Moraes

Presidente do CMS: Denizete Monteiro de Lima Mota

A rede municipal de saúde é composta pela SMS e três Unidades de saúde, sendo porta aberta para todos os atendimentos ambulatoriais eletivos, consultas e procedimentos, estabilização de pacientes e primeiro atendimento a
pacientes graves. Os encaminhamentos para consultas, exames e cirurgias se da através do sistema de regulação (SISREG), através da classificação do médico regulador, aprovação da solicitação e posterior marcação nas
clínicas e hospitais referências. Os atendimentos de urgências são encaminhados para os hospitais referenciados conforme o fluxo da RUE, sendo atendimentos de pediatria para o HISB; traumas, AVE, IAM e queimados para
o HNSP, gestantes para o HMTR e demais agravamentos clínicos para a UPA 24 horas Dra Maria Gorete dos Santos. Contamos ainda com uma ambulância de Suporte Básico do SAMU, municipal, regulada pela sede em
Lages, para atendimento móvel emergencial a todos os munícipes, conforme regulação.

Dentro do município dispomos ainda da escola de integração APAE entre os estabelecimentos, visto que prestam atendimento multiprofissional e clínico especializado a todos os alunos que frequentam a escola. Ainda
dispomos de consultórios odontológicos e de fisioterapia privados e uma clínica que presta vários atendimentos de saúde em rede privada. 
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12. Recomendações para o Próximo Exercício

Análises e Considerações sobre Recomendações para o Próximo Exercício
Planejamento e execução das metas estabelecidas; otimizar o tempo dos profissionais responsáveis tanto pela execução, quanto pelo preenchimento de todo os relatórios de gestão; Integrar
gestão, contabilidade e equipe assistencial na construção do planejamento; garantir subsídios para cumprimento das ações e serviços. 

 
EDSON MUNIZ MORAES 

Secretário(a) de Saúde 
SÃO JOSÉ DO CERRITO/SC, 2023
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Dados Demográficos e de Morbimortalidade
Considerações:
Sem Parecer

Dados da Produção de Serviços no SUS
Considerações:
Sem Parecer

Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
Considerações:
Sem Parecer

Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Considerações:
Sem Parecer

Programação Anual de Saúde - PAS
Considerações:
Sem Parecer

Indicadores de Pactuação Interfederativa
Considerações:
Sem Parecer

Execução Orçamentária e Financeira
Considerações:
Sem Parecer

Auditorias
Considerações:
Sem Parecer

Análises e Considerações Gerais
Parecer do Conselho de Saúde:
Sem Parecer

Recomendações para o Próximo Exercício
Considerações:
Sem Parecer

Status do Parecer: Em Análise no Conselho de Saúde

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: SANTA CATARINA

MUNICÍPIO: SAO JOSE DO CERRITO 
Relatório Anual de Gestão - 2023 

Parecer do Conselho de Saúde
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SÃO JOSÉ DO CERRITO/SC, 22 de Março de 2024 

Conselho Municipal de Saúde de São José Do Cerrito
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