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EDITAL N.° 002/2025
De 28 de janeiro

DISPOE SOBRE A REALIZACAO DE PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO EMERGENCIAL
PARA CONTRATACAO DE PESSOAL EM
CARATER TEMPORARIO.

A PREFEITA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO CERRITO/SC, TAINARA BARBOSA
RAITZ, no exercicio de suas atribui¢des legais, torna publico, por meio deste Edital, as normas e
procedimentos que orientardo o Processo Seletivo Simplificado para Admissdio em Carater
Temporario, destinado a suprir os cargos abaixo descritos, ou a substituir temporariamente
servidores efetivos. Essa iniciativa fundamenta-se na urgéncia de prestagdo de servigos essenciais a
comunidade, respaldada pelo interesse publico, observando os principios constitucionais da

impessoalidade, publicidade e eficiéncia administrativa.

O referido processo reger-se-a pelas instrugdes contidas neste Edital, embasado nos dispositivos
legais, tais como o art. 37, incisos II e IX da Constituicdo Federal, a Lei Federal n°® 8.745/93, e as

Leis Municipais n° 014/1989, 243/1995, 1.000/2016 e Lei 049/2023, conforme detalhado a seguir.

O presente processo seletivo simplificado tem como objetivo a admissdo em carater temporario,
conforme disposto no edital, para suprir a demanda urgente de contratacio de Motoristas III,
Merendeiras, Agentes de Servicos Gerais, ¢ Gari, decorrente da necessidade e insuficiéncia de
candidatos aprovados no concurso publico 001/2023, bem como da necessidade de substituicdo

temporaria de enventuais afastamentos de servidores efetivos.
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Motoristas III: Serdo abertas vagas para Motoristas III com a finalidade de suprir a demanda do
Transporte escolar para o ano letivo de 2025, tendo em vista a insuficiéncia de servidores efetivos
na referida fungdo. A contratagdo desses motoristas € essencial para assegurar a continuidade dos

servigos da Secretaria Municipal de Educacao.

Merendeira: Serdo abertas vagas de Cadastro Reserva para Merendeiras na Secretaria Municipal
de Educagdo, em virtude da auséncia de candidatos aprovados em nimero suficiente no concurso
publico. Esses servidores sdo imprescindiveis para a elaboracdo da merenda escolar nas escolas da
rede municipal de ensino, caso seja necessaria a substituicdo de servidores afastados ou para

preencher vagas ndo ocupadas por servidores efetivos.

Agente de Servicos Gerais: Serdo abertas vagas adicionais de Cadastro Reserva para Agente de
Servicos Gerais, pois a quantidade atual ¢ insuficiente para atender as demandas do municipio. A
contratacdo de mais Agentes de Servicos Gerais ¢ necessaria para garantir a limpeza e conservacao
de prédios Publicos bem como das Escolas, que sdo fundamentais para a manuten¢cdo de um
ambiente limpo e saudavel, caso seja necessaria a substitui¢do de servidores afastados ou para

preencher vagas ndo ocupadas por servidores efetivos.

Gari: Serdo abertas vagas adicionais de Cadastro Reserva para Garis, pois a quantidade atual ¢
insuficiente para atender as demandas do municipio. A contratagao de mais Garis € necessaria para
garantir a limpeza das vias publicas e a coleta de lixo, que sd3o fundamentais para a manutengdo de
um ambiente limpo e saudavel. Esta acdo também faz parte das medidas de combate a dengue no

municipio.

Destaca-se que a adocdo dessa medida ¢ imperativa para garantir a continuidade dos servigos
prestados pela Secretaria Municipal Educacdo, e demais secretarias. A urgéncia na contratagao
temporaria se justifica, uma vez que, embora o concurso publico tenha sido realizado, nao houve
candidatos em numero suficiente para preencher todas as vagas necessarias, tornando
imprescindivel a realizacdo deste processo seletivo para atender as demandas, bem como, ¢
necessario cadastro de reserva para substituicdo de servidores que se afastarem. Com essas

contratagdes, sera garantida a continuidade dos servigos essenciais, o adequado acesso aos servigos
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de transporte escolar, saide e a manutencdo dos ambientes, proporcionando um ambiente limpo e

seguro para todos os cidadaos.
Ressalta-se que este processo seletivo serd de carater excepcional e temporario.

Dessa forma, o presente Edital fundamenta-se na legalidade e necessidade imperiosa de atender as
demandas essenciais da comunidade, em conformidade com as normativas constitucionais e legais

pertinentes.

Ficam abertas as inscrigdes para a contratagdo temporaria, com as seguintes especificacdes,

conforme o quadro abaixo:

CARGO VAGAS | C. H. semanal PRAZO DA SALARIO
CONTRATACAO

Agente de
Servicos 5+CR 40 h 10/02/2024 & 31/12/2025 R$ 1.518,00
Gerais
Motorista 06 + CR 40 h 10/02/2024 & 31/12/2025 R$ 1.518,00
111
Merendeira 1+CR 40 h 10/02/2024 & 31/12/2025 R$ 1.518,00
Gari 1+CR 40h 10/02/2025 4 31/12/2025 RS$: 1.518,00

Os valores podem ser modificados para estar em conformidade com o valor legal vigente.
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1. DA DIVULGACAO

1.1. A divulgagdo oficial do Edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado sera efetuada nas
midias oficiais do Municipio de Sao José do Cerrito e no Diario Oficial dos Municipios, 6rgao

oficial de publicacao.

1.2. Todos os atos e decisdes relacionados a este Processo Seletivo Simplificado serdo divulgados
no endereco eletronico https://cerrito.sc.gov.br/. O resultado final e a homologacao serdao publicados

no Diario Oficial dos Municipios e afixados no Mural Publico da Prefeitura.

1.3. Eventuais alteragdes no cronograma, convocacdes, avisos ¢ resultados serdo divulgados

oficialmente no site do Municipio: https://cerrito.sc.gov.br.

2. DA COMISSAO DE REALIZACAO

2.1. Compete a Comissao de Realizagdo, constituida e nomeada, as seguintes atribuigdes:

a) Analisar impugnagdes deste edital;

b) Deferir ou indeferir as inscri¢des;

c) Homologar as inscrigdes deferidas;

d) Encaminhar para publicacdo a lista das inscri¢des deferidas e relacao das inscri¢des indeferidas;
e) Analisar e responder possiveis interposi¢gdes de recursos;

f) Realizar a pontuagao dos candidatos com inscrigdes homologadas;

g) Fiscalizar o correto cumprimento das normas estabelecidas neste certame;

h) Encaminhar para publicacdo o Resultado Final;
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1) Encaminhar para o Chefe do Executivo para Homologacdo do Resultado do presente Processo

Seletivo;

j) Demais atividades inerentes a execucao deste certame.

3. DAS INSCRICOES E PRAZO DE VALIDADE

3.1. Os prazos estipulados neste Edital serdo contados em dias corridos, excluindo-se o do inicio e
incluindo-se o do vencimento. Nos dias sem expediente na sede administrativa, o prazo vencido

sera prorrogado para o primeiro dia util seguinte.

3.2. Os candidatos deverio inscrever-se entre os dias 29 de janeiro a 04 de fevereiro de 2025,
na sede da Prefeitura Municipal de Sao Jos¢ do Cerrito (Setor de Recursos Humanos), no horario

das 08h00min as 11h00min e das 13h30min as 16h30min.

3.3. O Processo Seletivo Simplificado terd validade maxima de doze meses, podendo ser prorrogado

por igual periodo, uma Unica vez, caso ndo haja vagas do concurso publico disponiveis.

3.4 Os cargos serdao chamados conforme a necessidade da administragdo publica municipal e podem

ser contratados e rescindidos a seu critério, a qualquer momento.

4. DOS REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

4.1. Sao requisitos basicos para investidura nos cargos a que se refere o presente processo seletivo

simplificado:
a) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou estrangeiro, nos termos da Constitui¢ao Federal;
b) O gozo dos direitos politicos;

c) A quitagdo com as obrigacdes militares e eleitorais;
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d) A idade minima de 18 (dezoito) anos;

e) Aptidao fisica e mental;

f) Ter sido classificado neste Processo Seletivo Simplificado, na forma estabelecida neste Edital;
g) Possuir carteira nacional de habilitagdo na categoria correspondente para o exercicio do cargo;
h) Nao ter sido demitido do servigo publico federal, estadual ou municipal;

1) Idoneidade moral comprovada mediante atestado de antecedentes emitido por 6rgdo competente;
J) Inexisténcia de incompatibilidade para o exercicio de cargo publico municipal;

k) Outros requisitos justificados pelas atribui¢des do cargo ou estabelecidos em lei.

5. DOS CANDIDATOS

5.1. Os candidatos admitidos e classificados receberdo retribuicdo pecuniaria mensal equivalente

aos vencimentos fixados nas Leis Municipais para os cargos previstos neste edital.

6. DA CONTRATACAO

6.1. O candidato selecionado serd convocado por edital de convocagdo, obedecendo rigorosamente

a ordem de classificagao.

6.2. A convocagdo para contratacdo sera feita via contato telefonico, e pelos demais meios oficiais

da Prefeitura Municipal de Sao José do Cerrito — SC, informados pelo candidato no ato da inscrigdo.

6.3. A execugdo do contrato de trabalho sera de acordo com o art. 37, incisos II, IX da CF, Lei

Federal n°® 8.745/93, e Leis Municipais n° 014/1989; 243/1995; 1.000/2016 e 049/2023.
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6.4. O processo seletivo simplificado serd valido para o exercicio financeiro atual, podendo ser

prorrogado conforme disposto no edital.

6.5. O contrato tera validade até 31 de dezembro de 2025, podendo ser rescindido antecipadamente

em caso de retorno de funcionario substituido, realizacdo de concurso publico ou interesse publico.

6.6. Todos os documentos dos candidatos ficardo arquivados na sede administrativa do Municipio

de Sao José do Cerrito-SC, a guarda do Departamento de Recursos Humanos.

6.7. Os casos omissos neste edital serdo resolvidos pela Diretoria de Recursos Humanos, utilizando-

se das Leis Municipais vigentes.

7. DAS ATRIBUICOES DO CARGO
7.1. As atribuigcdes para o cargo de Motorista III incluem, mas nao se limitam a:
Descrigao Sumaria:

Conduzir veiculos de acordo com a categoria de habilitagdo; - Manter em dia a manutencio
mecanica e sinalizagdo do veiculo (lubrificagdo, niveis de agua e dleo, etc.); Manter a limpeza
interna e externa do veiculo sob sua responsabilidade; - Manutencao da documentagao do veiculo
em dia; - Manuten¢do do equipamento do veiculo, sempre em dia, (macaco, cinto de seguranga,
extintor de incéndio, chave de roda, estepe, etc.); Acompanhar e auxiliar os servicos de mecanica,
borracharia e lavacdo do veiculo sob sua responsabilidade; - Ser responsavel e tolerante no
transporte de alunos, doentes, etc; Sera responsabilizado o motorista pelo pagamento de notificagao

de transito (multa), obtido em sua viatura

Dirigir os veiculos integrantes da frota do municipio, verificando diariamente, antes e apds sua
utilizagdo, as condi¢des de funcionamento do veiculo, como pneus, 4gua do radiador, bateria, nivel
de oleo, sinaleiros, freios, embreagem, nivel de combustivel, entre outros; Verificar se a
documentacdo do veiculo a ser utilizado estd completa, bem como a devolver a chefia imediata ao

término da tarefa; Manter o veiculo limpo, interna e externamente, ¢ em perfeitas condigdes;
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Observar e controlar os periodos de revisdo e manutencdo recomendados preventivamente para
assegurar a plena condicdo de utilizacao;
Realiza anotagdes, segundo as normas estabelecidas e orientagdes recebidas, da quilometragem,
viagens realizadas, objetos ou pessoas transportadas, itinerarios percorridos, além de outras
ocorréncias, a fim de manter a boa organizacdo e controle da administragdo; Recolher o veiculo
ap6s sua utilizagdo em local previamente determinado, deixando-o corretamente estacionado e
fechado; Solicita os servigos de mecanica e manutencao dos veiculos quando apresentarem qualquer
irregularidade; Transporta pessoas e equipamentos, garantindo a seguranga dos mesmos; Observa a
sinalizagdo e zela pela seguranga dos passageiros, transeuntes ¢ demais veiculos;Realiza reparos de
emergéncia;

Dirige e conserva veiculos, caminhdes e 6nibus da frota, manipulando os comandos de marcha e
direcdo, conduzindo-os em trajetos determinados de acordo com as normas de transito e as
instrugdes fornecidas pelo superior imediato; E responsavel por ressarcir a prefeitura por multas,

danos, prejuizos, acidentes e mau uso; Realizar outras atividades designadas pelo superior.

7.2 As atribuicdes para o cargo de Agente de Servicos Gerais incluem, mas ndo se limitam a:

Descrigao Sumaria:

Limpeza: classificacdo de areas (critica, semicritica, ndo critica), tipos de limpeza (concorrente,
terminal), métodos e equipamentos de limpeza de superficies (limpeza manual tmida, limpeza
manual molhada, limpeza seca) Protocolo de higienizag¢do das maos, protocolo de limpeza
concorrente, protocolo de limpeza terminal, protocolo de procedimentos (espanagdo, varricdo e
lavagem). Limpeza de tetos, limpeza de janelas, limpeza de paredes, limpeza de portas, limpeza de
pias, limpeza de sanitarios, limpeza de moveis e utensilios. Produtos de limpeza e desinfecgao,
protocolo de uso de EPI’s, protocolo de coleta de lixo, separagao e destinagao de lixos, principios
basicos na operacionalizacdo do processo de limpeza. Codigo de cores para os diferentes tipos de

residuos.

7.3 As atribuicoes para o cargo de Merendeira incluem, mas ndo se limitam a:

Descri¢ao Sumaria:
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Alimentos e técnicas: alimentos naturais e alimentos industrializados. Técnicas bésicas de pré
preparo, separacao de partes e preparo de alimentos. Processos basicos de coccao: calor umido, a
vapor e seco. Massas. Paes. Verduras e legumes: conceito, valor nutritivo, armazenamento e
classificagcdo. Frutas: conceito, armazenamento e classificacdo. Leite: conceito, armazenamento e
classificacdo, tipos de leite. Queijos: conceito, tipos de queijo, armazenamento e classificacao.
Carnes: conceito, valor nutritivo, armazenamento e classificacao, tipos de corte (bovina, suina e
aves), pescados. Ovos: conceito, valor nutritivo, armazenamento e classificagdo. Oleos e gorduras:
conceito, valor nutritivo, armazenamento, tipos (vegetal, soja, misto, oliva) e classificacdo.
Agucares: conceito, valor nutritivo, armazenamento, tipos (refinado, demerara, cristal, confeiteiro,
mascavo ¢ liquido) e classificacdo. Caldos, molhos e sopas: conceito, tipos de caldo (de carne, de
frango, de legumes, consome), tipos de molho (engrossados, emulsionados, com amido, liquidos, de
tomate, para massas, de manteiga e doces) e tipos de sopas (mista, puré, creme e velouté),
armazenamento e classificacdo. Esséncias, especiarias, ervas e temperos: conceito, valor nutritivo,
armazenamento e classificacdo. Pontos de cozimento. Reaquecimento de refeig¢des.
Descongelamento. Branqueamento de vegetais. Cozimento de carnes. Fermentacdo de massas.
Aproveitamento de alimentos. Piramide alimentar. Preparacdo e conservacao de alimentos.

Executar outras atividades afins.

7.4 As atribuicdes para o cargo de Gari incluem, mas nao se limitam a:

Descri¢ao Sumaria:

Conservar a limpeza de vias publicas; trabalhar no setor de infraestrutura do municipio; efetuar a
limpeza publica, desde varrer as ruas, até a coleta de residuos, lixo organico, lixo reciclavel e bota-
fora, limpeza das bocas de lobo, campinas e corregos.

Descri¢ao Detalhada:

Utiliza¢ao de Equipamentos de Prote¢do Individual (EPIs):

Usar adequadamente os EPIs fornecidos, como luvas, méscaras, 6culos de protecdo, entre outros,
para garantir a seguranca durante a execucdo das tarefas; Seguir rigorosamente as normas de
seguranca no trabalho para evitar acidentes e garantir a protecao individual e coletiva.

Manutencao da Limpeza Urbana:

Garantir a limpeza e conservacdo das vias publicas, proporcionando um ambiente urbano limpo e

saudavel para a comunidade.
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Combate a Dengue:

Contribuir para as agdes de combate a dengue no municipio, mantendo as vias publicas limpas e
livres de residuos que possam acumular dgua e servir de criadouro para o mosquito Aedes
aegypti.Execucdo de Tarefas Designadas: Realizar outras atividades designadas pelo superior,
conforme necessidade e orientagdo, contribuindo para o bom funcionamento das operagdes

municipais.

8. DAS INSCRICOES

8.1. As inscrigdes ocorrerdo entre 29 de janeiro a 04 de fevereiro de 2025, das 08hOOmin as
11h0Omin e das 13h30min as 16h30min, na sede da Prefeitura Municipal de Sao José¢ do Cerrito,

junto ao Departamento de Recursos Humanos.

8.2. A inscrigdo sera gratuita e realizada mediante a entrega dos documentos exigidos.

8.3 A inscri¢do no Processo Seletivo implica, desde logo, o conhecimento e a tacita aceitacdo pelos

candidatos das condigoes estabelecidas neste Edital.

8.4 A inscricdo far-se-4 mediante:

I. Copia da carteira de identidade;

II. Coépia do CPF;

II1. Cépia da Carteira de Habilitagdo categoria D - (para o cargo de Motorista III);

IV. Comprovacao de tempo de servico na atividade afim assinado pelo empregador com assinatura
reconhecida em cartdrio ou a copia da CTPS ou de outro meio idoneo apto ao mesmo fim (modelo

no anexo II).
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8.5. A copia dos documentos relacionados no item anterior devera ser acompanhada de seus
respectivos documentos originais, que apds conferéncia serdo devolvidos imediatamente ou ainda

podem ser apresentados através de copia auténtica.

8.6. Na falta de qualquer documento acima, ndo sera aceita a inscricdo do candidato, nao sendo
permitido que o receptor designado para inscrigdo mantenha em seu poder inscricdo com

documentos faltantes.

8.7. Para inscrever-se, o candidato deverd preencher a ficha disponibilizada no anexo I do presente

Edital.

8.8. Preenchida a ficha, o candidato deverd revisa-la, ficando, apds a assinatura, inteiramente

responsavel pelas informagdes nela contidas.

9. DA CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS

9.1. A classificagdo dos candidatos ocorrera com base na andlise dos documentos apresentados e

nos critérios estabelecidos neste Edital.

9.2. O resultado preliminar da classificag@o sera divulgado em 05 de fevereiro de 2025 e o resultado

final em 07 de fevereiro de 2025.
9.3. Os critérios de classificagdo de dardo da seguinte forma:
Maior tempo de servigo na area de atribui¢des do cargo respectivo ou afins;

Caso haja empate tera prioridade o candidato com maior idade.
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10. DOS RECURSOS

10.1. Os candidatos terdo até dia 06 de fevereiro para interpor recurso (anexo III), referente as
classificagdes e contra os atos previstos no Edital. A convocagdo do primeiro colocado ndo se dara

até a resolu¢ao do mérito do recurso e intimacao dos interessados.
10.2. Somente serdo apreciados recursos dentro do prazo, com fundamentacao logica e consistente.

10.3. O resultado final ser4 publicado ap6s anélise dos recursos.

11. DAS CHAMADAS E CONTRATACAO

11.1. Os candidatos serdo chamados conforme a ordem de classificagdo, tendo 2 (dois) dias para
manifestar interesse na vaga ou requerer prazo de até 2 (dois) dias para apresentar a documentacao

exigida.

11.2. Sera considerado desistente e eliminado do certame o candidato que nao se manifestar dentro

do prazo.
11.3. A contratacao dependera da aprovacao no exame médico admissional.

11.4. Caso a vaga ofertada ndo seja de interesse do candidato, poderd, mediante requerimento
proprio, solicitar para passar para o final da lista dos aprovados e, para convocacdao posterior
observada sempre a ordem de classificagdo e a validade do Processo Seletivo, a novo chamamento

uma sé vez.

12 . DA RESCISAO CONTRATUAL

O contrato podera ser rescindido a qualquer momento por interesse publico, motivos financeiros ou

operacionais entre outros, ou caso haja vagas disponiveis em concurso publico.
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Descumprimento de Normas e Procedimentos:

O contratado estara sujeito a rescisdo do contrato em caso de descumprimento das normas

estabelecidas, incluindo, mas ndo se limitando a:

e Uso inadequado de maquinas, 6nibus, caminhdes e demais equipamentos;
e Violacdo de normas de seguranga;

e Atividades em desacordo com as atribui¢cdes do cargo;

e Outros comportamentos ou acdes que violem as normas estabelecidas pela

administracao.

13. CRONOGRAMA

DESCRICAO DAS ATIVIDADES PERIODO
29/01/2025 a
1. Periodo de inscri¢ao

04/02/2025

2. Resultado Preliminar da classificacdo de todos os candidatos por
05/02/2025

area, aptos para contratagdo

3. Prazo para interposicao de recurso contra a Ata de Classificagdo

o 06/02/2025
Preliminar

4. Divulgacdo da Ata de Classificagdo Final 07/02/2025
5. Homologacao Final 07/02/2025
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13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. As chamadas e contratagdes obedecerdo a ordem de classificacio e a necessidade da

Administragao.
13.2. Este Edital entra em vigor na data de sua publicacio.

13.3. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao do Processo Seletivo Simplificado.

Sao José do Cerrito, 28 de janeiro de 2025.

Assinado de forma
TAINARA digital por TAINARA
BARBOSA RAITZ garBOSA RAITZ

TAINARA BARBOSA RAITZ

Prefeita Municipal de Sao José do Cerrito

Documento assinado digitalmente

ub RUDINEI DE JESUS VILARINO LIRA
g Data: 28/01/2025 16:28:48-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

RUDINEI DE JESUS VILARINO LIRA

Secretario Municipal de Admnistragao
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ANEXO 1
REQUERIMENTO PARA INSCRICAO - EDITAL N° 002/2025

Nome:

RG n®: CPF n*:
Enderego: Rua: Ne°:
Bairro: Municipio:

Estado:

Email: Telefone/Celular:

Documentos necessarios para inscri¢ao:

Carteira de Identidade (copia)

Cadastro de Pessoa Fisica — CPF (copia)

Titulo de Eleitor e Certidao de quitagao eleitoral

Certificado de reservista para os candidatos do sexo masculino (copia)

Carteira de Habilitacdo para o cargo de Motorista I11

Sao José do Cerrito, ...... eeernee [evrrnneenes

(Assinatura do candidato)
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ANEXO I1
FORMULARIO PARA COMPROVACAO DE TEMPO DE SERVICO - EDITAL N°
002/2025
Cargo:
Nome do candidato:
Empresa Tempo de servigo
Total

Data: / /2025 Assinatura:

PROTOCOLO DE

RECEBIMENTO

Municipio de Sao José do
Cerrito-SC

Data: / /2025.
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ANEXO III
MODELO DE RECURSO
Edital n° 002/2025
Nome:
Cargo:

N° de inscricao:

Justificativa/razoes do recurso:

Digitar e entregar em duas vias, sendo uma devolvida como protocolo.

Data: / /2025 | Assinatura:

PROTOCOLO DE RECEBIMENTO
Municipio de Sdo José do Cerrito SC

Data: / /2025.
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